Zatacznik nr 2

do uchwaty nr 66/2019
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 28 lutego 2019 r. z pdzn. zm.

Ocena programowa

Profil praktyczny

Raport samooceny

Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany kierunek studidw:

Wyisza Szkota Edukacja w Sporcie, Zamiejscowy Instytut Sportu i Rekreacji w Bielsku-Biatej
ul. Startowa 29 43-300 Bielsko-Biata



Nazwa ocenianego kierunku studiow: Wychowanie fizyczne
1. Poziom/y studiow: |
2. Forma/y studidow: studia niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
Nauki o kulturze fizycznej

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogélnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS

Nazwa dyscypliny wiodacej studia | stopnia

liczba %

Nauki o kulturze fizycznej 180 100

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %

n/d n/d n/d n/d

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

HFak [ NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

O nauczyciel przedmiotu . .......................
O nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . ... ....................
O nauczyciel praktycznejnaukizawodu . .. .....................
O nauczyciel prowadzacy zajecia. . .. ... oo i i

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajec
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(O nauczyciel psycholog

O nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej
O nauczyciel pedagog specjalny

O nauczyciel logopeda

O nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Wyzsza Szkota Edukacja w Sporcie

Opis Efektéw uczenia sie na studiach | stopnia (P6)
Kierunek Wychowanie Fizyczne

Efekty uczenia sie dla studiéw | stopnia kierunku wychowanie fizyczne profil praktyczny zgodne s3
z ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, z uwzglednieniem
uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w tej ustawie oraz charakterystyk
drugiego stopnia okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
listopada 2018 r. w sprawie charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Objasnienie znakéw:

PRK — Polska rama kwalifikacji

P6 — poziom ksztatcenia

S — charakterystyka kwalifikacji w ramach szkolnictwa wyzszego
K — kierunek wychowania fizycznego

W - wiedza
G — gtebia i zakres
K — kontekst

U — umiejetnosci

W — wykorzystywanie wiedzy
K —komunikowanie sie

O —organizacja pracy

U — uczenie sie

K — kompetencje

K — krytyczna ocena

O — odpowiedzialnos¢

R —rola zawodowa
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Efekty uczenia sie dla studiow na kierunku wychowanie fizyczne

(studia pierwszego stopnia, profil praktyczny)

Symbol
efektu
uczenia sie
dla kierunku
studiow
(KEU)

Tresc efektu uczenia sie

Odniesienie do
uniwersalnych
charakterystyk
| stopnia dla
poziomu 6 PRK

Odniesienie do
charakterystyk Il stopnia
dla poziomu 6 PRK

W zakresie wiedzy, abso

lwent:

Kw_01

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu budowe
organizmu cztowieka: potrafi wyjasni¢ zasady jego
funkcjonowania w odniesieniu do aktywnosci
fizycznej

P6U_W

P6S_WG

KW_02

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu jak
wyjasni¢ miejsce cztowieka w przyrodzie jako istoty
biologicznej i spotfecznej; zna  zmiennosci
somatyczne cztowieka oraz wptyw czynnikéw
srodowiskowych i spoteczno-ekonomicznych w
roznych fazach zycia cztowieka; zna metody i
techniki pomiaru ciata oraz oceny rozwoju
fizycznego i sprawnosci fizyczne;.

P6U_W

P6S_W

KW_03

zna i rozumie w stopniu zaawansowanym
funkcjonowanie organizmu ludzkiego w czasie
wysitku i wypoczynku oraz metody, analizy i
interpretacje przeprowadzanych testow sprawnosci
fizyczne;j.

P6U_W

P6S_WG

KW_04

zna i rozumie zaawansowane koncepcje, teorie i
etapy rozwoju fizycznego i psychicznego ucznia oraz
znaczenie proceséw poznawczych, spotecznych i
emocjonalno-motywacyjnych w planowaniu i
realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych w
procesie edukacyjnym.

P6U_W

P6S_WG

KW_05

zna i rozumie w stopniu zaawansowanym
alternatywne koncepcje edukacyjne,
uwarunkowania, funkcje i znaczenie edukacji w
zyciu  cztowieka oraz jej gtdwne cele
i zadania a takze podstawowe procesy i mechanizmy
z nig zwigzane oraz zasady projektowania, realizacji
i ewaluacji procesu dydaktyczno-wychowawczego
dostosowanego do indywidualnych  potrzeb
podopiecznego.

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

KW _06

zna i rozumie w stopniu zaawansowanym znaczenie
wychowania fizycznego jako miedzypokoleniowego
przekazu wzorow wartosci prozdrowotnych oraz
znaczenie kompetencji kulturowych, poznawczych,
spotecznych i emocjonalnych w planowaniu i
realizacji zadan zawodowych.

P6U_W

P6S_WK
P6S_WG

KW_07

zna i rozumie w stopniu zaawansowanym
genetyczne, Srodowiskowe i somatyczne

uwarunkowania motorycznosci cztowieka, jej

P6U_W

P6S_WK
P6S_WG
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koncepcje i metody pomiaru oraz znaczenie etapow
rozwoju. Wie jak diagnozowaé¢ i dobieraé
odpowiednie  aktywnosci do  ksztattowania
komponentéw sprawnosci fizycznej.

KW_08

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym prawa
mechaniki i ich znaczenie w funkcjonowaniu uktadu
ruchu cztowieka oraz znaczenie koordynacji
nerwowo-mies$niowej w nauczaniu techniki ruchu.

P6U_W

P6S_WG

KW_09

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym metody
oceny, zasady korekcji nieprawidtowosci wad
postawy i systematyke ¢wiczen kompensacyjno-
korekcyjnych oraz znaczenie dziatan
profilaktycznych w ksztattowaniu prawidtowej
postawy ciata.

P6U_W

P6S_WG

KW_10

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym koncepcje
i modele zdrowia, cele, zadania i funkcje edukacji
zdrowotnej w profilaktyce spotecznej oraz posiada
wiedze na temat zagrozen dla zdrowia wynikajgce z
braku systematycznej aktywnosci fizycznej i
niedostosowania obcigzen fizycznych do wieku
biologicznego.

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

Kw_11

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zasady
prawidtowej emisji gtosu, prawidtowej artykulacji,
srodki ekspresji werbalnej i niewerbalnej oraz mowy
ciata i ma wiedze dotyczacg prawidtowej
komunikacji dydaktycznej w edukacji.

P6U_W

P6S_WG

KW_12

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym
uwarunkowania historyczne rozwoju  kultury
fizycznej w rdinych epokach na terenie Polski i
Europy oraz przyczyny nowozytnego ruchu
olimpijskiego.

P6U_W

P6S_WG

KwW_13

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym problemy
prakseologii pedagogicznej na réinych etapach
edukacji; posiada wiedze o postepowaniu
diagnostycznym w edukacji fizycznej a takze
wychowaniu fizycznym specjalnym.

P6U_W

P6S_WK

KW_14

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zasady
projektowania procesu ksztatcenia i wychowania w
kontekscie rozwijania koncepcji  kulturowych
wychowanka i jego bezpieczenstwa, znaczenia
doboru strategii, form, srodkéw i metod ksztatcenia
oraz warunkow realizacji zadan i celéw wychowania
fizycznego i sportu oraz sposoby sporzadzania i
prowadzenia dokumentacji.

P6U_W

P6S_WK
P6S_WG

KW_15

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym akty
normatywne dotyczgcych systemu oswiaty w Polsce
oraz zasady zarzgdzania instytucjami osSwiatowymi i
sportowymi, zadania administracji rzadowej i
samorzadu terytorialnego w zakresie wtasciwosci

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK
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funkcjonowania tego systemu oraz podstawowe
pojecia i unormowania prawne z zakresu ochrony
wtasnosci intelektualnej.

KW_16

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zasady
udzielania pierwszej pomocy ofiarom wypadkéw w
réznych sytuacjach, zabezpieczenia wypadku, oceny
poszkodowanego oraz podstawy prawne udzielenia
pierwszej pomocy.

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

KW_17

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym pojecia
socjologii  kultury  fizycznej, rdéine teorie
socjologiczne stuzgce interpretacji zjawisk w
kulturze fizycznej oraz wptywu kultury masowej na
osobowos¢ cztowieka.

P6U_W

P6S_WG

KW_18

Znairozumie w stopniu zaawansowanym metodyke
sportéw indywidualnych i zespotowych a w
szczegoblnosci metody nauczania techniki, taktyki i
asekuracji oraz zasady bezpiecznego organizowania
tych sportéw w formie zaje¢ edukacyjnych i imprez
sportowo-rekreacyjnych.

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

KW_19

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zasady
taczenia ruchu z muzyka, stosowania ¢wiczen
rytmicznych w zajeciach ruchowych oraz nauczanie
uktadéw tanecznych i znaczenie muzyki w edukacji
cztowieka.

P6U_W

P6S_WG

KW_20

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zasady,
srodki i metody treningu, czynniki warunkujgce
rozwdj sportu i rekreacji oraz potrafi opracowad
etapy szkolenia dzieci i mtodziezy i dobdr kwalifikacji
do sportu.

P6U_W

P6S_WK
P6S_WG

KW_21

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym znaczenie
zabaw i gier ruchowych, jako srodka w procesie
spotecznego, psychicznego i fizycznego rozwoju
cztowieka oraz wie, jak twdrczo wykorzystac zabawe
i gre ruchowa w procesie emocjonalnego rozwoju i
wychowania.

P6U_W

P6S_WG

KW_22

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zasady
programowania i planowania treningu zdrowotnego
na réznych etapach rozwoju; biomechaniczne i
fizjologiczne podstawy funkcjonowania organizmu
cztowieka oraz zasady zdrowego odzywiania i
dbatosc o higiene osobistg.

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

KW_23

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym formy
organizacyjno-prawne dziatalnosci podejmowane;j
na ptaszczyznie kultury fizycznej oraz  zasady
zaktadania i funkcjonowania podmiotéw
dziatajacych w sferze kultury fizyczne;j.

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

KW_24

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym
zagadnienia dotyczacg: medidw i  sportu,
makrostruktury sportu, zarzadzania infrastrukturg i

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK
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klubem sportowym, marketingu sportowego
zwigzanych z zawodem menedzera sportu.

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zasady

zapobiegajgce powstawaniu i pogtebianiu sie wad
postawy.

obowigzujgce podczas praktyk zawodowych i P6S_WK
KW_25 o 3 . P6U_W
- specjalistycznych w placdwkach edukacyjnych oraz -
podmiotdéw dziatajacych w sferze kultury fizycznej.
Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym sposoby
projektowania $ciezki wtasnego rozwoju i awansu P6S WK
KW_26 | zawodowego, kodeksu etyki zawodowej, PeU_W -

. - P6S_WG
powinnosci  moralnych: edukatora, trenera, -
instruktora wzgledem podopiecznych.

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym pojecia i
zasady z zakresu ochrony wifasnosci przemystowej, P6S_WG
KW_27 X . L. . P6U_W
- prawa autorskiego oraz konieczno$¢ zarzadzania -
zasobami wtasnosci intelektualne;j.
W zakresie umiejetnosci, absolwent:
Potrafi wskaza¢ i prawidtowo nazwac¢ elementy
budowy ciata i wyjasni¢ wspodtzaleznos¢ ich
KU_01 . . L. L. P6U_U P6S_UW
funkcjonowania w odniesieniu do aktywnosci
ruchowej
Potrafi prawidtowo wykorzysta¢ metody i techniki
pomiarowe do oceny rozwoju fizycznego oraz P6S_UW
KU_02 ) L. P6U_U
dostepne testy do oceny komponentdw sprawnosci P6S_UU
fizyczne;.
Potrafi dokona¢ doboru ¢éwiczenn i obcigzen PES UW
KU_03 treningowych w zaleznosci od poziomu sprawnosci PeU_U P6S_UO
fizycznej i wieku oséb ¢wiczacych. -
Potrafi dokona¢ opisu, oceny i interpretacji
zachowan podopiecznego z  wykorzystaniem
KU_04 technik  diagnostycznych  przebiegu rozwoju P6U_U P6S_UW
psychicznego, postugiwac sie technikami
motywacyjnymi w pracy zawodowej.
Potrafi formutowaé i operacjonalizowa¢ cele PES UW
KU_05 edukacyjne oraz projektowac i oceniaé programy P6U_U P6S_UO
dydaktyczno-wychowawcze. -
Potrafi dobrac i zastosowa¢ metody pedagogiczne i
KU_06 . P6U_U P6S_UO
- wychowawcze w pracy zawodowej. - -
Potrafi zastosowacd praktycznie wiedze
biomechaniczng do bezpiecznego podejmowania P6S_UW
KU_07 aktywnosci fizycznej oraz opisa¢ fazy tworzenia P6U_U P6S_UU
nawyku ruchowego i wykorzystywac go w nauczaniu P6S_UO
technik ruchu.
Potrafi ocenia¢ postawe ciata, rozpoznawac
odchylenia i wady postawy oraz dobrac éwiczenia o PES UW
KU_08 charakterze kompensacyjno-korekcyjnym P6U_U P6S_UO
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KU_09

Potrafi wyjasni¢ zwigzek wychowania fizycznego z
edukacjg zdrowotng; oceni¢ pozytywne mierniki
zdrowia oraz stosowac podstawowe formy, metody
i $rodki edukacji zdrowotnej na réinych etapach
rozwoju cztowieka.

P6U_U

P6S_UW
P6S_UU

KU_10

Potrafi w praktyce zastosowa¢ werbalne i
niewerbalne Srodki ekspresji, artykutowaé i
akcentowad wypowiedzi oraz wykorzystywac zasady
komunikacji.

P6U_U

P6S_UK

KU_11

Potrafi samodzielnie i w zespole analizowaé,
interpretowac i oceniac fakty historyczne z zakresu
kultury fizycznej (sportu) i odnosi¢ je do ogdlnych
problemoéw spotecznych we wspdtczesnym sporcie.

P6U_U

P6S_UW
P6S_UO

KU_12

Potrafi planowa¢d proces dydaktyczno-
wychowawczy, formutowaé aktualistyczne i
prospektywne cele wychowania fizycznego i sportu,
prawidtowo dobiera¢ formy, metody i $rodki do
wytyczonych  celéw, wieku i  mozliwosci
podopiecznych, sporzadzac prawidtowa
dokumentacje, ocenia¢ postepy wychowankdéw oraz
postepowac zgodnie z zasadami bezpieczenstwa.

P6U_U

P6S_UO

KU_13

Potrafi stosowaé normy prawa (w sporcie i edukacji)
w zakresie obowigzujgcego porzadku prawnego
oraz podporzadkowad swoje dziatania
uregulowaniom prawnym dotyczacym
wykonywanego zawodu.

P6U_U

P6S_UW

KU_14

Potrafi wiasciwie postepowac w sytuacji zagrozenia
zycia oraz udziela¢ pomocy przedmedyczne;j.

P6U_U

P6S_UW

KU_15

Potrafi wykorzysta¢ wiedze socjologiczng do
wyjasnienia zjawisk spotecznych oraz wykorzystaé
metody i techniki badawcze w ich analizie.

P6U_U

P6S_UW

KU_16

Potrafi zaprezentowac technike wykonania ruchu i
prawidtowo stosowaé metodyke nauczania sportéw
indywidualnych i zespotowych dla réznych grup
wiekowych, potrafi bezpiecznie organizowac i
prowadzi¢ wybrane sporty w formie zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych.

P6U_U

P6S_UW
P6S_UO

KU_17

Potrafi estetycznie poruszad sie i zaplanowac ruch w
przestrzeni oraz inspirowa¢ i animowac poprzez
taniec uczestnikow podczas zajeé.

P6U_U

P6S_UW

KU_18

Potrafi dobiera¢ srodki i metody treningowe do
specyfiki sportu dzieci i mtodziezy, stosowac
wybrane testy sprawnosci oraz diagnozowac
uzdolnienia ruchowe i rozpoznawaé talenty
sportowe.

P6U_U

P6S_UW

KU_19

Potrafi prawidtowo stosowa¢ metodyke nauczania
zabaw i gier ruchowych, prawidtowo dobierac
zabawy i gry ruchowe do celu, warunkow, wieku,
ptci i mozliwosci uczestnika uwzgledniajgc potrzeby

P6U_U

P6S_UW
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rozwojowe, zdrowotne i ksztattujgce zdolnosci
motoryczne.

KU_20

Potrafi promowaé réine formy aktywnosci
ruchowych  dostosowane do  wieku, pfci,
zainteresowan oraz organizowac imprezy sportowo-
rekreacyjnej.

P6U_U

P6S_UO

KU_21

Potrafi wykorzysta¢ medioznawstwo sportowe w
pracy, korzysta¢ z medidw w analizie faktéow
sportowych oraz postugiwaé¢ sie mediami
spotecznosciowymi w sporcie.

P6U_U

P6S_UW

KU_22

Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia z
zakresu edukacji zdrowotnej, promowac zdrowy styl
zycia oraz okresli¢ wptyw odzywiania i suplementacji
w pracy z grupami w réznym wieku.

P6U_U

P6S_UW
P6S_UO

KU_23

Potrafi zaplanowa¢ i w bezpieczny sposéb
przeprowadzi¢ rézne formy zaje¢ sportowych.

P6U_U

P6S_UW
P6S_UO

KU_24

Potrafi zaplanowac¢ proces swojego rozwoju
zawodowego i kierowaé jego przebiegiem,
samodzielnie  poszukiwaé¢ wiedzy dotyczacej
podnoszenia kompetencji zawodowych oraz
przestrzegac zasad i norm etycznych w pracy.

P6U_U

P6S_UU

KU_25

Posiada umiejetnosci  jezykowe zgodne z
wymaganiami  okre$lonymi dla poziomu B2
Europejskiego  Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

P6U_U

P6S_UK

KU_26

Potrafi wykorzystaé¢ technologie informacyjng w
pracy zawodowej, korzysta¢ z baz danych,
przetwarza¢ tekst, przygotowywal prezentacje
multimedialne.

P6U_U

P6S_UW

W zakresie kompetencji spotecznych, absolwent:

KK_01

jest gotdw do rozwijania  zainteresowan
sportowych, uczestnictwa w 2zyciu sportowym
korzystajac z réznych jego form.

P6U_K

P6S_KR

KK_02

jest gotéw do samodzielnego i zespotowego
angazowania sie w realizacje stawianych przed nim
celéw i zadan, projektuje i wykonuje dziatania
edukacyjne w  réznych srodowiskach, ma
przekonanie o znaczeniu zachowania sie w sposéb
profesjonalny.

P6U_K

P6S_KO
P6S_KK

KK_03

jest gotow okresli¢ priorytety stuzgce realizacji
zaplanowanych przez siebie i innych zadan
dydaktyczno-wychowawczych.

P6U_K

P6S_KK
P6S_KO

KK_04

jest gotéw do odrzucenia zachowan nieetycznych w
dziatalnosci zawodowej i osobistej oraz opiera swoje
dziatania o obowigzujgce uregulowania prawne.

P6U_K

P6S_KO
P6S_KK

KK_05

jest gotow do petnienia roli animatora czasu
wolnego, a takze wspodttworzenia programow
edukacyjnych o charakterze rekreacyjno-
sportowym.

P6U_K

P6S_KO
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KK_06

jest gotow do samodzielnego podejmowania dziatan
zwigzanych z autoedukacjg oraz jest Swiadomy
wtasnych ograniczen i wie kiedy zwrdci¢ sie do
ekspertow.

P6U_K

P6S_KK

KK_07

jest gotéw realizujgc zadania indywidualne i w
zespotach przestrzegaé aktéw prawnych oraz byé
odpowiedzialnym za bezpieczenstwo i zdrowie
uczestnikow zajec.

P6U_K

P6S_KO

KK_08

jest gotow do organizacji zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych w srodowisku szkolnym i lokalnym
zgodnie z przepisami; potrafi uczestniczy¢ jako
wolontariusz.

P6U_K

P6S_KO
P6S_KR

KK_09

jest gotdw samodzielnie zarzadzaé instytucjg
sportowa i rozwigzywac¢ problemy kadrowo-
instytucjonalne, pozyskiwaé¢ srodki finansowe,
administrowa¢  obiektami  sportowymi  oraz
promowac produkt sportowy.

P6U_K

P6S_KR
P6S_KO

KK_10

jest gotéw teoretycznie i praktycznie do realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

P6U_K

P6S_KO

KK_11

jest gotdw do zorganizowania i przeprowadzania
specjalistycznych badan sportowych.

P6U_K

P6S_KO
P6S_KR

KK_12

Charakteryzuje sie wrazliwoscig etyczng, empatia,
otwartoscig, poczuciem odpowiedzialnosci oraz
postawami prospotecznymi.

P6U_K

P6S_KK
P6S_KR

KK_13

jest gotow do angazowania sie w dziataniach grup i
zespotdw na rzecz oséb z niepetnosprawnos$ciami
oraz wykluczonych wykorzystujgc Srodki kultury
fizycznej.

P6U_K

P6S_KO

KK_14

jest gotéw do podejmowania profesjonalnych
dziatan zgodnych z zasadami etyki zawodowe;j.

P6U_K

P6S_KK
P6S_KR

KK_15

jest gotéw dbac o jakos¢ pracy wtasnej, swojego
zespotu oraz stymuluje do uczenia sie przez cate
zycie.

P6U_K

P6S_KK
P6S_KO

KK_16

jest gotéw do pracy w zespole oraz planowania i
kierowania zespotami w swoim $rodowisku
zawodowym z wykorzystaniem nowoczesnych form
przekazu.

P6U_K

P6S_KO

KK_17

Ma sSwiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i
umiejetnosci, dokonuje samooceny wiasnych
kompetencji i doskonali umiejetnosci, zna witasne
ograniczenia i wie, kiedy zwrdcic sie do ekspertow.

P6U_K

P6S_KK

KK_18

jest gotéw do samodzielnego dbania o poziom
wtasnej sprawnosci fizycznej niezbednej do
realizacji zaje¢ sportowo-rekreacyjnych.

P6U_K

P6S_KK
P6S_KR

KK_19

jest gotdw uczestniczy¢ w zyciu $rodowiska
lokalnego w zakresie wydarzen sportowo-
rekreacyjnych.

P6U_K

P6S_KO
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny
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petniona w uczelni

dr, prof. WSEWS / Rektor WSEWS
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Sylwia Wielogdrska-Kowaluk
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Jerzy Telak
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Agnieszka Modzelewska
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Jarostaw Ptusa
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Wskazéwki ogélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrédet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidéw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zafgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do prezentowanych
W nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studiéw i jego realizacji
specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem wyrdzniajacych
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty, w czesci | jego objetos¢ nie powinna
przekracza¢ 40 000 znakow.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaly wskazéwki méwiace o tym, co warto rozwazyé i do
czego odniesc sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajace szczegétowym
kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom jakosci, do ktérych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajacy
PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawiac
kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest pomoc w
zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny oraz
zainspirowanie do formutowania pytan, na ktdre warto poszukiwaé odpowiedzi w procesie samooceny
i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia powinna
opublikowad raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajgcego.
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Prezentacja uczelni

Wyisza Szkota Edukacja w Sporcie w Warszawie jest niepubliczng Uczelnia utworzonag
w Warszawie w roku 2002. Zatozycielem Uczelni jest Spoétka z o.0. ,Sport i edukacja” z siedzibg w
Warszawie.

Uczelnia jest zarejestrowana w ministerialnym rejestrze niepublicznych szkét wyzszych pod
numerem 253. Funkcje Rektora Uczelni petni prof. WSEWS dr Jacek Dembinski a Funkcje Kanclerza
Uczelni prof. WSEWS Marek Rybinski.

Uczelnia funkcjonuje w oparciu o instytutowy charakter organizacyjny - posiada dwa Instytuty:
Instytut Sportu i Rekreacji w Warszawie oraz Zamiejscowy Instytut Sportu i Rekreacji w Bielsku-Biate;].

Funkcje Dyrektora Instytutu Sportu i Rekreacji w Warszawie petni mgr Agnieszka Modzelewska,
a Dyrektora Zamiejscowego Instytut Sportu i Rekreacji w Bielsku-Biatej mgr inz. Sylwia Wielogdrska-
Kowaluk.

Aktualnie w ramach swojej oferty edukacyjnej Uczelnia prowadzi studia na nastepujgcych
kierunkach, tj.: wychowanie fizyczne (studia pierwszego stopnia, profil praktyczny), wychowanie
fizyczne (studia drugiego stopnia, profil praktyczny). W siedzibie w Warszawie realizowane sg studia
na obu poziomach ksztatcenia(pierwszy stopien studia stacjonarne i niestacjonarne; drugi stopien
studia niestacjonarne), natomiast w ramach Zamiejscowego Instytutu Sportu i Rekreacji w Bielsku-
Biatej na studiach pierwszego stopnia (niestacjonarne). Uprawnienia do realizacji studiéw na kierunku
wychowanie fizyczne na poziomie studiéw pierwszego stopnia o profilu praktycznym Uczelnia uzyskata
na mocy decyzji Ministra DSW-3-4001/978/1G/02 z dnia 9 wrze$nia 2002 r., a na studiach drugiego
stopnia na mocy decyzji Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego o numerze MNiSW-
DKN.ZNU.6022.43.3.2013.AN z dnia 9 lipca 2013 r. Uprawnienia do ksztatcenia na studiach na kierunku
wychowanie fizyczne (studia pierwszego stopnia, profil praktyczny) w ramach filii Uczelnia uzyskata na
mocy decyzji Ministra o numerze DSW-26022-05-58/08 z dnia 15 grudnia 2008 r.

Po przeszto dwdch dekadach doswiadczen zwigzanych z ksztatceniem na kierunku wychowanie
fizyczne Uczelnia podjeta decyzje o dalszym rozwoju w zakresie dyscypliny nauki o kulturze fizycznej,
czego emanacjg jest wniosek o utworzenie kierunku sport ztozony dnia 11.03.2024 r.

Siedziba gtéwna Uczelni jest zlokalizowana w Warszawie przy ul. Jagiellonskiej 88. Infrastruktura
Instytutu w Warszawie dysponuje powierzchnig ponad 4000 metrow kwadratowych. Uczelnia
dysponuje bazg i wyposazeniem niezbednym do realizacji prowadzonego kierunku, realizowanych
specjalnosci i specjalizacji a Zamiejscowy Instytutu Sportu i Rekreacji w Bielsku-Biatej zlokalizowany
jest przy ulicy Startowe] 29 na terenie kompleksu sportowego REKORD Bielsko-Biata.

Na terenie Uczelni funkcjonujg nastepujace agendy: Centrum Integracji Sensorycznej z poradnig
specjalistyczng, Centrum Treningu Motorycznego, Centrum Diagnostyki Sportowej, Centrum Sportéw
Walki, Multimedialne Centrum EWS, Dydaktyczno-pedagogicznie Centrum Wychowania Fizycznego
i Sportu oraz Centrum Kurséw EWS.

W roku 2019 Wyizsza Szkota Edukacja w Sporcie uzyskata akredytacje renomowanej organizacji
National Strenght and Conditionig Asocciation w Colorado Springs w Stanach Zjednoczonych. Uczelnia
jest jedyng i jednoczesnie pierwszg w Polsce Uczelnig, ktora uzyskata takag akredytacje. Przyznajac
akredytacje, NSCA wzieta pod uwage realizowany program, kadre szkoleniowg Uczelni oraz jej
infrastrukture wraz ze sprzetem treningowym.

Uczelnia posiada wfasng strone internetowa: www.ews.edu.pl oraz mozliwos¢ odbycia
wirtualnego spaceru po obiektach Uczelni: WIZYTOWKA UCZELNI PO KLIKNIECIU.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studidow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1. Powiqzania koncepcji ksztatcenia z misjq i gtownymi celami strategicznymi uczelni (przy uwzglednieniu
kazdego z ocenianych poziomow studiow), oczekiwan formutfowanych wobec kandydatéw, oferowanych
specjalnosci/specjalizacji

Wyizsza Szkota Edukacja w Sporcie jako Uczelnia zawodowa ksztatcgca przysztych specjalistow w
dziedzinie kultury fizycznej, instruktoréw i treneréw réznych dyscyplin sportu, a takze ekspertow z
zakresu zarzadzania w sporcie, systematycznie dostosowuje zakres tresci programowych do potrzeb
aktualnego rynku pracy.

Uczelnia poprzez rozwdj w strukturze poziomej - na pierwszym stopniu ksztatcenia, realizuje
zatozenia misji i koncepcji rozwoju perspektywicznego, w oparciu o dwa instytuty: Instytut Sportu
i Rekreacji w Warszawie i Zamiejscowy Instytut Sportu i Rekreacji w Bielsku-Biatej. Na drugim stopniu
realizuje kontynuacje programowa z pierwszego stopnia ksztatcenia w Instytucie Sportu i Rekreacji w
Warszawie.

Hastem przewodnim Uczelni jest: “Edukacja, wychowanie, sport — gwarancja sukcesu”.

Strategia rozwoju EWS na lata 2023-2028 zostata przedstawiona i zaakceptowana na posiedzeniu
Senatu EWS w obecnosci Zatozyciela Uczelni. Stanowigca wieloaspektowy dokument planistyczny i jest
najwazniejszym dokumentem wewnatrzuczelnianym uczelni, ktéry stanowi odniesienie do wszystkich
podejmowanych dziatan.

Zgodnie ze strategig rozwoju EWS przyjetg na lata 2023-2028 Uczelnia wypetnia swojg misje
edukacyjng obywatelska, spoteczng i kulturotwdérczg zgodnie z nastepujgcymi wartosciami i celami:
wtasne poczucie narodowe — ksztattowanie wiezi i przywigzania do ojczystego jezyka, kultury, regionu,
historii, dziedzictwa kulturowego, dumy z osiggnie¢ sportu naszych reprezentantéw; szeroko
rozumiany humanizm; propagowanie zdrowego i aktywnego stylu zycia; dokonywanie zmian oblicza
polskiego sportu; przygotowanie do zycia we wspodtczesnym spoteczenstwie; wiedza i umiejetnosci
zawodowe, szczegdlnie kompetencje zwigzane z umiejetnoscig praktycznego ich wykorzystania;
przygotowanie do zycia w warunkach zmieniajgcych sie potrzeb uczacych sie generacji, w duchu
wzajemne] akceptacji, tolerancji, poszanowania i lansowania idei fair play na co dzien; akceptacja
standardéw i norm miedzynarodowych, szczegdlnie tych, ktére stuzg wzajemnemu porozumiewaniu
sie i wspotpracy; otwarcie na postep naukowy i techniczny; rozpoznawanie potrzeb pracodawcéw i
wymogoéw rynku pracy; reagowanie na priorytety i potrzeby spoteczne i gospodarcze Polski oraz
regiondw, w ktérych funkcjonujg statutowe jednostki EWS. Ponadto, nadrzedng misjg Uczelni jest
realizacja nastepujacych dziatan: rozwdéj badan naukowych na najwyzszym poziomie; systematyczne
podnoszenie jakosci ksztatcenia; intensywny rozwadj kadry naukowej; poszerzanie oferty edukacyjnej o
nowe kierunki studidw oraz podejmowania staran o uzyskiwanie uprawniei do nadawania stopnia
naukowego doktora; poszerzanie i dostosowywanie oferty dydaktycznej do potrzeb lokalnego i
globalnego rynku pracy; unowoczesnianie bazy dydaktycznej.

Strategia rozwoju Wyzszej Szkoty Edukacja w Sporcie na lata 2023-2028 jest kontynuacjg plandw i
zamierzen Uczelni dotychczas realizowanych w poprzedniej edycji i zostata sprecyzowana w trzynastu
obszarach projektowych. Do nich nalezg: doskonalenie jakosci ksztatcenia; powiekszanie oferty
edukacyjnej; biezgce uaktualnianie programoéw studidw; upraktycznianie programoéw studidow; rozwéj
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uczelnianych Centréw Ksztatcenia Kadr Kultury Fizycznej; rozbudowa systemu ksztatcenia na studiach
podyplomowych; funkcjonalizacja Platformy EWS, rozwdj infrastruktury; budowa potencjatu wtasnej
kadry naukowo-dydaktycznej; rozwéj dziatalnosci naukowej i wydawniczej; aktywizacja Srodowiska
studenckiego; wzmacnianie zwigzkdw z interesariuszami; wspétpraca miedzynarodowa i krajowa.
Zgodnie z celami strategicznymi szkolnictwa wyzszego w Polsce Uczelnia realizuje je
w nastepujacych obszarach:

przejrzystosé struktury organizacyjnej Uczelni,
- mobilnosc¢ i kreatywnos$¢ kadry akademickiej,
- wysoka jakos¢ obiektow dydaktycznych,
- efektywnos¢ wykorzystania wiedzy wyktadowcdow i ekspertdw z kraju i z zagranicy,
- atrakcyjnos¢ programowa Uczelni, dajagca szeroki zakres kompetencji i narzedzi do pracy
zawodowej,
- wspotpraca z Partnerskg Radg Interesariuszy Zewnetrznych.
W ramach realizacji strategii i misji Uczelni, WSEWS ktadzie nacisk na pozyskiwanie kandydatéw
w procesie rekrutacji jako Uczelni pierwszego wyboru.
Uczelnia prowadzi ksztatcenie na kierunku wychowanie fizyczne w odpowiedzi na zapotrzebowanie
rynku pracy na wysoko kwalifikowane kadry specjalistow.
Uczelnia ma dostep do nowoczesnych obiektéw sportowych i rekreacyjnych na terenie Bielska-
Biatej — gwarantujac odpowiedni poziom ksztatcenia i realizacji programu wychowania fizycznego.
Wobec rosngcego zapotrzebowania na absolwentéw o poszerzonym obszarze kompetenc;i,
studenci WSEWS moga realizowac zajecia specjalistyczne i zdobywaé uprawnienia menedzerskie oraz
instruktorsko-trenerskie, ktére pozwalajg im na zwiekszenie konkurencyjnosci na rynku pracy.

2. Zwiqzek ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwymi dla kierunku.

Dziatalnos¢ uczelnianego Centrum Karier i Wspdtpracy z Absolwentami(Biuro Karier), ma na celu
prowadzenie rozpoznawania aktualnych form zatrudnienia absolwentdw naszego kierunku i
specjalnosci zawodowych oraz utrzymywanie kontaktu z absolwentami w celu swiadczenia pomocy w
znajdowaniu zatrudnienia dla studentéw aktualnie studiujgcych oraz absolwentéw. W ramach
istniejgcego uczelnianego Centrum Karier i Wspdtpracy z Absolwentami oraz w oparciu o zatozenia
programowe przedmiotéw: Wolontariat Sportowy i Organizacja Imprez Sportowych EWS (Edukacja —
Wychowanie — Sport), studenci podejmujg wspodtprace z wieloma instytucjami, uczestniczagc w
eventach o charakterze sportowym i rekreacyjnym, jako przyszli menedzerowie i wolontariusze.
/Zatqcznik 1.1 Regulamin Centrum Karier i Wspdtpracy z Absolwentami/.

Program studiéw | stopnia, dzieki swojemu doborowi tresci zaje¢ specjalistycznych, stwarza
mozliwos$¢ uzyskania bogatych kompetencji w postaci uprawnien zawodowych, menedzerskich,
instruktorskich, ktére pozwolg na aktywne dostosowywanie sie do wymagan zmieniajgcego sie rynku
pracy. Wykorzystujgc baze pracodawcéw oraz funkcjonujgce Centra Uczelni.

Ksztattujemy u studentow postawy kreatywnej przedsiebiorczosci, w aspekcie adaptacji do
aktualnego stanu rynku pracy.

W procesie tworzenia koncepcji ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne oraz podczas jego
doskonalenia i modernizacji, biorg udziat dwie grupy interesariuszy Uczelni: wewnetrzni i zewnetrzni.
Celem tej wspodtpracy jest merytoryczne dostosowanie koncepcji do przemian na rynku pracy.
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3. Zgodnosci koncepcji ksztafcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy, roli
i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji ksztafcenia i jej
doskonalenia

Do grona interesariuszy zewnetrznych, ktdrzy wydatnie wpisujg sie w proces ksztattowania i realizacji
koncepcji ksztatcenia m.in. naleza:

- CH,Szembeka” (od 2014 roku)

- Zwigzek Sportowy Polska Federacja Karate-Do Tsunami (od 2015)

- Main Events sp. z 0.0. (od 2017)

- Klub Talent Targéwek (od 2017)

- Carolina Medical Center (od 2017)

- Polska Fundacja Sportu i Kultury (od 2018)

- Stowarzyszenie Akademia Pitki Noznej Warszawa (od 2018)

- Polski Zwigzek Tegballa (od 2020)

- Zarzad WOPR Legionowskie (od 2020)

- Beskidzkie Towarzystwo Sportowe Rekord

- Beskidzkie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe

- Bielsko-bialski osrodek sportu i rekreacji

- Klub sportowy szczypiorniak Bielsko-Biata spdtka non profit

- Gabinet terapii skolioz i wad postawy Orto-med

- Gornoslaski okregowy zwigzek baseballu i softballu
Petna lista cztonkdw Partnerskiej Rady Interesariuszy Zewnetrznych (PRIZ) w zataczniku /Zatgcznik 1.2
Lista Interesariuszy/

Przedstawiciele Interesariuszy, reprezentujacy rézne obszary dziatalnosci rynkowo-gospodarczej,
wspotdecyduja o podjeciu programowego ksztatcenia studentéw Uczelni — dostosowujgc je do
realnego zapotrzebowania rynku i obecnie panujgcych trendéw wsrdd pracodawcow.

Przyktadem wspétpracy w sferze edukacyjnej jest zorganizowana przez Uczelnie, wraz z
interesariuszem zewnetrznym BTS REKORD Bielsko-Biata, Konferencja pt. ,Prég psychomotoryczny
zmeczenia jako nowa jako$¢ we wspdtczesnym procesie treningowym” dedykowana specjalistom z
dziedziny treningu sportowego. Konferencja odbyta sie w dniu 27.01.2024. Prelegentami byli wybitni
wyktadowcy WSEWS prof. dr hab. Jan Chmura oraz dr hab. Pawet Chmura.

WSEWS doskonali dziatalno$¢ uczelnianego Centrum Karier i Wspdtpracy z Absolwentami,
w zakresie rozpoznawania aktualnych form zatrudnienia absolwentéw kierunku i specjalnosci
zawodowych, utrzymujac kontakt z absolwentami w celu $wiadczenia pomocy w znajdowaniu
zatrudnienia. Ksztattuje u studentow postawy kreatywnej przedsiebiorczosci, w aspekcie adaptacji do
aktualnego stanu rynku pracy.

W efekcie sugestii interesariuszy Uczelni, majgcych znaczny wptyw na ksztattowanie koncepcji
ksztatcenia zostaty powotane nastepujace agendy Uczelni:

- Centrum Integracji Sensorycznej wraz z poradnig SI,

- Centrum Treningu Motorycznego,

- Centrum Diagnostyki Sportowej wraz z laboratorium,

- Centrum Sportu Walki,

- Dydaktyczno-Pedagogiczne Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu,
- Multimedialne Studio EWS — studio radiowo-telewizyjne;

- Program , Stazysta WSEWS”;
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- Periodyk naukowy , Edukacja Wychowanie Sport”.

4. Sylwetka absolwenta, przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentéow

Absolwent studidw na kierunku wychowanie fizyczne posiada zaawansowang wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne w zakresie obejmujgcym wybrane elementy nauki o kulturze fizycznej. Efekty
uczenia sie zostaty dobrane w taki sposdb, aby odpowiadaty 6 poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Absolwent to osoba wyposazona w szereg umiejetnosci praktycznych, podbudowanych odpowiednig
wiedzg teoretyczng w zakresie aktywnosci fizycznej cztowieka, posiadajacy kompetencje do
komunikowania sie z otoczeniem, w tym w zakresie jezyka obcego na poziomie odpowiadajgcym B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Potencjalne miejsca pracy absolwenta to:

- kluby, stowarzyszenia i fundacje (sportowe, rekreacyjne, prozdrowotne i turystyczne);

- zwigzki sportowe;

- publiczne, samorzadowe i niepubliczne osrodki sportu i rekreacji, wydziatach sportu w urzedach
miast, gmin i dzielnic;

- instytucje zajmujgce sie promocjg zdrowia;

- o$rodki wypoczynkowe (kolonijne i obozowe, pensjonaty i hotele), w ktérych odbywajg sie
aktywnosci zwigzane z kulturg fizyczng;

- os$rodki odnowy biologicznej;

- kluby seniora oraz instytucje zajmujgce sie opiekg nad seniorami;

- kluby fitness i sitownie;

- ptywalnie;

- stoki narciarskie;

- instytuty naukowe (Instytut Sportu);

- struktury Polskiego Komitetu Olimpijskiego, struktury Centralnych Osrodkéw Sportowych;

- kolonie i obozy sportowe;

- jednostki wojskowe i w stuzby mundurowe;

- biura podrézy,

- sektor prywatny w zakresie sportu i rekreacji.

Ponadto, w zwigzku z tym, iz program studidw obejmuje tresci zwigzane z prowadzeniem
dziatalnos$ci gospodarczej absolwent kierunku moze podja¢ wtasng dziatalnosé gospodarcza zwigzana
z ukonczonym kierunkiem studidw. Studia umozliwiajg kontynuowanie ksztatcenia na studiach
drugiego stopnia (na 7 poziomie Polskiej Ramy Kwalifikacji).

Uczelnia zaktada wyposazenie przysztego absolwenta w szereg narzedzi i uprawnien
specjalistycznych, dajacych mu bardzo dobry start do pracy zawodowe;j.

Aktualne potrzeby na rynku pracy w tym obszarze, wymuszajg ksztatcenie i wyksztatcenie
wszechstronnego absolwenta, ktéry poza bardzo dobrym przygotowaniem warsztatowym do zawodu
specjalisty w dziedzinie kultury fizycznej, jest jednoczesnie dobrze wyposazonym w umiejetnosci
menedzerskie i organizatorskie. Potozenie akcentdw w programie ksztatcenia na umiejetnosci
zarzadzania zespotami ludzkimi oraz kierowania placdwka kultury fizycznej stwarza mozliwosci
przygotowania absolwentéw do kierowniczych funkcji w strukturach sportu.

WSEWS, w ramach autorskiego programu ,Stazysta WSEWS”, uruchomita system stazy
dydaktycznych dla studentéw — z perspektywaq zatrudnienia w Uczelni najlepszych absolwentéw na
stanowiskach asystentéw, instruktoréw i treneréw.
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5. Cechy wyrdzniajqce koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystanych wzorcow krajowych lub miedzynarodowych

Uczelnia jako pierwsza i jedyna w Polsce uzyskata akredytacje prestizowej organizacji National
Strength and Conditioning Association z Colorado Springs w Stanach Zjednoczonych. Akredytacja daje
mozliwosé ukoniczenia studiéw wraz z dodatkowym dyplomem branzowym NSCA, upowazniajgcym do
podjecia pracy m.in. na rynku amerykanskim.

Uczelnia jest corocznie nominowana do wyrdznied Forum Przedsiebiorczosci Gazety Prawnej
i Biznes Pulsu Gazety Wyborczej — ,Lider konkurencyjnosci”, za poszerzenie swojej oferty rynkowej
i wysoka jej jakos¢ oraz wychodzenie na przeciw oczekiwaniom odbiorcow i realizacje programu
»Trening z Mistrzem” oraz , Lider rozwoju regionalnego”.

Uczelnia ma ponadregionalny charakter rekrutacyjny przyjmujgc kandydatéow ze wszystkich
wojewddztw.

W ramach Uczelnianego Dydaktyczno-Pedagogicznego Centrum Wychowania Fizycznego
i Sportu uruchomiliémy program ,Stazysta WSEWS”. Opracowano nowe procedury dokumentacji
praktyk i kart referencji oraz funkcjonowania zespotu wizytujgcego studenckie praktyki w Polsce.
/Zatgcznik 1.3 - Regulamin praktyk/.

Wdrazany jest system promocji studidw na kierunku wychowanie fizyczne dla wybitnych
sportowcdw reprezentujacych poziom mistrzostwa sportowego (Mistrzowie Polski, Europy, Swiata).
zapewniajgc petne wsparcie procesu dydaktycznego z przyznaniem opiekunéw oraz Indywidualnego
Planu Nauczania (IPN) od pierwszego semestru nauki. Ponadto Polscy Olimpijczycy, w ramach
programu ,Ztoty Indeks” sg zwolnienia z optat za studia. /Zatgcznik 1.4 - Regulamin IPN/.

Absolwent kierunku ma szerokie kompetencje, co pozwala na osiggniecie dobrej pozycji na rynku
pracy. Konkurencyjnos¢ polega na tym, iz spetnia on wymagania stawiane w procesach rekrutacyjnych
na réznego rodzaju stanowiska.

Elementem wyrdzniajgcym koncepcje ksztatcenia w Uczelni jest uwzglednienie Swiatowych
standardéw w zakresie ksztatcenia specjalistéw menedzeréw i treneréw. To wszystko daje
absolwentowi bardzo dobrg pozycje na rynku pracy.

6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, ze wskazaniem ich zwiqzku z koncepcjq, poziomem oraz profilem
studiow, a takze z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do
ktorej/ktorych kierunek jest przyporzgdkowany, jak réwniez stanem praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku

Przyjeta dla kierunku koncepcja ksztatcenia zaktada opanowanie aktualnego stanu wiedzy i
umiejetnosci z obszaru nauk o kulturze fizycznej, ktére pozwalajg oddziatywa¢ na osobowosc¢ i
organizm cztowieka oraz praktycznego zastosowania tej wiedzy i umiejetnosci w dziatalnosci
zawodowej. Celem tych oddziatywan jest zaspokojenie wszelkich potrzeb zwigzanych z uczestnictwem
w kulturze fizycznej. W zaleznosci od wybranej grupy zajeé specjalistycznych jest to dziatalnos¢
zawodowa: menedzera obiektu sportowego i instruktora treningu personalnego.

Efekty uczenia sie dla ocenianego kierunku, okreslone dla poziomu studiéw pierwszego stopnia, o
profilu praktycznym, dotycza:
- Wiedza (zawarte w symbolach): K W01 do K_W27
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- Umiejetnosci (zawarte w symbolach): K U01 do K_U26

- Kompetencje spoteczne (zawarte w symbolach): K_K01 do K_K19

Kluczowe efekty uczenia sie:

- w zakresie wiedzy:

KW_23

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym formy organizacyjno-prawne dziatalnosci
podejmowanej na ptaszczyznie kultury fizycznej oraz  zasady zaktadania i

funkcjonowania podmiotdw dziatajgcych w sferze kultury fizycznej.

KW_26

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym sposoby projektowania Sciezki wtasnego
rozwoju i awansu zawodowego, kodeksu etyki zawodowej, powinnosci moralnych:
edukatora, trenera, instruktora wzgledem podopiecznych.

KW_27

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym pojecia i zasady z zakresu ochrony
wiasnosci przemystowej, prawa autorskiego oraz konieczno$é zarzadzania zasobami
wtasnosci intelektualnej.

- w zakresie umiejetnosci:

Ku_04

Potrafi
wykorzystaniem

dokona¢ opisu, oceny i interpretacji zachowan podopiecznego z

technik diagnostycznych przebiegu rozwoju psychicznego,

postugiwac sie technikami motywacyjnymi w pracy zawodowej.

KU_12

Potrafi planowac proces dydaktyczno-wychowawczy, formutowacé aktualistyczne i
prospektywne cele wychowania fizycznego i sportu, prawidtowo dobiera¢ formy,
metody i s$rodki do wytyczonych celéw, wieku i mozliwosci podopiecznych,
sporzadza¢ prawidtowg dokumentacje, ocenia¢ postepy wychowankéw oraz
postepowac zgodnie z zasadami bezpieczenstwa.

KU_18

Potrafi dobiera¢ srodki i metody treningowe do specyfiki sportu dzieci i mtodziezy,
stosowa¢ wybrane testy sprawnosci oraz diagnozowaé uzdolnienia ruchowe i
rozpoznawac talenty sportowe.

KU_25

Posiada umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

- w zakresie kompetencji spotecznych:

jest gotédw do samodzielnego i zespotowego angazowania sie w realizacje stawianych

KK_02 przed nim celéw i zadan, projektuje i wykonuje dziatania edukacyjne w réznych
srodowiskach, ma przekonanie o znaczeniu zachowania sie w sposdb profesjonalny.
KK 06 jest gotédw do samodzielnego podejmowania dziatan zwigzanych z autoedukacjg oraz
- jest Swiadomy wtasnych ograniczen i wie kiedy zwrdci¢ sie do ekspertow.
KK 12 Charakteryzuje sie wrazliwoscia etyczng, empatig, otwartoscig, poczuciem
- odpowiedzialnosci oraz postawami prospotecznymi.
Ma s$wiadomosé poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, dokonuje samooceny
KK_17 wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci, zna wtasne ograniczenia i wie, kiedy

zwrdcic sie do ekspertow.

Plany studiow i efekty uczenia sie dla kierunku wychowanie fizyczne, dla studiow pierwszego

stopnia o profilu praktycznym, zostaly pozytywnie zaopiniowane przez Senat Uczelni stosowna

Uchwatg nr11/2023 . Efekty uczenia sie, uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia

okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tekst jednolity
Dz. U.z 2018 r. poz. 2153, z pdzn. zm.).
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7. efektow uczenia sie prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniemprzyktadowych
rozwinie¢ na poziomie wybranych zajec lub grup zajec stuzgcych zdobywaniu tych kompetencji, w przypadku
kierunku studiow koriczqcych sie uzyskaniem tytufu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

nie dotyczy

8. spetnienia wymagan odnoszqcych sie do ogdlnych i szczegétowych efektow uczenia sie zawartych
w standardach ksztafcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow
przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

nie dotyczy

ZAtACZNIKI:

Zatqgcznik 1.1 Regulamin Centrum Karier i Wspdtpracy z Absolwentami
Zatqcznik 1.2 Lista Interesariusz

Zatqcznik 1.3 Regulamin praktyk

Zatqcznik 1.4 Regulamin IPN

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Opis realizacji zalecenia
oraz dziafan
zapobiegawczych
podjetych przez

Lp Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione we wskazanej uczelnie w celu
) wyzej uchwale Prezydium PKA usuniecia btedow
i niezgodnosci
sformutowanych w
zaleceniu o charakterze
naprawczym
1. Zaleca sie wprowadzenie wymaganych standardem

ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela efektow ogdlnych, ktérych tresc znajduje sie
zatgczniku nr 1 do wymienionego standardu.

Obecnie Uczelnia nie
prowadzi ksztatcenia
nauczycieli
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Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

2.1 Dobor kluczowych tresci ksztafcenia, w tym tresci zwigzanych z praktycznymi zastosowaniami wiedzy
w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktorej/ktérych kierunek jest przyporzqgdkowany, normami i zasadami,
a takze aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego
rynku pracy wiasciwych dla kierunku oraz w zakresie znajomosci jezykow obcych, ze wskazaniem
przyktadowych powiqzan tresci ksztafcenia z kierunkowymi efektami uczenia.

Kluczowe tresci ksztatcenia sg zgodne z zaktadanymi efektami uczenia sie oraz sylwetka
absolwenta. Przyjeta koncepcja ksztatcenia obejmuje przekazanie studentom praktycznej wiedzy w
dyscyplinie nauk o kulturze fizycznej.

Szczegdtowe tresci realizowane w ramach przedmiotéw sg zawarte w sylabusach przedmiotowych.
Kluczowe tresci ksztatcenia sg zwigzane z praktycznymi zastosowaniami wiedzy w zakresie dyscypliny
naukowej nauki o kulturze fizycznej. Zaséb tresci z wielu przedmiotéw powigzany jest z aktualnym
stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej w edukacji, sporcie i rekreacji, w dziatalnosci
zwigzanej z szeroko rozumiang dbatoscig o zdrowie. Powigzane sg one rdwniez z normami i zasadami
zawodowego rynku pracy menedzera, instruktora i trenera. Nie mozna zapomina¢ o kluczowej roli
praktycznego stosowania umiejetnosci jezykowych, ktorych zdobyty w trakcie studiéw zaséb jest Scisle
powigzany ze specyfikg obszaru kultury fizycznej. W zakresie nauczania jezykow obcych, na | poziomie
ksztatcenia (B2) wykorzystywane jest fachowe stownictwo niezbedne do pracy w zawodzie.

Struktura programu studidw zostata zbudowana tak, aby zapewnié stopniowe osigganie
zaktadanych efektow uczenia. Dlatego przedmioty realizowane sg rownomiernie przez caty okres
studiéw, a w ostatnim roku studidw uwage skupia sie na przedmiotach z zakresu przygotowania
specjalistycznego i przedmiotach wymagajacych w duzym stopniu pracy wtasnej studenta.

Kluczowe tresci ksztatcenia na kierunku sg $cisle powigzane z efektami uczenia sie zdefiniowanymi
dla zajeé, ktdre sg szczegdtowym rozwinieciem efektow kierunkowych. Przy ich opracowaniu
kierowano sie koniecznoscig osiggniecia przez studenta wszystkich efektéw uczenia sie (w zakresie
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych). Kluczowe tresci ksztatcenia, sg zawarte w
sylabusach przedmiotowych, za opracowanie, ktorych odpowiedzialni sg nauczyciele akademiccy.

Powigzanie tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie przyktadowych przedmiotow:

Teoria sportu

Wybrane tresci programowe: Teoria sportu - charakterystyka podstawowych termindw z nig
zwigzanych, Charakterystyka etapédw rozwoju mistrzostwa sportowego, Charakterystyka  treningu
sportowego oraz szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy, Charakterystyka struktury procesu
treningowego (struktura zawoddw, czasowa i rzeczowa), Obcigzenia treningowe i sposoby jego
wyznaczania, Srodki metody i formy treningowe oraz ich charakterystyka, Trening szybkosci i jego
uwarunkowania, Trening wytrzymatosci i jego uwarunkowania, Trening sity i jego uwarunkowania,
Trening zwinnosci , gibkosci i koordynacji, Zadania i funkcje kontroli w treningu sportowym.
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Kierunkowy efekt uczenia sie:

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym metodyke sportow indywidualnych i zespotowych
KW_18 a w szczegolnosci metody nauczania techniki, taktyki i asekuracji oraz zasady bezpiecznego
organizowania tych sportow w formie zaje¢ edukacyjnych i imprez sportowo-rekreacyjnych.

Organizacja imprez sportowych

Wybrane tresci programowe: Widowiska i zawody sportowe w systemie kultury fizycznej . Rodzaje
widowisk i zawoddw sportowych. Podziaty. Systematyka imprez sportowo-rekreacyjnych; Plan
rzeczowy imprezy sportowej; Obowigzki prawne organizatordw imprez sportowych. Ustawa o
bezpieczenstwie imprez masowych; Analiza probleméw i trudnosci organizacyjnych, protokét i
ceremoniat sportowy, predyspozycje organizatora imprez sportowych; Zadania organizacyjne do
harmonogramu zawoddéw sportowych. Opracowanie ogdlnej koncepcji /regulamin, plan minutowy

imprezy/.

Kierunkowy efekt uczenia sie:

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym formy organizacyjno-prawne dziatalnosci
KW_23 podejmowanej na ptaszczyznie kultury fizycznej oraz zasady zaktadania i funkcjonowania
podmiotdéw dziatajgcych w sferze kultury fizycznej.

Antropomotoryka

Wybrane tresci programowe: Miejsce i funkcja antropomotoryki w kulturze fizycznej (definicje
wydolnosci, sprawnosci ruchowej i fizycznej); Koncepcje pojmowania sprawnosci ruchowej i fizycznej
w ujeciu historycznym; Sprawnos¢ fizyczna w procesie ontogenezy (etapy, wskazniki); Koncepcje
definiowania struktury motorycznosci cztowieka; Czynniki i uwarunkowania determinujgce
motorycznos¢ cztowieka; Czynniki i uwarunkowania determinujgce motorycznos¢ cztowieka;
Systematyka czynnosci ruchowych i poznawczych cztowieka.; Koncepcje i etapy uczenia sie ruchu;
Fizjologiczne aspekty procesdw uczenia sie, zapamietywania i odtwarzania czynnosci ruchowych i
poznawczych cztowieka; Procesy przetwarzania informacji (wzorzec przetwarzania, etapy
przetwarzania informacji, przechowywania informacji, rodzaje pamieci ); Procesy sterowania
przebiegiem czynnosci ruchowych i poznawczych cztowieka; Ksztattowanie zdolnosci motorycznych u
dzieci i mtodziezy; Wybrane aspekty nauczania i sterowania przebiegiem ruchéw wolnych i szybkich;
Substraty energetyczne miesni szkieletowych, rodzaje i funkcje miesni szkieletowych;

Systemy resyntezy ATP, progi metaboliczne wysitku fizycznego; Przyktady  testdw  wydolnosci

tlenowej i interpretacja wynikéw (test Conconiego, test Coopera, Beep test) ; Przyktady  testow

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 23



wydolnosci beztlenowej i interpretacja wynikoéw (dzieci, mtodziez szkolna, sport wyczynowy)

Kierunkowy efekt uczenia sie:

zna i rozumie w stopniu zaawansowanym genetyczne, Srodowiskowe i somatyczne

KW 07 uwarunkowania motorycznosci cztowieka, jej koncepcje i metody pomiaru oraz znaczenie
- etapow rozwoju. Wie jak diagnozowac i dobiera¢ odpowiednie aktywnosci do ksztattowania

komponentéw sprawnosci fizyczne;j.

Pitka reczna

Wybrane tresci programowe: Warunki zaliczenia przedmiotu. Charakterystyka podstawowych el.
techniki. Metody, formy, srodki nauczania techniki i gry; Charakterystyka systemdéw organizacji gry w
atakowaniu i obronie; Cwiczenia wprowadzajgce do nauki techniki (indywidualne i grupowe formy
operowania pitkg); Nauka techniki podan i chwytow pitki w miejscu i w ruchu (éwiczenia w formie
Scistej i zabawowej); Nauka zwoddw pojedynczych w ust. przodem do przeciwnika (bez pitki i z pilkg w
formie Scistej i syt. 1x1), gra uproszczona 6x6; Doskonalenie chwytéw i podan w ust. széstkowym jako
forma przygotowawcza do pozycji w atakowaniu; Nauczanie i doskonalenie techniki poruszania sie i
wspotpracy w obronie kazdy swego (gra 1x1, przekazywanie krycia);Charakterystyka pozycji
bramkarza, nauka podstawowych technik interwencji. Gra szkolna 6x6 krycie K.S.; Doskonalenie
chwytdw i podan w ustawieniu 2:1:3 (forma S$cista, fragmenty gry), gra szkolna 6x6 krycie K.S.;
Charakterystyka zasad dziatania w systemie obrony stref (ust.6:0). Gra szkolna przeciwko obronie stref;
Atakowanie szybkie charakterystyka, organizacja, ¢wiczenia indywidualne i grupowe w formie Sciste;j.
Gra szkolna (akcent atak. szybkie); Doskonalenie elementéw sprawdzianu (chw. pod. rzut biezny i w
wyskoku po zwodzie poj.) Gra szkolna .

Kierunkowe efekty uczenia sie:

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym metodyke sportéw indywidualnych i
KW 18 zespotowych a w szczegdlnosci metody nauczania techniki, taktyki i asekuracji oraz zasady
- bezpiecznego organizowania tych sportéw w formie zaje¢ edukacyjnych i imprez

sportowo-rekreacyjnych.

Ze wzgledu na praktyczny profil Uczelni, zdecydowana wiekszos¢ zajec jest realizowana w formie
¢wiczen, warsztatow, seminariéw, praktyk, form wyjazdowych. Dobdr formy jest zalezny od
przedmiotu oraz efektow uczenia sie.

Na studiach | stopnia, w trybie niestacjonarnym realizowanych jest 2958 godzin, w tym 2824 godzin
stanowig przedmioty praktyczne, tj. 95,47 % ogdtu godzin, odpowiadajgcych 171 pkt ECTS,
co stanowi 95% ECTS.
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2.2. Dobor metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych powiqzan metod
z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci
umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania sie zaawansowanymi technikami
informacyjno-komunikacyjnymi, jak rowniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka
obcego.

W realizacji programu ksztatcenia, w celu uzyskania zamierzonych efektow uczenia sie nauczyciele
akademiccy stosujg m.in. nastepujagce metody nauczania: wyktad konwencjonalny, wyktad
problemowo-programowy, pogadanka wstepna, pogadanka opracowujgca nowy materiat, pogadanka
utrwalajgca, dyskusja wielokrotna, dyskusja panelowa /obserwowana/, dyskusja okragtego stotu,
dyskusja seminaryjna, opis, opowiadanie, praca z ksigzka, klasyczna metoda problemowa, metoda
przypadkéw, metoda sytuacyjna, burza mézgdw, mikronauczanie, metaplan, gry dydaktyczne, metoda
projektdw, metoda trybunatu, metody biograficzne, metoda pokazu, metody imperesyjne, metody
ekspresyjne, metody ¢wiczebne i inne. Podstawowg forma prowadzenia zajec sg wyktady, ¢wiczenia,
seminaria, warsztaty, praktyki.

Metody ksztatcenia, Scisle powigzane z efektami uczenia sie, sg inne w przypadku uzyskiwania
efektdw uczenia sie w kategorii wiedzy, niz w kategorii umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Sa tez
zréznicowane w zaleznosci od rodzaju i formy zaje¢, na ktérych sg realizowane.

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy realizowane sg przede wszystkim na zajeciach teoretycznych
prowadzonych w formie wyktaddw i éwiczen. W celu ich osiggniecia nauczyciele stosujg miedzy innymi
wyktad konwencjonalny, wyktad problemowo-programowy, pogadanka wstepna, pogadanka
opracowujgca nowy materiat, pogadanka utrwalajaca, dyskusja wielokrotna, dyskusja panelowa
/obserwowana/, dyskusja okragtego stotu, dyskusja seminaryjna, opis, opowiadanie, praca z ksigzka,
klasyczna metoda problemowa, metoda przypadkdw, metoda sytuacyjna, burza mézgdw i inne.

Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg uzyskiwane na burza
mozgdw, mikronauczanie, metaplan, gry dydaktyczne, metoda projektéow, metoda trybunatu, metody
biograficzne, metoda pokazu, metody imperesyjne, metody ekspresyjne, metody éwiczebne i inne.

Gtéwne miejsce wsrdd form ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne i kompetencje spoteczne
zajmuje praktyka zawodowa.

Wtasciwy dobdr metod ksztatcenia umozliwia uzyskanie przez studentdw kompetencji
w zakresie postugiwania sie jezykiem obcym co najmniej na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego. Kompetencje jezykowe studenci mogg doskonali¢ rowniez poprzez aktywny
udziat w miedzynarodowych konferencjach oraz webinarach.

2.3 Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Z uwagi na praktyczny profil Uczelni Wtadze zdecydowanie preferujg stacjonarng forme odbywania
studiéw. Jednakze zdalne nauczanie studentdw WSEWS jest realizowane ze wzgledu na: koniecznos¢
rozszerzenia aktualnie wdrozonej formuty nowoczesnego nauczania tj. najrézniejszych metod i
sposobow nauczania/studiowania zdalnego zgodnie z panujgcymi powszechnie trendami oraz
potrzebe ustawicznego wzbogacania oferty dydaktyki w trybie zdalnym.

Sportowcy zawodowi, a wsrdd nich takze wybitne osobistosSci polskiego sportu, ktérzy sg aktualnymi
studentami, niekiedy korzystajg z tej wtasnie formy studidw. Ich oczekiwania sg dla nas wyzwaniem do
poszukiwan i wprowadzania w zycie rdznych metod studiowania.
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Czas pandemii COVID-19, ktéry wymusit poszukiwania rdéinych sposobdow nauki zdalnej,
umiedzynarodowienie procesu nauczania i rozszerzenie oferty edukacyjnej (wprowadzenie zdalnych
wyktadéw z zagranicznymi specjalistami i ekspertami).

W odniesieniu do zajeé¢ z przedmiotéw teoretycznych stosujemy testy dostepne na platformie
egzaminacyjnej, o czym szerzej w kryterium 9 niniejszego raportu samooceny. W przygotowaniu do
zaliczenl i egzamindéw studenci korzystajg z workbook’éw przedmiotowych, a takze z konsultacji z
wyktadowcami prowadzonych za pomocg aplikacji MS Teams dostepnej dla wszystkich pracownikéw i
studentéw Uczelni. Kazdy nauczyciel akademicki ma wyznaczony dyzur.

Praktyki zawodowe mozna odbywaé — po wczesniejszym ustaleniu z opiekunem praktyk —w poblizu
miejsca zamieszkania lub czasowego pobytu. Okazuje sie, ze jest to duze udogodnienie dla studentéw,
szczegodlnie dla zawodowych sportowcow.

Ponadto wykorzystanie zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych pozwala na
rozwdj kreatywnosci studentédw, stymuluje ich do aktywnosci w procesie uczenia sie i do
samoksztatcenia. Przyczynia sie réwniez do ksztattowania kompetencji w zakresie opanowania jezyka
obcego m. in.: poprzez analize artykutéw naukowych w jezykach obcych czy uczestnictwo
w wykfadach monograficznych online, odbywajacych sie w jezyku angielskim.

2.4 Dostosowanie procesu uczenia sie do zroznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentow, w tym potrzeb studentéow z niepetnosprawnosciq, jak réwniez mozliwosci realizowania
indywidualnych sciezek ksztatcenia.

Kandydaci z niepetnosprawnosciami, ktérzy chcg studiowaé¢ w Wyzszej Szkole Edukacja w Sporcie,
moga liczy¢ na wszechstronne wsparcie. W tym celu Uczelnia powotata Petnomocnika Rektora ds.
Studentdw z niepetnosprawnosciami, ktérego rolg jest wspieranie studentéw w procesie rekrutacji
a nastepnie procesie dydaktycznym. W trakcie rozmoéw ze studentami Petnomocnik ustala
indywidualne potrzeby kandydata i weryfikuje oraz uzupetnia zaséb sprzetu dostepnego na Uczelni.

Na podstawie szczegétowej rozmowy rekrutacyjnej z kandydatem oraz dostarczonej przez niego
aktualnej dokumentacji potwierdzajgcej specyfike niepetnosprawnosci, ustalana jest forma wsparcia
w procesie studiowania oraz wybér specjalnosci. Strona internetowa Uczelni jest dostosowana do
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami co niewatpliwie moze utatwié im proces rekrutacji jak i samo
zapoznanie sie z ofertg programowg Uczelni. Budynek, w ktérym miesci sie siedziba Uczelni posiada
udogodnienia architektoniczne. Czytelnia Wyzszej Szkoty Edukacja w Sporcie jest dostosowana do
potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia poprzez: stworzenie stanowiska umozliwiajacego korzystanie
osobom poruszajgcym sie na wédzkach, stanowisko komputerowe wyposazone w klawiature oraz
myszke dedykowane osobom z niepetnosprawnosciami, réznego rodzaju szkta powiekszajace.

Ponadto w swoich zasobach Uczelnia posiada réznego rodzaju sprzet specjalistyczny dedykowany
dla 0séb z niepetnosprawnoscia, ktéry jest udostepniany studentom w zaleznosci od potrzeb.

Dodatkowg forma wsparcia jest mozliwos¢ uzyskania stypendium specjalnego dla osdb
posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Kobiety w cigzy i rodzice z niemowletami i matymi dzie¢mi otoczone sg w Uczelni szczegdlng opieka.
W razie potrzeby mogg one skorzysta¢ z pomieszczerh dostosowanych do ich wypoczynku i liczyé na
pozadang pomoc ze strony pracownikéw Uczelni.

Grupg wymagajgca wsparcia w procesie edukacji sg sportowcy zawodowi, czynnie uprawiajacy
sport. Uzupetnieniem ich procesu ksztatcenia, zgodnym z regulaminem studiéw, jest IPN, czyli
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Indywidualny Plan Nauczania, o ktéry ubiegad sie mogg wyrdzniajgcy studenci oraz wybitni sportowcy,
trenerzy, dziatacze sportowi. IPN daje mozliwos¢ udziatu w zajeciach, w formie indywidualnej
organizacji studiéw. Forma ta umozliwia osigganie wybitnych wynikéw sportowych z jednoczesnym
osigganiem wysokich wynikdw w nauce, jednoczesnie zachowujac regulaminowy czas studiowania.
Szczegotowy charakter statusu IPN jest opisany w Regulaminie IPN /Zatgcznik nr 1.4 Regulamin IPN/.

2.5 Harmonogram realizacji programu studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zajec
wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych osob prowadzqgcych zajecia
oraz studentow; zajecia lub grupa zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne oraz zajecia lub
grupa zajec rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak rowniez
zajecia lub grupa zajec¢ do wyboru.

Harmonogram realizacji programu studiéw stanowi opis procesu prowadzgcego do uzyskania
efektdw uczenia sie, o ktérym mowa w art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce. Realizacja zaje¢ odbywa sie na 6 semestrach w trakcie 3 lat, uzyskujac
180 punktéw ECTS; Wspomniany harmonogram realizacji programu jest dostepny w zatgcznikach
obowigzkowych do niniejszego raportu. Rozktad zaje¢ w poszczegdlnych semestrach jest zaplanowany
w taki sposdb, aby w pierwszej kolejnosci studenci uzyskali wiedze z przedmiotéw podstawowych,
ktdrych tresci programowe stanowig podbudowe teoretyczng i praktyczng do realizacji kolejnych zajeé.

Istotng role w procesie edukacji stanowig rowniez praktyki zawodowe.

Doktadng charakterystyke harmonogramu studidow z podziatem na moduty zaje¢ z uwzglednieniem
liczby realizowanych godzin w bezposrednim kontakcie z nauczycielem przedstawiono w ponizszej
tabeli:

Liczba godzin z
. udziatem SUMA
Mod ujfy ZajecC nauczyciela ECTS
akademickiego
KSZTALCENIA OGOLNEGO 154 o)
PODSTAWOWEGO 346 24
KIERUNKOWEGO 716 51
DO WYBORU 1732 96
SUMA 2948 180

W ponizsze] tabeli przedstawiono zestawienie godzin w bezposrednim kontakcie z nauczycielem
akademickim z podziatem na semestry, lata oraz procent zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.

Liczba godzin w bezpos$rednim z
. 8 P - " I sem.|380|ll sem.| 524 |lll sem. 478 |IVsem| 484 |Vsem.| 534 |Visem) 558
lub inng osoba pr zajeciaw ze
Liczba godzin w bezposrednim k k z yciel k
lub inng osobg prowadzaca zajecia w roku akademickim Irok 904 Irok 952 Il rok 1092
Liczba godzin w bezposrednim k kcie z yci kad 2948
lub inng osobg prowadzacy zajecia w cyklu studiéw
Liczba godzin zaje¢ do wyboru 772
Procentowy udziat zaje¢ do wyboru we wszystkich zajeciach 26,19
Liczba punk ETCS przyp do wyboru 96
Liczba godzin zajeé ksztattuj h umiej $ci prakty 2824
Procentowy udziat zajeé ksztattujagcych umiejetnosci praktyczne we 95.79
wszystkich zajeciach P
Liczba p 6w ETCS przypi do zajeé jacych 171
praktyczne
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2.6 Dobor form zajeé, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takie
liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia, z uwzglednieniem harmonogramu
zajec

Dla zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia Dyrektor Instytutu podejmuje decyzje o utworzeniu grup
zajeciowych w oparciu o zasady dotyczgce ich liczebnosci wprowadzone zarzgdzeniem Rektora Nr
01/02/2022 z dnia 22 lutego 2022 r. w sprawie przywrdcenia realizacji dydaktycznych zajec
stacjonarnych w Instytucie Sportu i Rekreacji w Warszawie oraz w Zamiejscowym Instytucie Sportu
i Rekreacji w Bielsku Biatej. /Zatgcznik 2.1. Zarzqdzenie Rektora 01/02/2022/

W  mysl zarzadzenia wprowadzone zostaty limity liczebnosci maksymalnej studentéw
na poszczegdblnych formach zaje¢ dydaktycznych:

- wyktad- caty rocznik,

- éwiczenia audytoryjne - 35 studentéw,

- éwiczenia praktyczne — 20 studentow,

- warsztaty — 20 studentéw,

- lektorat — 30 studentdw.

W ponizszej tabeli przedstawiono analize dotyczacg realizacji form zajec oraz proporcje liczby godzin
przypisanych poszczegélnym formom:

Moduty zaje¢ OGOLEM Wyktad | Cwiczenia % W
KSZTALCENIA
OGOLNEGO 154 96 58 62,34
PODSTAWOWEGO 346 237 109 68,50
KIERUNKOWEGO 716 330 386 46,09
DO WYBORU 772 132 640 17,10
PRAKTYKI
2 AWODOWE 960 0 960 0,00

SUMA 2948 795 2153 26,97

2.7 Program i organizacja praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiaru i terminu realizacji oraz
doboru instytucji, w ktorych odbywajq sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk.

Proces ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne wzbogacony jest o realizacje praktyk
zawodowych, podzielonych na praktyke w placdwkach edukacyjnych (podzielong na praktyke w szkole
oraz praktyke w placéwce oswiatowej), praktyke wolontariacka, praktyke specjalnosciows i praktyke
specjalizacyjng. Realizacja programowa praktyk stuzy studentom nabyciu umiejetnosci i kompetencji
praktycznych oraz niezbednej wiedzy do przysztej pracy w zawodzie. Realizacja praktyk poprzedzona i
wspomagana jest zajeciami programowymi takim jak: metodyka wychowania fizycznego, wyktady z
wolontariatu oraz wyktady i éwiczenia ze specjalnosci oraz specjalizacji.

Celem praktyki jest weryfikacja wiedzy zdobytej w czasie studidw oraz pozyskanie nowych
wiadomosci i umiejetnosci zawodowych oraz nabycie wiedzy i umiejetnosci do przysztej pracy
organizacyjno-szkoleniowej w obszarze instytucji kultury fizycznej. Niezbedna dokumentacja praktyk
oraz szczegotowe wytyczne dostepne sg dla studentdéw do pobrania na platformie studenckiej EWS.
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Realizacja praktyk odbywa sie w ramach wspdtpracy Uczelni z poszczegdlnymi podmiotami oraz
inwencji wtasnej studentdw w oparciu o wlasne doswiadczenie i mozliwosci organizacyjne. Kazda
praktyka konczy sie egzaminem w formie lekcji egzaminacyjnej z udziatem eksperta/wyktadowcy. Do
zaliczenia tej formy zaje¢, niezbedna jest dokumentacja potwierdzajaca realizacje zadan praktyki oraz
pozytywng ocena opiekuna z placéwki.

Osobg odpowiedzialng za dokumentacje zwigzang z praktykami oraz czuwanie nad prawidtowym
ich przebiegiem jest powotany przez Rektora Pethomocnik ds. Praktyk zawodowych. Realizacja praktyk

odbywa sie na ll, lll, IV, V, VI semestrze. Szczegétowy wymiar godzinowy kazdej praktyki znajduje sie w
ponizszej tabeli:
Rozktad praktyk zawodowych w programie studiow
Rodzaj praktyki Liczba godzin / liczba miesiecy

Praktyka w placéwce edukacyjnej 320/2
Praktyka wolontariacka 160/1
Praktyka specjalnosciowa 320/2
Praktyka specjalizacyjna 160/1
SUMA: 960/ 6

2.8.Dobor tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do
zaje¢ lub grup zajeé, na ktérych studenci osiggajq efekty uczenia sie prowadzgce
o uzyskania kompetencji inzynierskich, w przypadku kierunku studiow konczqcych sie
uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inZyniera

Nie dotyczy

2.9.5petnienie regut i wymagan w zakresie programu studiow i sposobu organizacji
ksztatcenia, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyiszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania
zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powofanej ustawy

Nie dotyczy

ZALACZNIKI
Zatacznik nr 2.1 Zarzadzenie Rektora Nr 01/02/2022 z dnia 22 lutego 2022 r.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu
usuniecia btedow i niezgodnosci sformutowanych

w zaleceniu o charakterze naprawczym

Zalecenia dotyczace kryterium 2
Lp. wymienione we wskazanej wyzej
uchwale Prezydium PKA
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Zaleca sie dostosowanie programu
studiow do koncepcji ksztatcenia, tak
aby spetniat wymogi standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela.

Obecnie Uczelnia nie prowadzi ksztatcenia
nauczycieli

Zaleca sie dostosowanie wymiaru
zajec ksztatcenia psychologiczno-
pedagogicznego do wymogow
zawartych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela.

Obecnie Uczelnia nie prowadzi ksztatcenia
nauczycieli

Zaleca sie dostosowanie tresci zajec
bloku psychologiczno-pedagogicznego
do wymogdw zawartych w
standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela, zatgcznik 1.
Nalezy takze wprowadzi¢ do
sylabuséw zajeé z psychologii,
pedagogiki, emisji gtosu, podstaw
dydaktyki, praktyk
psychopedagogicznych i
dydaktycznych efekty uczenia sie
wynikajgce ze standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela.

Obecnie Uczelnia nie prowadzi ksztatcenia
nauczycieli

Zaleca sie zmniejszenie liczby godzin
konsultacji nauczyciela akademickiego
ze studentem na korzys¢ zwiekszenia
liczby godzin zaje¢ ksztatcenia w
bezposrednim kontakcie nauczyciela
akademickiego ze studentem i
indywidualnej pracy wtasnej studenta.

Uczelnia zmniejszyta liczbe godzin konsultacji

Zaleca sie wprowadzenie do
dziennikow praktyk psychologiczno-
pedagogicznych i  dydaktycznych
szczegotowe  efekty uczenia  sie
zawarte w standardzie ksztafcenia
przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela, ktére winny by¢
zweryfikowane, ocenione i
potwierdzone przez opiekuna praktyki
z ramienia instytucji przyjmujacej.

Obecnie Uczelnia nie prowadzi ksztatcenia
nauczycieli

Zaleca sie zwiekszenie zwiekszy¢
wymiaru praktyk specjalnosciowych
(instruktor sportu, trener personalny,
menedzer sportu), ktére nie s3

Studenci ocenianego kierunku realizuja praktyki
wymiarze 6. miesiecy (960 godzin).
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zwigzane z ksztatceniem
przygotowujgcym do wykonywania
zawodu nauczyciela, do formalnie
wymaganego ustawa Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce i
rozporzadzeniem z dnia 27 wrzesnia
2018 r. Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego w sprawie studiow (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 661), wymiaru 6.
miesiecy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow na kazdy z pozioméw studiow.

Kandydatem na studia pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne jest osoba, ktéra
uzyskata kwalifikacje petne na poziomie 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji, potwierdzonej swiadectwem
dojrzatosci i ztozyta wymagane dokumenty.

Zasady rekrutacji kandydatéw na pierwszy rok studiéw | stopnia okresla Regulamin Rekrutacji
WSEWS /Zatgcznik nr 3.1 Regulamin rekrutacji/. Obejmuje on takie wymagania jak: podanie ztozone
przez kandydata, pomyslnie zdany egzamin maturalny oraz zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwskazan do studiowania na Uczelni o kierunku: wychowanie fizyczne. Podczas rekrutacji
przeprowadzana jest rozmowa kwalifikacyjna oraz brana jest pod uwage ocena z wychowania
fizycznego.

Kandydaci do Uczelni zostang przyjeci na podstawie swojej pozycji w ustalonej liscie rankingowej, ktéra
zalezy od punktéw zdobytych w rekrutacji (tym samym Uczelnia zapewnia selekcje kandydatéw na
studia). Aby skutecznie aplikowaé na studia nalezy dostarczy¢ wymagane dokumenty:

— podanie o przyjecie na studia udostepnione na stronie internetowej Uczelni;

— S$wiadectwo maturalne oraz Swiadectwo ukoriczenia szkoty sredniej — oryginaty oraz ich

kserokopie (w celu potwierdzenia zgodnosci z oryginatem);

— aktualne zaswiadczenie wydane przez lekarza medycyny pracy lub uprawnionego do
przeprowadzenia badan profilaktycznych;

— aktualna fotografia zgodna z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowoddow osobistych
w formie elektronicznej.

Warunkiem przyjecia na studia jest poprawne ztozenie wszystkich wymaganych dokumentow;
odpowiednio wysokiego miejsca na liscie rankingowej.

Nowa matura:

Matura podstawowa przelicza sie 1% to 1,0 pkt.

Matura rozszerzona 1% to 1,5 pkt.

Stara matura (do 1991 roku)

Ocena bardzo dobra (5) to 150 pkt

Ocena dobra plus (4+) to 120 pkt
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Ocena dobra (4) to 90 pkt

Ocena dostateczna plus (3+) to 60 pkt
Ocena dostateczna (3) to 30 pkt
Stara matura (1991-2005):

Ocena celujaca (6) to 150 pkt

Ocena bardzo dobra plus (5+) to 135 pkt
Ocena bardzo dobra (5) to 120 pkt
Ocena dobra plus (4+) to 105 pkt
Ocena dobra (4) to 90 pkt

Ocena dostateczna plus (3+) to 75 pkt
Ocena dostateczna (3) to 60 pkt
Ocena mierna plus (2+) to 45 pkt
Ocena mierna (2) to 30 pkt

Punkty dodatkowe:

450 pkt — laureaci i finalisci olimpiad stopnia centralnego
450 pkt — za swiadectwo ,,miedzynarodowej matury” (IB) oraz ,,matury europejskiej” (EB)

100 pkt — absolwenci klas dwujezycznych (matura dwujezyczna)

450 pkt — klasa sportowa mistrzowska miedzynarodowa

200 pkt — klasa sportowa mistrzowska
100 pkt — klasa sportowa |

100 pkt — miedzynarodowy certyfikat znajomosci jezyka obcego na poziomie B2 lub wyzszym

EWS stwarza rowniez mozliwos¢ rekrutowania sie na studia kandydatom z zagranicy.

Ponize tabele okreslajg przelicznik punktéw rekrutacyjnych dla wybranych krajéw.

; USA,
PUNKTY W BIALORUS,
UKRAINA WIELKA FRANCIJA
EWS LITWA, tOTWA
BRYTANIA
12 LUB 20 lub
CELUJACY 150 10 A, A+, A*
11 19
18 lub
BARDZO DOBRY 120 9LUBS8 10LUB9 A- LUB B+ 17
16 lub
DOBRY 90 7 LUB 6 8LUB7 B LUB B- 15
14 lub
DOSTATECZNY 60 5 6 LUBS C+LUBC 13
DOPUSZCZAJACY 30 41LUB3 4 1LUB 3 C- 12 do 10
NIEDOSTATECZNY 0 PKT 2LUB1 2LUB1 D+ 9do1
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AUSTRIA,
PUNKTY W
WS CZECHY, NIEMCY | WEOCHY SZWECIA
SEOWACIA
CELUJACY 150 1 1 30 MVG
BARDZO DOBRY 120 2 2 29 DO 27 VG
DOBRY 90 3 3 26 DO 24 G
DOSTATECZNY 60 4 4 23D0 21
DOPUSZCZAIACY 30 5 20 DO 18
NIEDOSTATECZNY 0 PKT 5 6 17D00 G
PUNKTY W ESTONIA,
IRLANDIA ROSJA
EWS KAZACHSTAN
CELUJACY 150 1 5 5
BARDZO DOBRY 120 21UB3 4 4
DOBRY 90 41UBS5 3 3
DOSTATECZNY 60 6 2
DOPUSZCZAIACY 30 7
NIEDOSTATECZNY 0 PKT 8 2 1

W przypadku kandydata pochodzacego z kraju nieujetego w tabelach - decyzja podejmowana jest
wedtug indywidualnych decyzji Komisji.

Dodatkowym wymogiem rekrutacyjnym dla kandydatow pochodzacych z zagranicy jest posiadanie
znajomosci jezyka polskiego na poziomie B2 wedtug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia
jezykowego.

Ponad powyzej wskazane wymogi formalne kandydat na studia powinien wykazywac autentyczng
pasje do sportu oraz silne zaangazowanie w regularng aktywnos¢ fizyczng i treningi. Kandydat
powinien by¢ w dobrym stanie zdrowia i fizycznie sprawny, aby mdc aktywnie uczestniczyé w zajeciach
sportowych i treningach. Powinien przejawia¢ silng motywacje do rozwoju swoich umiejetnosci
sportowych oraz determinacje w dazeniu do osiggania swoich sportowych celéw. Nade wszystko
rozumie¢ wage aktywnosci fizycznej jako nieodtgcznego i istotnego elementu ludzkiego zycia oraz
swojg postawg promowac zdrowy styl zycia. Od kandydatow na studia oczekuje sie rowniez wtasciwej
postawy moralnej rozumianej jako postepowanie zgodnie z zasadg fair play, odznaczanie sie wysokg
etyka oraz dyscypling i determinacja. /Zatgcznik nr 3.2. Karta rekrutacyjna/.

Przyjecie na studia licencjackie studentéw z innych uczelni:

Decyzje o przyjeciu na okreSlony semestr studidow | stopnia podejmuje Dyrektor Instytutu na
podstawie decyzji Komisji ds. potwierdzania efektdw uczenia sie kierujgcej sie nastepujgcymi
zasadami:

-zweryfikowanie efektéw uczenia sie z poszczegdlnych przedmiotdw,

-wyznaczenie réznic pomiedzy zrealizowanym programem odbytych studidw w innej uczelni
z programem obowigzujgcym w WSEWS; dotyczy to réwniez efektéw uczenia sie zdobytych
na uczelniach zagranicznych.
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Student przyjmowany jest na okreslony semestr studiow licencjackich, a wskazanie semestru
rozpoczecia studidw wynika przede wszystkim z rdznic programowych oraz mozliwego i
deklarowanego przez studenta zaangazowania w nauke.

Student jest zobowigzany do zaliczenia rdznic programowych do konca szdstego semestru,
a wspiera go w tym bezposrednio Dyrektor Instytutu.

W uzupetnianiu réznic programowych szczegdlnie pomocne s3:

e zasoby biblioteczne,

e elektroniczne bazy biblioteczne m.in. Academica,

e przygotowane dla kazdego przedmiotu, bezptatne workbook’i (blisko 600 sztuk), dostepne na
platformie studenckiej EWS.

Studenci uzupetniajacy rdznice programowe mogg korzystac tez z termindw zerowych zaliczen i
egzaminow, albo w porozumieniu z prowadzgacymi zajecia zaliczac je piszac prace pisemne, o bardzo
zréznicowanym charakterze (np. projekty menedzerskie, raporty, plany i programy treningowe, analizy
medialne, a takie badania naukowe m.in. nad sprawnoscig i wydolnoscig fizyczng prowadzone w
oparciu o laboratoria uczelniane).

W procesie potwierdzania efektow uczenia sie poza systemem studidéw, efekty uczenia sie uzyskane
W procesie uczenia sie poza systemem studiéw weryfikowane sg przez Komisje ds. potwierdzania
efektéw uczenia sie na podstawie przedfozonych przez kandydata dokumentéw zgodnie z procedurg
opisang w regulaminie potwierdzenia efektéw uczenia sie. Do tej pory jednak uczelnia nie miata
przypadku potwierdzenie tego typu efektéw uczenia sie.

2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia sie i okresow ksztafcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej,

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni okresla Regulamin Komisji ds. potwierdzania efektéw Uczenia sie /zatgcznik
3.3 Regulamin Komisji ds. potwierdzania efektow uczenia sie/.

Decyzje o przyjeciu na okreslony semestr studidow | stopnia podejmuje Dyrektor Instytutu na
podstawie decyzji Komisji ds. potwierdzania efektéow uczenia sie kierujacej sie nastepujgcymi
zasadami:

-zweryfikowanie efektéw uczenia sie z poszczegdlnych przedmiotéw,

-wyznaczenie roéznic pomiedzy zrealizowanym programem odbytych studidw w innej uczelni
z programem obowigzujgcym w WSEWS; dotyczy to réwniez efektéw uczenia sie zdobytych
na uczelniach zagranicznych.

Student przyjmowany jest na okre$lony semestr studidow licencjackich, a wskazanie semestru
rozpoczecia studidw wynika przede wszystkim z rdznic programowych oraz mozliwego i
deklarowanego przez studenta zaangazowania w nauke.

Student jest zobowigzany do zaliczenia rdznic programowych do korica szdstego semestru,
a wspiera go w tym bezposrednio Dyrektor Instytutu.

W uzupetnianiu réznic programowych szczegdlnie pomocne s3:

e zasoby biblioteczne,

e elektroniczne bazy biblioteczne m.in. Academica,

e przygotowane dla kazdego przedmiotu, bezptatne workbooki (ponad 500 sztuk), dostepne na
platformie studenckiej EWS.

Studenci uzupetniajgcy réznice programowe mogg korzysta¢ tez z terminéw zerowych zaliczen i

egzaminow, albo w porozumieniu z prowadzgcymi zajecia zalicza¢ je piszgc prace pisemne, o bardzo
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zréznicowanym charakterze (np. projekty menedzerskie, raporty, plany i programy treningowe, analizy
medialne, a takze badania naukowe m.in. nad sprawnoscig i wydolnoscig fizyczng prowadzone w
oparciu o laboratoria uczelniane).

3. Zasad, warunki i trybu potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow,

Efekty uczenia sie uzyskane w procesie uczenia sie poza systemem studiow weryfikowane sg przez
Komisje ds. potwierdzania efektéw uczenia sie na podstawie przedtozonych przez kandydata
dokumentdéw zgodnie z procedurg opisang w regulaminie potwierdzenia efektéw uczenia sie. Do tej
pory jednak uczelnia nie miata przypadku potwierdzenie tego typu efektéw uczenia sie.

4. Zasad, warunki i tryb dyplomowania na kazdym poziomie studiow,

Ukonczenie studiéw pierwszego stopnia nastepuje w trybie egzaminu dyplomowego. Szczegétowe
informacje na ten temat sg zawarte w Regulaminie dyplomowania dla studidw | stopnia. /Zatgcznik nr
3.4 Regulamin dyplomowania na studiach | stopnia/.

Egzamin odbywa sie przed Komisjg Egzaminacyjng. Komisje powotuje Rektor na wniosek Dyrektora
Instytutu. W sktad Komisji wchodzga: przewodniczacy oraz dwéch cztonkdw i dodatkowo moze wejsé
przedstawiciel Zatozyciela. Egzamin przeprowadzany jest w formie ustnej. Sktada sie z odpowiedzi na
trzy pytania z zakresu wiedzy teoretycznej zwigzanej z tokiem studidw oraz z zakresu wiedzy
praktycznej zwigzanej z ukoriczong specjalnoscia. Po wylosowaniu pytan student przygotowuje sie do
odpowiedzi. Na egzaminie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem studiéw. Kazde pytanie jest
oceniane niezaleznie przez kazdego cztonka Komisji. Ostateczna ocena egzaminu dyplomowego jest
srednig arytmetyczng z dziewieciu uzyskanych przez studenta ocen. Komisja egzaminacyjna sporzadza
protokdt egzaminacyjny i wpisuje ocene z egzaminu do protokotu oraz do karty informacyjnej
przebiegu studiéw. Sposdb wyliczenia ostatecznej oceny wyniku studidw okresla Regulamin studiow.
Ostateczny wynik studidw oblicza sie wg. nastepujacych zasad:

- 1/2 sredniej arytmetycznej ocen, uzyskanych w catym okresie studiéw, tj. ocen z egzamindw,
i zaliczen objetych planem studiéw (z uwzglednieniem ocen niedostatecznych);
- 1/4 oceny z pracy projektowej,

- 1/4 oceny z egzaminu dyplomowego.

5. sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentéw (np. liczby kandydatéw, przyjetych
na studia, odsiewu studentéw, liczby studentow konczqcych studia w terminie) oraz dziatan
podejmowanych na podstawie tych informacji, jak rowniez sposobow wykorzystania analizy wynikéw
nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentéw,

Monitorowanie liczby studentéw na kierunku odbywa sie w sposdb ciggly przy pomocy m.in.
systemu POL-on. Prowadzenie analiz liczby rozpoczynajgcych i koriczacych studia oséb, a takze
standw dotyczgcych postepowania rekrutacyjnego na przestrzenilat stanowi wazng informacije dla
Witadz Uczelni.
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Tabela 1. Liczba studentdw ocenianego kierunku

Rok Studia niestacjonarne
Poziom studiéw studiow Dane sprzed Biezacy rok
3 lat akademicki
| 43 51
I stopnia 1l 32 49
n 54 50
Razem: 129 150

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia niestacjonarne

Liczba
studentéw, Liczb
Poziom studiéw Rok ukoriczenia | ktérzy rozpoczeli czba
. absolwentéw w
cykl ksztatcenia
i . danym roku
konczacy sie w
danym roku

2021 37 24
| stopnia 2022 45 37
2023 44 30
Razem: 126 91

Centrum Karier i Wspdtpracy z Absolwentami, ktdre dziata w Wyzszej Szkole Edukacja w Sporcie
systematycznie monitoruje zawodowe losy absolwentéw Uczelni, celem dostosowania programoéw
ksztatcenia do rzeczywistych potrzeb rynku pracy. Dzieki badaniom gromadzone sg informacje na
temat sciezki kariery zawodowej absolwentéw WSEWS. Monitoring dokonywany jest na podstawie
raportéw Ekonomicznych Loséw Absolwenta (ELA) oraz w badaniu metodg ankiety i wywiadu, ktore
pozwalajg uchwyci¢ dynamike zmian w $ciezkach zawodowych absolwentéw.

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa WyzZszego uruchomito w maju 2016 r. program monitorowania
ekonomicznych loséw absolwentdw bazujgcych na danych administracyjnych ZUS i POL-on. Daje on
istotng wiedze na temat sytuacji zawodowej 0séb, ktére ukoriczyty rézne uczelnie w Polsce, co pozwala
na ich poréwnanie z absolwentami WSEWS. Baza dostepna jest pod adresem: absolwenci.nauka.gov.pl

Z ostatniej dostepnej analiza danych z raportu Ekonomicznych Loséw Absolwenta,
przedstawiajgcego informacje w ujeciu wojewddzkim , wynika:

KIERUNEK FORMA STUDIOW POZIOM OBSZAR KATEGORIA RANKING
WYCHOWANIE niestacjonarne | SLASKIE WYNAGRODZENIE| |
FIZYCZNE
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Uczelnia zajmuje pierwsze miejsce w rankingu wojewddzkim dotyczagcym wysokosci
wynagrodzenia. Absolwenci WSEWS s3g poszukiwani na rynku pracy, w zwigzku z wysokimi
kompetencjami zawodowymi. Ponadto absolwent potrzebuje na znalezienie pracy mniej niz miesigc
(0,69 miesigca).

Wtadze Uczelni na biezgco monitoruja liczbe studentéw, ponadto prowadzone sg réwniez rozmowy
z pracownikami na temat doskonalenia programow ksztatcenia i dostosowania ich do potrzeb rynku i
otoczenia spoteczno-gospodarczego.

6. ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie,

Nauczyciel akademicki jest odpowiedzialny za realizacje zaje¢ zgodnie z tresciami zaplanowanymi
w sylabusach, ktdre sg dostepne dla studentéw na platformie studenckiej EWS. Kazdy przewidziany w
sylabusach efekt uczenia sie poddawany jest weryfikacji i ocenie, zgodnie z rodzajem efektu oraz
specyfika zajed.

Sposoby weryfikacji przedmiotowych efektdow uczenia sie — rozumiane, jako sprawdzenie wynikéw
pracy studenta i okreslenie, czy zostaty przez niego osiggniete zdefiniowane dla zajeé efekty uczenia
sie — sg szczegdtowo okreslone w sylabusach, co odzwierciedlajg sprawozdania sktadane przez
nauczycieli akademickich, po zakoniczeniu zaje¢. Do podstawowych forma weryfikacji efektéw uczenia
sie nalezg m.in.: prace etapowe, zaliczenia, egzaminy w formie ustnej oraz pisemne;j.

Podstawg corocznej oceny przeprowadzanej przez Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia z
przeprowadzonych zaje¢ dotyczacych dotyczaca weryfikacji efektdw uczenia sie s3 sprawozdania
nauczycieli akademickich z przeprowadzonych zajec¢, ankieta samooceny nauczyciela akademickiego
oraz ankiety studentéw.

7. doboru metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentow w trakcie i na zakonrczenie procesu ksztafcenia
(dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektow uczenia sie osigganych na praktykach zawodowych,
ze wskazaniem przyktadowych powiqzan metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie
odnoszgcymi sie do umiejetnosci praktycznych, efektami dotyczgcymi stosowania witasciwych metod i
narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji
jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego;

Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie wymaga zastosowania zréznicowanych form
sprawdzania i oceniania, adekwatnych do kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
ktorych dotycza te efekty oraz dyscypliny naukowej, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek
studiéw — nauki o kulturze fizycznej.

Osiggniecie efektéw uczenia sie w kategorii wiedzy jest weryfikowane przede wszystkim za pomoca
egzamindw pisemnych lub egzamindw ustnych oraz prac pisemnych — kolokwiéw zaliczeniowych, prac
semestralnych, konspektow i obserwacje ich praktycznej realizacji.

Weryfikacja efektéw uczenia sie w kategorii umiejetnosci praktycznych zaréwno tych, ktdére dotycza
komunikowania sie, jak i opartych na procedurach, wykonywaniu czynnosci czy dotyczacych
aktywnosci fizycznej studentdw, polegajg na bezposredniej obserwacji studenta demonstrujacego
¢wiczenie fizyczne, element techniki czy taktyki danej dyscypliny sportowej, prezentowaniu czynnosci
zawodowych w warunkach symulowanych, na rozwigzywaniu zadan problemowych, wykonywanych
indywidualnie lub grupowo, na przygotowaniu raportu z badan, wykonaniu projektu itp.

Weryfikacja kompetencji spotecznych odbywa sie poprzez debaty i dyskusje, warsztaty, symulacje,
obserwacje bezposrednig, prezentowanie wynikdéw pracy indywidualnej igrupowej. Postawy
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weryfikowane sg gtdwnie poprzez obserwacje, dyskusje, samoocene efektdw uczenia sie i ocene
czynnego udziatu w zajeciach.

Wazna role w ksztatceniu praktycznych umiejetnosci zawodowych i kompetencji spotecznych petnig
praktyki zawodowe. Realizacja celéw praktyk zawodowych podlega weryfikacji i ocenie. Szczegétowe
formy weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie uzyskiwanych na praktykach sg zawarte
w dziennikach praktyk zawodowych.

W trakcie praktyki studenci realizujg i dokumentujg okreslone zadania. Na podstawie przestanego
elektronicznego formularza informacyjnego o zaplanowanej lekcji egzaminacyjnej, ktérego wzér
znajduje sie na Platformie EWS w zaktadce: ,PODANIA” pn. ,Formularz dotyczacy terminu i miejsca
zaje¢ hospitowanych”, dokonywana jest analiza efektéw praktyki. Analiza ta stanowi podstawe
zaliczenia praktyki, dla ktérego wymagane jest zrealizowanie programu praktyki, pozytywna opinia
opiekuna placéwki, pozytywna ocena z lekcji egzaminacyjnej.

Kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego realizowane sg na poziomie biegtosci
B2 zgodnie z zatozeniami 6 PRK w formie lektoratdw, webinaréw w jezyku angielskim oraz w oparciu o
wspodtprace z The British Council w ramach programu ,Approved Partner Programme”. /Zatgcznik nr
3.5. Umowa z British Council/.

Sposoby weryfikacji osigganych przez studentéw efektdw uczenia sie s3 w Uczelni dokumentowane
i archiwizowane. Sg przedmiotem systematycznej analizy i oceny Komisji ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia. Analizie poddawana jest takze struktura ocen oraz wielkos¢ i przyczyny skreslen z listy
studentéw, lub powtarzania semestru, stanowigce istotny element weryfikacji efektow uczenia sie.
Réwnie waznym sposobem weryfikacji efektow uczenia sie jest egzamin dyplomowy, ktéry finalnie
weryfikuje osiggniete efekty uczenia sie.

8. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzqcych do uzyskania kompetencji inZynierskich, ze wskazaniem
przyktadowych powiqzan tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku kierunku studiow koriczqcych
sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inZyniera.

Nie dotyczy

9. Spetnienie regut i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie, zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce, w przypadku kierunkéw studiow
przygotowujqgcych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powofanej ustawy

Nie dotyczy

ZAtACZNIKI:

Zatgcznik nr 3.1 Regulamin rekrutacji

Zatgcznik nr 3.2. Karta rekrutacyjna

Zatgcznik nr 3.3 Regulamin Komisji ds. potwierdzania efektéw uczenia sie
Zatgcznik nr 3.4 Regulamin dyplomowania na studiach | stopnia
Zatgcznik nr 3.5. Umowa z British Council
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Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
Zalecenia dotyczgce kryterium 3 wymienione we zapoblggawczych po‘.jJQJ.[yCh pr%ez
Lp. L . uczelnie w celu usuniecia bteddéw
wskazanej wyzej uchwale Prezydium PKA .. L
i niezgodnosci sformutowanych w
zaleceniu o charakterze naprawczym
1. Zaleca sie wprowadzenie obiektywnych zasad Obecnie Uczelnia nie prowadzi
rekrutacji na oceniany kierunek, na, ktore beda ksztatcenia nauczycieli.
podstawa do wyboru kandydatéw
posiadajacych potencjat do osiaggniecia efektéw Uczelnia zgodnie z zaleceniem ZO
uczenia sie zawartych w standardzie ksztatcenia | PKA zweryfikowata zasady rekrutacji
przygotowujacego do wykonywania zawodu na studia tak, aby kandydat miat
nauczyciela i kierunkowych efektéw uczenia sie. | mozliwos¢ osiggnigcia kierunkowych
efektow uczenia sie
2. Zaleca sie uzupetnienie dziennika praktyk Zgodnie z zaleceniami ZO PKA
zaktadanymi dla tych zajec efektami uczenia sie. dzienniki praktyk zostaty
uzupetnione o efekty uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoéj i doskonalenie kadry

1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobek naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich oraz innych
0sob prowadzqcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak rowniez ich kompetencje dydaktycznych
(z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na
odlegtos¢ oraz w jezykach obcych). W tym kontekscie warto wymieni¢ najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne
jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku studiow (wfasne zasoby dydaktyczne, podreczniki
autorstwa kadry, miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja).

WSEWS zgromadzita kadre ztozong z oséb posiadajacych bogaty dorobek naukowy i doswiadczenie
zawodowe zwigzane z dyscyplinami nauki do ktdrych przyporzadkowany zostat kierunek studiéw. Dla
zapewnienia wtasciwej realizacji procesu ksztatcenia Uczelnia zgromadzita kadre dydaktyczng, w sktad
ktorej wchodzi 42 oséb z czego 16 zatrudnionych jest na podstawowym miejscu pracy. Taka struktura
zatrudnienia daje gwarancje stabilnosci kadry i co za tym idzie wlasciwej realizacji procesu ksztatcenia.
Ponadto dyscypliny naukowe reprezentowane przez kadre odzwierciedlajg dyscypliny do jakich zostat
przyporzadkowany kierunek studiéw, co réwniez daje gwarancje projakosciowej polityki kadrowej
realizowanej przez uczelnie.

Szczegotowe sylwetki poszczegdlnych wyktadowcdw zawarte s3 zafgczniku obowigzkowym nr 4
do raportu samooceny.
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Uczelnia przeprowadzita kompleksowe, obowigzkowe szkolenia z zakresu prowadzenia zajec z
zastosowaniem najnowszych technik ksztatcenia na odlegtos¢ z wykorzystaniem m.in. platformy MS
TEAMS. Wyktadowcy mieli mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ ze studidw multimedialnych EWS ze
wparciem pracownikéw dziatu IT Uczelni. Kazdy student i pracownik ma konto na platformie MS Teams
wraz z bezptatnym dostepem do pakietu Office365. Obecnie Uczelnia prowadzi zajecia wytgcznie w
trybie stacjonarnym.

2. Obsada zajec, ze szczegdélnym uwzglednieniem zajec, ktore prowadzq do osiggania przez studentow
umiejetnosci praktycznych.

Uczelnia, zatozona w 2002 r. od poczatku pracuje w oparciu o statg kadre pracownikéw naukowo-
dydaktycznych, systematycznie wzbogacang o nowych specjalistéw. Kadra dydaktyczna liczy obecnie
42 pracownikéw, posiadajgcych dorobek naukowy odnoszacy sie odpowiednio do obszaru nauk
medycznych, nauk o zdrowiu, nauk o kulturze fizycznej, co zapewnia realizacje programu ksztatcenia.
W ramach programu studiéw o profilu praktycznym — co najmniej 50% godzin zajeé¢ prowadzonych
przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni w podstawowym miejscu pracy.

Wtadze Uczelni starajg sie zapewni¢ kompetentne grono samodzielnych pracownikow nauki,
wyktadowcdw w stopniu doktora nauk z obszaru kultury fizycznej oraz najwyzszej klasy trenerdw
i wyktadowcow krajowych i zagranicznych.

W ostatnim czasie grono wyktadowcéw powiekszyto sie o:

e profesora nauk o kulturze fizycznej,

e doktora habilitowanego nauk o kulturze fizycznej,

e doktora nauk w dziedzinie nauk spotecznych, dyscyplinie pedagogika z doswiadczeniem
akademickim w prowadzeniu pedagogiki ogdlnej, pedagogiki kultury i metodologii badan
pedagogicznych,

e doktora w dyscyplinie nauk o kulturze fizycznej specjalizujgcego sie od wielu lat w profilaktyce i
leczeniu wad postawy oraz zagadnien biomechanicznych,

e doktora nauk o kulturze fizycznej z dorobkiem w zakresie fizjoterapii i integracji sensorycznej,

e jeden z doktorow powiekszyt swoje wyksztatcenie o drugi tytut doktora.

3. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych.

4. tqgczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzqce zajecia dziatalnosci dydaktycznej
z dziatalnoscig naukowq lub zawodowg.
(ponizej odpowiedz na pkt. 3 oraz 4)

WSEWS poprzez organizacje wielu konferencji i foréow naukowo-metodycznych (z réznymi
interesariuszami zewnetrznymi) motywuje pracownikow naukowo-dydaktycznych do aktywnego w
nim uczestnictwa, a zatem i doskonalenia swojego potencjatu dydaktycznego. W ostatnich latach
Uczelnia zorganizowata konferencje naukowe i naukowo-metodyczne z zakresu m.in. bezpieczenstwa
w dziedzinie kultury fizycznej.

Wyktadowcy majg mozliwo$¢ udziatu w konferencjach naukowych, publikacji artykutéw w
uczelnianych wydawnictwach oraz tworzenia witasnych materiatéw dydaktycznych w formie
workbookdw, audiobookéw i videobookdw, za ktére otrzymujg dodatkowe wynagrodzenie.
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Uczelnia umozliwia rozwdj zawodowy poprzez mozliwosci uczestnictwa w réznego rodzaju
szkoleniach, kursach oraz studiach podyplomowych finansowanych przez Uczelnie /Zatgczniki nr 4.1
Szkolenia pracownikéw WSEWS/

5. Zatozenia, cele i skutecznosci prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow doboru
oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentow, a takie wykorzystania wynikow oceny w rozwoju i doskonaleniu
kadry.

W odniesieniu do przedmiotéw teoretycznych waznym kryterium oceny kadry naukowo-
dydaktycznej jest aktywnos¢ na polu naukowym. | tak znajdujg sie wséréd kadry WSEWS cztonkowie
Rad Naukowych wydawnictw, zespotéw doradczych réznych szczebli wtadzy, redaktorzy naczelni
czasopism naukowych i cztonkowie redakcji tych czasopism. Pracownicy Uczelni prowadzg takze
badania z zakresy diagnostyki sportowe;j.

W odniesieniu do przedmiotéw ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, kadre dydaktyczna
stanowig najwyzszej klasy: instruktorzy i trenerzy sportu oraz byli profesjonalni sportowcy,
posiadajgcych wieloletnie doswiadczenie /Zatgcznik nr 4.2. Zestawienie wyktadowcdw ze stopniem
instruktora/trenera/

Uczelnia, pracuje w oparciu o statg kadre pracownikéw naukowo-dydaktycznych, w zaleznosci od
potrzeb wzbogacang o nowych specjalistéw pozyskiwanych m.in. w oparciu o otwarte konkursy.
Wptyw na dobdr kadry majg rowniez interesariusze zewnetrzni Uczelni, z ktérymi prowadzone s3
konsultacje w tej sprawie.

ZAtACZNIKI:

Zatacznik obowigzkowy nr 4 do raportu samooceny

Zatacznik nr 4.1 - Szkolenia pracownikéw WSEWS

Zatacznik nr 4.2 - Zestawienie wyktadowcow ze stopniem instruktora/trenera

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o
charakterze naprawczym

Zalecenia dotyczace kryterium
Lp. 3 wymienione we wskazanej
wyzej uchwale Prezydium PKA

1. Zaleca sie zapewnienie | Obecnie Uczelnia nie prowadzi ksztatcenia nauczycieli
prawidiowej obsady zajec
dydaktycznych w grupach
zaje¢ B i F zgodnie z
wymogami standardu
ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu
nauczyciela oraz podjecie
przez wtadze Uczelni dziatan,
ktore beda przeciwdziataty

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 41



takim nieprawidtowosciom w
przysztosci.

Od ostatniej wizytacji grono wyktadowcéw powiekszyto
Zaleca  si¢  zapewnienie | o . profesora nauk o kulturze fizycznej, doktora
prawidiowej obsady zajec
dydaktycznych realizowanych

w formie wykiadéw oraz
podjecie przez wiadze Uczelni sie w socjologii kultury fizycznej, doktora habilitowanego

habilitowanego nauk o kulturze fizycznej, doktora
habilitowanego nauk o kulturze fizycznej specjalizujgcego

dziatan, ktére beda | nauk o kulturze fizycznej specjalizujgcego sie w teorii WF,
przeciwdziataty takim | doktora nauk w dziedzinie nauk spotecznych, dyscyplinie
nieprawidtowosciom W | pedagogika z doswiadczeniem akademickim w
przysztosci.

prowadzeniu pedagogiki ogdlnej, pedagogiki kultury i
metodologii badan pedagogicznych, doktora w
dyscyplinie nauk o kulturze fizycznej specjalizujgcego sie
od wielu lat w profilaktyce i leczeniu wad postawy oraz
zagadnien biomechanicznych, doktora nauk o kulturze
fizycznej z dorobkiem w zakresie fizjoterapii i integracji
sensorycznej, doktora nauk o kulturze fizycznej
prowadzgcego wyktady z metodyki wychowania
fizycznego, jeden z doktoréw powiekszyt swoje
wyksztatcenie o drugi tytut doktora.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz

ich doskonalenie

1.

stanu, nowoczesnosci, rozmiarow i kompleksowosci bazy dydaktycznej stuzqcej realizacji zajec¢ na
ocenianym kierunku oraz jej adekwatnosci do rzeczywistych warunkdw przysztej pracy zawodowej
studentow oraz mozliwosci ksztatcenia umiejetnosci praktycznych z wykorzystaniem posiadanej
bazy,

infrastruktury i wyposazZenia instytucji, w ktorych prowadzone sq zajecia poza uczelniq oraz
praktyki zawodowe,

dostepu do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takze platformy e-
learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztafcenie z
wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢) oraz stopnia jej wykorzystania w
procesie nauczania i uczenia sie studentow, w szczegdlnosci w ramach ksztatcenia umiejetnosci
praktycznych,

udogodnien w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentéw
Z niepetnosprawnoscig,
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5. dostepnosci infrastruktury, w tym oprogramowania specjalistycznego i materiatow dydaktycznych,
w celu wykonywania przez studentéow zadan wynikajgcych z programu studiow w ramach pracy
witasnej,

6. systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni, w tym dostepu do aktualnych zasobow informacji
naukowej w formie tradycyjnej ielektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku,
w tym w szczegdlnosci dostepu do pismiennictwa zalecanego w sylabusach,

7. sposobdw, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej

oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w

tym studentow,

Sale dydaktyczne, pracownie naukowe, sale do ¢wiczen fizycznych i specjalistycznych
wykorzystywane sg na potrzeby prowadzenia zajec ze studentami zgodnie z programem studiéw.
Siedziba Uczelni zlokalizowana jest na terenie kompleksu sportowego REKORD Bielsko-Biata w Szkole
Mistrzostwa Sportowego przy ulicy Startowej 29. W budynku znajduje sie osiem sal seminaryjnych,
sala wyktadowa, pracowania komputerowa, pracowania jezykowa, biblioteka, zaplecze socjalne.
Ponadto kompleks sportowy posiada:

e dwa petnowymiarowe boiska do pitki noznej (z nawierzchnig naturalng oraz z nawierzchnig
syntetyczng i oswietleniem),

e oswietlone boisko z nawierzchnig syntetyczng do futsalu,

e osSwietlone boisko z nawierzchnig syntetyczng o wymiarach 60m x 40m,

e boisko wielofunkcyjne,

e hale sportows,

e hotel.

Zajecia praktyczne odbywajg sie rowniez na obiektach:
1. Bielsko-Bialskiego Osrodku Sportu i Rekreacji mieszczgcego sie przy ulicy Marii Konopnickiej 5 w
Bielsku-Biatej: Stadion BBOSIR LINK

Na terenie obiektu znajduja sie:

¢ 8-torowa bieznia lekkoatletyczna o nawierzchni tartanowej (10 toréw na prostej),

e wewnatrz biezni - murawa wykorzystywana do treningéw pitkarskich o wymiarach 90 m x 65 m,
* bieznia rozgrzewkowa,

e trybuny na 1640 miejsc z wiezg sedziowska,

¢ budynek administracyjny z zapleczem szatniowo-sanitarno-magazynowym.

2. Bielskiego Szkolnego Osrodka Gimnastyki Korekcyjno-Kompensacyjnej im. Romana Liszki 43-300
mieszczgcego sie przy ulicy ul. Lompy 7 w Bielsku-Biatej: Osrodek gimnastyki LINK

Osrodek posiada basen kryty, sitownie oraz trzy specjalistyczne salki gimnastyczne o nastepujgcych
wymiarach:

e saladuza 9,40m x 8,60m czyli 80,84m2

e niecka basenowa 10,50m x 7,70m czyli 80,85m2

e salamata 6,10m x 6,50m czyli 39,65m2

Wszystkie one sg wyposazone w sprzet specjalistyczny tj.:
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e trdjptaszczyznowe korektory skolioz odcinka piersiowego,

e korektory skolioz odcinka ledzwiowego,

e autokorektory skolioz,

e antygrawitatory,

e negatoskopy,

e garbomierze, plurimetr

oraz w typowy sprzet bedacy na wyposazeniu sal gimnastycznych (lustra posturalne, drabinki,
taweczki, mini drazki, Slizgownice) jak rowniez w tzw. Sprzet drobny typu pitki, laski, kocyki,
woreczki, mini skrzynki korekcyjne, ciezarki i inne.

3. Szkoty Podstawowej nr 33 im. Kornela Makuszyniskiego Przy ulicy tagodnej 26 w Bielsku-Biatej:
SP 33 im. Kornela Maukszyriskiego LINK

e Petnowymiarowa sala gimnastyczna
e  Wielofunkcyjne boisko do gier zespotowych
Obiekty jest wyposazony w sprzet do réznych dyscyplin sportowych.

4. Gabinetu specjalistycznego Orto-Med mieszczgcego sie przy ulicy Sobieskiego 89 w Bielsku-Biatej:
Gabinet Orto-med LINK dysponujgcym profesjonalnymi urzadzeniami do leczenia skolioz oraz wad
postawy PRESSIO-DEF.

Uczelnia posiada wtasng biblioteke, ktéra obecnie dysponuje ksiegozbiorem liczgcym blisko 6000
wolumindw oraz blisko 600 workbookéw przedmiotowych. Katalog elektroniczny (system Mateusz)
jest podstawowym zrédtem informacji o zbiorach Biblioteki Uczelnianej. Katalog online pozwala na:
wieloaspektowe wyszukiwanie wedtug tytutu, autora, haset przedmiotowych, sygnatury, stéw
kluczowych; samodzielng obstuge konta przez czytelnika m.in. zamdwienie ksigzek, sprawdzenie stanu
konta, prolongate ksigzki wypozyczonej. Uczelnia posiada réwniez dostep do bazy Academica
umozliwiajgcej korzystanie ze zbioréw cyfrowych Biblioteki Narodowej. To dostep
do 3 767 836 publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy, rowniez najnowszych, objetych ochrong prawa
autorskiego.

Biblioteka wspodtpracuje m.in. z Bibliotekg Narodowg, Bibliotekg Gtéwng Akademii Wychowania
Fizycznego oraz Gtéwna Biblioteka Lekarska.

W bibliotece dostepne sg rowniez udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnosciami w postaci
réznego rodzaju szkiet powiekszajgcych oraz stanowisko umozliwiajace korzystanie z czytelni osobom
poruszajgcym sie na wozku.

Studenci drugiego i trzeciego roku, cyklicznie realizujg praktyczng czes¢ przedmiotu metody kontroli
psychomotorycznych w Centrum Diagnostyki Sportowej (CDS) oraz Centrum Treningu Motorycznego
(CTM) Wyzszej Szkoty Edukacja w Sporcie w Warszawie. Koszt podrdzy i pobytu finansuje Uczelnia.

CENTRUM TRENINGU MOTORYCZNEGO WSEWS (CTM)

Ideg powstania Centrum Treningu Motorycznego byta che¢ stworzenia studentom Wyzszej Szkoty
Edukacja w Sporcie jak najlepszych warunkow realizacji przedmiotow praktycznych oraz specjalnosci
Trening Personalny oraz Trener Przygotowania Motorycznego na studiach | i Il stopnia.

Centrum Treningu Motorycznego w Wyzszej Szkole Edukacja w Sporcie to kompleks nowoczesnych
sal sportowo — rekreacyjnych: sala treningu motorycznego, sala treningu ciezko-atletycznego, sala
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wielofunkcyjna, sala odnowy biologicznej i regeneracji po treningowej, sala fitness. Wszystkie sale
wyposazone sg w projektory multimedialne.
W Centrum, cyklicznie organizowane sg seminaria i warsztaty, na ktére WSEWS zaprasza Mistrzéw
sportu.
1. Sala treningu motorycznego

Nowoczesna, profesjonalna sala treningu motorycznego umozliwiajgca zdobywanie wiadomosci
niezbednych do kompleksowego zrozumienia zasad funkcjonowania ruchowego cztowieka, skupia ona
wszystkie sprawnosci, ktdrych wysoki poziom warunkuje poziom sprawnosci motorycznej. Wiedza ta
stanowi podstawe do przygotowania zawodowego naszych studentdow. Jest rowniez niezbedna naszym
absolwentom w trakcie pracy zawodowe;].
2. Sala treningu ciezko-atletycznego

Nowoczesna, profesjonalna sala, dajagca mozliwos¢ zdobywania wiedzy dotyczacej treningu,
procesu polegajgcego na poddawaniu organizmu stopniowo rosngcym obcigzeniom, w wyniku czego
nastepuje adaptacja i wzrost poziomu poszczegélnych cech motorycznych. Studenci majg mozliwos¢
poznania nawykdéw ruchowych zwigzanych z dang dyscypling sportu. Wiedza ta stanowi podstawe do
przygotowania zawodowego naszych studentéw. Jest podstawg wiedzy niezbednej naszym
absolwentom w trakcie pracy zawodowe;j.
3. Sala wielofunkcyjna

Nowoczesna, profesjonalna sala wielofunkcyjna umozliwia przeprowadzenie réznego rodzaju zajeé
praktycznych, wyposazona dodatkowa w profesjonalny system nagtosnienia pozwalajgcy na
prowadzenie zaje¢ muzyczno-ruchowych. Sala doposazana jest w srodki pomocnicze, w zaleznosci od
rodzaju realizowanych zaje¢ dydaktycznych oraz zakresu tematyki danego przedmiotu.
4, Sala fitness

Jednym z kierunkdw przyjetych w pracy ze studentami WSEWS, jest wykorzystanie ogromnych
mozliwosci jakie niesie ze sobg muzyka dla realizacji réznorodnych zadan wychowawczo-
dydaktycznych, sportowych, zdrowotnych, rozwoju intelektualnego, technicznego, estetycznego. Sala
doposazana jest w srodki pomocnicze, w zaleznosci od realizowanej tematyki zaje¢. Realizowane sg
zajecia z zakresu gimnastyki kompensacyjno-korekcyjnej, rytmiki, tarica oraz réznych form fitness.
5. Sala odnowy biologicznej i regeneracji po treningowej

Nowoczesny, profesjonalny gabinet odnowy biologicznej, umozliwiajgcy podjecie zespotu
Swiadomych i celowych dziatan — czynnosci (rozumianych szeroko) zmierzajacych do zapobiegania
efektom obcigzen psychofizycznych jak i zmierzajgcych do uzyskania petnej sprawnosci po przebytych
chorobach i kontuzjach. Takie szerokie rozumienie odnowy biologicznej uswiadamia, ze kazda
dziatalno$¢ majgca na celu zmniejszenie obcigzen praca codzienng, treningiem, czy dajgca sposobnosc
lepszego wypoczynku staje sie odnowg biologiczna.

CENTRUM DIAGNOSTYKI SPORTOWEJ WSEWS (CDS)

Ideg powstania Centrum Diagnostyki Sportowej byta cheé stworzenia warunkéw Studentom Wyzszej
Szkoty Edukacja w Sporcie do poznawania rdéinego rodzaju testéw diagnostycznych
oraz sprawnosciowych. Znajomo$¢ i umiejetno$¢ przeprowadzania tego typu testéw moze byc
przydatna w pracy zawodowej w charakterze nauczyciela wychowania fizycznego, instruktora czy
trenera. Dzieki rok rocznie zwiekszajacej sie liczbie studentéw, WSEWS wygospodarowato $rodki na
wynajem oraz aranzacje pomieszczenia oraz nowoczesny, specjalistyczny sprzet do diagnostyki
sportowej. W sktad Centrum Diagnostyki Sportowej Wyzszej Szkoty Edukacja w Sporcie wchodzg trzy
laboratoria.
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Ponadto testy sprawnosciowe i szybkosSciowe wykonywane sg w salach Centrum Treningu
Motorycznego.
Studenci w ramach przedmiotu Metody Kontroli Sprawnosci Psychomotorycznych poznajg oraz
przechodzg réznego rodzaju testy od sprawnosciowych po psychomotoryczne, na kazdym semestrze
studiow.
Ponadto Studenci mogg dodatkowo, bezptatnie wykonywaé analize sktadu ciata oraz szereg innych
testéw diagnostycznych.
Uczelnia stuzy rowniez pomocg w przeprowadzeniu badan oraz udostepnia wtasny dorobek naukowy
na potrzeby prac dyplomowych.
Celem Centrum Diagnostyki Sportowej jest réwniez wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi
w zakresie szeroko pojetej diagnostyki sportowej oraz badan diagnostycznych.
1. Laboratorium analizy skfadu ciata

W Centrum Diagnostyki Sportowej korzystamy z aparatu do analizy sktadu ciata Tanita,
ktora wykorzystuje metode BIA.
2. Laboratorium testow psychomotrycznych

Stosowana w pracowni aparatura do badania sprawnosci psychomotorycznej jest jedng
z najnowoczesniejszym i najwyzszej jakosci sprzetem dedykowanym do tego typu badan. Dzieki temu
uzyskujemy gwarancje rzetelnej informacji na temat sprawnosci psychomotorycznej oséb badanych.
3. Laboratorium testow wysitkowych

Nowoczesna, profesjonalna pracownia, umozliwiajgca zdobywanie wiadomosci niezbednych do
kompleksowego zrozumienia zasad wysitku fizycznego, pracy miesni szkieletowych wraz z catym
zespotem towarzyszacych jej czynnosciowych zmian w organizmie.
Studenci wykonujg profesjonalne testy wydolnosciowe na cykloergometrze, co pozwala ocenic
wydolnos¢ beztlenowa organizmu.
Wiedza ta stanowi podstawe do przygotowania zawodowego naszych studentdéw. Jest réwniez
niezbedna naszym absolwentom w trakcie pracy zawodowej.
Infrastruktura wykorzystywana podczas programowych form wyjazdowych:

e Baze realizacji zaje¢ obozu wedrownego stanowi Schronisko Mtodziezowe Zarzecze znajdujgce sie
w Beskidach. Studenci realizujg teoretyczne i praktyczne zajecia oraz majg mozliwos¢ zdobycia
uprawnien instruktora turystyki kwalifikowanej.

Petna informacja o Schronisku — www.ssmzarzecze.pl

e Obdz zimowy corocznie organizowany jest w Zakopanem. Studenci zakwaterowani sg w
Pensjonacie na Harendzie w poblizu wyciggu narciarskiego. Program obozu obejmuje zajecia z
narciarstwa zjazdowego, snowboardu, oraz zabaw i gier na Sniegu. Studenci majg mozliwosc¢
zdobycia uprawnien instruktorskich w zakresie nauki jazdy na nartach.

Petna informacja o Pensjonacie — https://zakopaneharenda.pl/

e Obodz letni od wielu lat odbywa sie w Osrodku Rewita nad Jeziorem Mardz. Osrodek posiada

znakomitg baze wykorzystywang przez uczelnie do realizacji programu obozu obejmujacego

zajecia teoretyczne i praktyczne. Obiekt dysponuje pethowymiarowa salg gimnastyczng, boiskami
do gier zespotowych m.in. pitki noznej, pitki recznej, koszykowki. Przystanig wyposazong w kajaki,
tédki oraz deski SUP i wydzielong strefg przeznaczong do nauki ptywania. Uczelnia posiada 30
rowerdw gorskich do realizacji zaje¢ z turystyki rowerowej.

Petna informacja o O$rodku — https://www.rewita.pl/obiekty/rewita-waplewo/
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Celem poprawy jakosciowej i ilosciowej infrastruktury i wyposazenia dla osdb niepetnosprawnych,
w WSEWS, prowadzony jest staty przeglad posiadanych zasobéw. Uczelnia corocznie zwieksza
wyposazenie, ktére umozliwia i utatwia studiowanie osobom niepetnosprawnym. Zaréwno
pracownicy, jak i studenci mogg zgtasza¢ uwagi, wnioski oraz propozycje dot. zmian w infrastrukturze
i wyposazeniu, poprzez wypetnienie stosownego formularza. W zwigzku z propozycjg studentow
w 2018 r. zostaty zakupione materace do rehabilitacji leczniczej, a rok pdzniej urzadzenie do masazu
wibracyjnego, pomagajace rozluzni¢ miesnie, zwiekszy¢é krazenie krwi, poprawi¢ jakosé¢ miesni
i osiggna¢ optymalny zakres ruchu — hypervolt, pitka do masazu /Hypershere Mini/ stosowana
do masazu stép, tydek, miesni dwugtowych i czworogtowych ud, posladkéw, bioder, plecéw, barkéw,
ramion i przedramion, bedac jednym z najbardziej uniwersalnych i wszechstronnych produktéw
do terapii powieziowej i punktéow spustowych. Zakupiono réwniez pas wibrujgco rozgrzewajgcy
/venom/ stosowany do masazu odcinka ledzwiowego plecéw. Systemy do regeneracji i drenazu
limfatycznego catego ciata /NormaTec Recovery PULSE/ zapewniajacy skuteczny sposdb na szybszg
odbudowe miesni po treningu, ograniczenie ich béléw i zmeczenia. W sktada zestawu wchodzg
specjalne nogawki, rekawy uciskowe i pas biodrowy. Roller Vyper 2.0 — urzadzenie rozluzniajgce
miesnie i zwiekszajace zakres ruchu. 5 wielofunkcyjnych urzadzen — FootGym — zwieksza réwnowage,
wytrzymatos$¢ oraz poprawia ogdlne funkcjonowania stopy. Pitki FITNESS (swissball), wykorzystywane
do réznych rodzajow ¢wiczen: wzmacniajgcych, rozluzniajacych, rehabilitacyjnych. Roller reczny (STK)
- wykorzystywany do automasazu w celu rozluznienia miesni. Trenazer rownowagi "Poduszka Air Pad",
wykorzystywany do treningu funkcjonalnego w ¢wiczeniach stabilizacyjnych. Trenazer réwnowagi
Bosu — usprawniajgcy trening na niestabilnym podtozu. Roller punktéw spustowych (AcuCurve) -
pomaga w rozluznieniu miesni.

Uczelnia dostosowata infrastrukture i wyposazenie do potrzeb studentow z niepetnosprawnoscia.
Z inicjatywy Uczelni, zostato wyznaczone miejsce parkingowe dla osdb niepetnosprawnych, istnieje
mozliwosé wejscia dostosowanego do 0sdb z niepetnosprawnoscia lub dysfunkcja ruchowsa.

Ponadto Uczelnia zapewnia szereg udogodnien umozliwiajgcych np. indywidualne korzystanie
z biblioteki, pomoc i porady w rozwigzywaniu spraw i problemdéw zwigzanych ze studiami oséb
niepetnosprawnych. Uczelnia daje mozliwos¢ otrzymania stypendium specjalnego dla oséb
niepetnosprawnych oraz innych form pomocy materialnej.

ZAtACZNIKI:
Zatgcznik obowigzkowy nr 5 do raportu samooceny: Szczegétowy opis wyposazenia sal, zdjecia i film
promocyjny Uczelni

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

1. zakresu i form wspdtpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami
oraz jej wpfywu na koncepcje ksztafcenia, efekty uczenia sie, program studiow i jego realizacje, w tym
realizacje praktyk zawodowych,

Kazde spotkanie indywidualne lub grupowe przedstawicieli Wtadz Partnerskiej Rady Interesariuszy
Zewnetrznych (PRIZ) naszej Uczelni z Interesariuszami zewnetrznymi posiada pisemny protokét ze
spotkania z sygnowanymi nazwiskami oséb obecnych oraz zakresem tematycznym spotkania.
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Uczelnia stale rozszerza grono Interesariuszy zewnetrznych wspétpracujgcych aktywnie z Uczelnia.

Aktualny stan grona Interesariuszy zewnetrznych wspdtpracujacych z Uczelnig liczy 61 podmiotéw w

réznym stopniu zaawansowania wspotpracy. (zatgcznik nr 6.1 Zestawienie Interesariuszy WSEWS)

W okresie minionych trzech lat Uczelnia pozyskata wielu nowych partneréw w tym piec polskich

zwigzkdéw sportowych:
e Zwigzek Pitki Recznej w Polsce,
e Polski Zwigzek Sportowy Cheerleadingu,
e Polski Zwigzek Korfballu,
e Polski Zwigzek Teqballu,
e Polski Zwigzek Przeciggania Liny.

Ponadto grono partneréw w PRIZ uzupetniajg przedstawiciele zwigzkow,

pracodawcow, klubéw sportowych, stowarzyszen, uczelni krajowych i zagranicznych:

e Beskidzkie Towarzystwo Sportowe Rekord,

e Szkota Mistrzostwa Sportowego BTS Rekord,

e Bielski Szkolny Osrodek Gimnastyki Korekcyjno — Kompensacyjnej,

e Bielsko- Bialski Osrodek Sportu i Rekreacji,

e Szkota Podstawowa nr 33 w Bielsku — Biatej.

e The British Council,

e GOrnoslaski Okregowy Zwigzek Baseballa i Softballa,

e Main Events Sp. Z 0.0,

e WOPR Btonie,

e Polska Fundacja Sportu | Kultury,

e Zwigzek Sportowy - Polska Federacja Karate-Do Tsunami.

e Starostwo Powiatowe w Bielsku-Biatej,

e Beskidzkie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe,

e Klub Sportowy ,,Szczypiorniak” w Bielsku-Biatej,

e Gabinety terapii skolioz i wad postawy , Orto-Med” w Bielsku-Biatej,

e Gronie Ski & Bike w Szczyrku,

e Szkolne Schronisko Mfodziezowe w Zarzeczu (baza obozéw wedrownych),

e Olimpic Fight Club,

e Podwodnik Szkota Ratownictwa Wodnego,

e Trzemeszenskie Towarzystwo Sportowe,

e Wyrdb sprzetu sportowego i ratowniczego , Ratex”,

e KeviSport,

e Lwowski Pastwowy Uniwersytet Bezpieczenstwa Zycia,

e Potudniowo Ukrainski Narodowy Uniwersytet Pedagogiczny,

e Chmielnicki Uniwersytet Narodowy,

e [T STEP University we Lwowie,

e Wyisza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy,

e Uniwersytet Szczecinski,

biznesu,

e Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny w Radomiu, — (zafgcznik nr 6.2 Umowy z

interesariuszami).

Aktualnie finalizowane s umowy z trzema partnerami zagranicznymi:
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e PAV FUNBALL ACADEMY z Norwich (Wielka Brytania) Prezes Pawel Guziejko — (przestana umowa
o wspdtpracy) https://www.pavfunballacademy.co.uk

e BVB ACADEMY Willy Brand Schue Borusii Dortmund (Niemcy) — Sportdirektor Benjamin Galant —
(potwierdzenie mailowe) https://www.facebook.com/bvbacademywbswarsaw

e Fundacja “CINCO COLORES” AMP FUTBOL Dakar w Senegalu — Prezes Peter Kaluba w Senegalu i
Prezes Monika Janota w Polsce. Studenci naszej Uczelni we wspétpracy z Fundacjg Cinco Colores,

wspierajg finansowo wyjazd reprezentacji Senegalu AMP Futbol na Mistrzostwa Afryki w Egipcie w
biezgcym roku. LINK DO WYDARZENIA . Wspédtpraca ta owocuje mozliwoscig odbywania praktyk i

stazy zagranicznych oraz wymiang kadry, doswiadczen oraz wspdlng organizacjg eventow i
konferencji naukowych.

Uczelnia aktywnie rozwija wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizujagc w tym
zakresie szereg inicjatyw, zaréwno w oparciu o umowy i porozumienia dtugoterminowe, jak i o
wspotprace czasowg, nawigzywang w zwigzku z realizacjg konkretnych zadan wynikajacych z potrzeb
spotecznych oraz rynkowych. Podejmowana wspotpraca stwarza obopdline korzysci i mozliwosci
kooperacji oparte o:

e monitorowanie i mozliwosé dynamicznej modyfikacji programu ksztatcenia i dostosowywania

programu do zapotrzebowania rynku pracy

e wzajemng wymiane wiedzy,

e poszerzanie doswiadczenia i kompetencji zawodowych;

e realizacje wspdlnych projektow i eventéw

e wzajemng promocje uczelniiinteresariusza

Catoksztatt dziatan obejmuje zaréwno interesariuszy wewnetrznych (studenci, pracownicy
dydaktyczni, badawczo-dydaktyczni, badawczy i inni), jak réwniez interesariuszy zewnetrznych
(przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego: placowki oswiatowe, przedsiebiorcy,
organizacje pozarzadowe, instytucje publiczne, samorzadowe, Szkolne Zwigzki Sportowe, Polskie
Zwigzki Sportowe, Polskie Federacje Sportu i kluby sportowe).

Wyktadowcy naszej Uczelni sg czynnymi trenerami w klubach sportowych, zwigzkach,
stowarzyszeniach, komisjach a we wspétpracy z innymi uczelniami, jednostkami naukowo-
badawczymi, instytucjami otoczenia biznesu biorg udziat w realizacji projektdw naukowych,
dydaktycznych oraz organizacji ogodlnopolskich i miedzynarodowych konferencji naukowych
i metodycznych.

Na wysokim poziomie jest wspodtpraca zjednostkami samorzadu terytorialnego i urzedami
administracji rzagdowej a takze z przedsiebiorcami prywatnymi.

W ramach wspdtpracy zpodmiotami zewnetrznymi  pracownicy WSEWS  wspdlnie
ze studentami, uczestniczyli w organizacji i zabezpieczeniu imprezy sportowe] na terenie Krakowa —
podczas World Series TEQBALL - wrzesien 2022 relacja -
https://www.youtube.com/watch?v=vN2v7vVv4YU&t=133s — Koordynatorem prac studentéw byt

Interesariusz Uczelni - Main Events.

Do wazniejszych imprez w ktdrych brali udziat nasi studenci i pracownicy Uczelni w czerwcu
2023 byty Igrzyska Europejskie w Krakowie. Studenci w ramach praktyki i pozyskiwania doswiadczenia
zabezpieczali organizacje dwdch konkurencji — Teqgball i Padel na gtdéwnym Rynku w Krakowie.
Koordynatorem tych konkurencji w ramach Igrzysk Europejskich byli Partnerzy-Interesariusze Uczelni:
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e Main Events,
e Polska Fundacja Sportu i Kultury. https://olimpijski.pl/iii-igrzyska-europejskie-krakow-
malopolska-2023/

W minionych latach Uczelnia byta organizatorem Ogdlnopolskiego Forum Nauczycieli
Wychowania Fizycznego; w pazdzierniku 2023 zmodyfikowalismy formute i nazwe tego Forum na
Ogdlnopolski Kongres Nauczycieli, ktéry organizowany bedzie w pieciu modutach:

- modut nauczycieli wychowania fizycznego (Prezentacja nowatorskich opracowan
metodycznych w nauczaniu dyscyplin sportowych partnerow Kongresu (pitka reczna, futsal,
chearleading, snooker, korfball, tegball, przecigganie liny, Nordic Walking, Animal flow, sporty walki
oraz doradztwo ekspertdw-metodykdw WF; stworzenie akademickiej sciezki edukacyjnej dla uczniow-
sportowcow szkdt podstawowych i ponad podstawowych, wystgpienia wybitnych polskich
sportowcow — prezentacje ich dorobku sportowego oraz $ciezki edukacyjnej polskich sportowcow,
reprezentantéw Polski i Olimpijczykéw

- modut dyrektoréw szkét podstawowych i ponadpodstawowych (Przedstawienie procedur
bezpieczenstwa i postepowania dla dyrektoréw szkdt, nauczycieli oraz pracownikéw szkét w sytuacjach
zagrozen i innych sytuacjach trudnych — we wspodtpracy z policjg, strazg miejska, strazg pozarna,
samorzgdem terytorialnym)

- modut nauczycieli jezyka angielskiego (Promocja nauki jezykéw obcych wraz z wdrozeniem
programu uzyskiwania certyfikatu English Score — Uczelnia jest oficjalnym Partnerem The British
Council)

- modut integracji sensorycznej (popularyzacja studiow podyplomowych z zakresu Integracji
sensorycznej dla nauczycieli wychowania fizycznego przysztych diagnostow i terapeutow Integracji
sensorycznej we wspotpracy z Centrum Integracji Sensorycznej w Bielsku Biatej i w Warszawie)

- modut wydawniczy i awansu zawodowego nauczycieli (Stworzenie mozliwosci nieodptatnej
publikacji dorobku zawodowego nauczycieli w ramach awansu zawodowego w wydawnictwie
»Edukacja-Wychowanie-Sport”)

Organizowane od 15 lat przez naszg Uczelnie Dolnoslgskie Forum Oswiatowe wraz
z Zarzadem Szkolnego Zwigzku Sportowego - Dolny Slask we Wroctawiu oraz Szkota Mistrzostwa
Sportowego Nr 2 ma swoja tradycje i elektryzujg kazdorazowo grono ponad 150 wiodgcych nauczycieli
wychowania fizycznego z regionu Dolnego Slaska.

Wspodtpraca z wiodgcymi w regionie nauczycielami wychowania fizycznego daje nieustanng
mozliwosé realizacji praktyk studenckich w ich placowkach.

Wspodtpracujgc z otoczeniem spoteczno-gospodarczym pracownicy naszej Uczelni poszerzajg
doswiadczenia zawodowe, dydaktyczne oraz majg mozliwos$¢ prowadzenia badan we wspdtpracy
z ekspertami i praktykami, prowadzgc wspdlne szkolenia dla otoczenia spoteczno-gospodarczego.

W ramach wspotpracy interesariusze zewnetrzni wspierajg dziatania Uczelni wktadem sponsorskim,
medialnym i czynnie witgczajg sie w wydarzenia odbywajgce sie na terenie Uczelni, jak konferencje
naukowe i szkoleniowe, podczas ktdrych firmy mogty prezentowaé swoje cele statutowe, produkty
i ustugi, jednoczesnie przyczyniajgc sie do propagowania zdrowego i aktywnego stylu Zzycia.
Wielokrotnie przedstawiciele PRIZ i Wtadz Uczelni jestesSmy zapraszani na teren dziatalnos$ci naszych
partnerow i tam realizujemy ustalenia dotyczace wspodtpracy. Wszelkiego rodzaju akcje wyjazdowe,
warsztaty, obozy i kliniki s doskonata okazjg do zaprezentowania zakresu dziatalnosci, profilu dziatania

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 50



oraz mozliwosci realizacji wspotpracy (w tym praktyk specjalistycznych i wolontariatu dla naszych
studentow).

W ubiegtym roku akademickim Uczelnia nasza na zaproszenie The British Council przystgpita
do partnerskiego programu , Approved Partner Programme”. (Zatqgcznik nr 3.5 umowa z The British
Council). Poprzez uczestnictwo w programie stwarzamy mozliwos¢ dla naszych studentéw
i pracownikéw uzyskania certyfikatu EnglishScore. Szerokie otwarcie na podnoszenie wiedzy
i umiejetnosci postugiwania sie jezykiem angielskim w obecnych czasach stato sie priorytetem.
Uczestnictwo w programie skierowanym do studentéw i pracownikéw wyzszych Uczelni wychodzi na
przeciw aktualnemu zapotrzebowaniu rynku. (https://www.englishscore.com/approved-partner-

programme/ !

Strategiag wfadz Uczelni realizowang praktycznie od powstania Uczelni jest doskonalenie

procesu ksztatcenia we wspodtpracy z potencjalnymi pracodawcami tak, aby przygotowac przysztych
absolwentéw do dynamicznie zmieniajgcych sie warunkdéw na rynku pracy. Kluczowa jest wymiana
informacji ze srodowiskiem, ktéra to daje mozliwos¢ poznania realnych potrzeb rynku i dostosowania
programow ksztatcenia, prowadzenia praktyk i stazy dla studentéw.

Studenci kierowani na praktyki do naszych interesariuszy majg mozliwos$¢ zapoznania sie z
rzeczywistymi warunkami na rynku pracy.

Praktykanci majg mozliwos¢ nabycia i poszerzania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych niezbednych do skutecznego funkcjonowania w realiach zycia codziennego. Praktyka daje
mozliwo$¢ konfrontacji z wymaganiami formalnymi i organizacyjnymi, na ktére mogg napotkac
podczas przysztej pracy zawodowej, jak rowniez uzyskaé zatrudnienie we wspomnianych podmiotach.

Nasi studenci witgczajac sie we wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ksztattujg
swoje zainteresowania, a przede wszystkim sg lepiej przygotowani zaréwno do roli pracownika,
przedsiebiorcy czy pracodawcy w obszarze ustug zwigzanych z kulturg fizyczna.

Praktyki zawodowe stanowig doskonata, poza niewatpliwym efektem dydaktycznym, gietde
pracy i doboru potencjalnego przysztego pracownika przez podmiot przyjmujgcy studenta na praktyke.

Z punktu widzenia mozliwosci zatrudnienia absolwentéw naszego kierunku, najistotniejszg jest
wspotpraca podejmowana z potencjalnymi pracodawcami tj.: z placowkami oswiatowymi, klubami i
zwigzkami sportowymi oraz innymi podmiotami dziatajgcymi w obszarze szeroko pojetej kultury
fizycznej. W zakresie wskazanej wspdtpracy podmioty zewnetrzne uczestniczg w realizacji procesu
dydaktycznego.

Jako uczelnia zawodowa o charakterze praktycznym szczegdlne znaczenie przyktadamy do
realizacji wszelkiego rodzaju praktyk studenckich. W przypadku praktyk specjalistycznych,
Petnomocnik Rektora utrzymuje kontakt z przedstawicielami podmiotéw zewnetrznych. Spotkania
dotyczace praktyk odbywajg sie przed rozpoczeciem kazdej praktyki.

Petnomocnik Rektora ds. praktyk sprawuje statg kontrole i zapewnia stata komunikacje
z osobami odpowiedzialnymi za organizacje, wdrozenie i realizacje praktyk z przedstawicielami
podmiotéw zewnetrznych, w ktérych realizowane sg praktyki studenckie.

Zakres kompetencji i obowigzkdw Petnomocnika Rektora ds. praktyk powoduje utrzymywanie
statego kontaktu z dyrektorami szkét oraz nauczycielami wychowania fizycznego — opiekunami praktyk.

W ubiegtym roku akademickim rozszerzono skfad Wizytujgcego Zespotu kontrolujacego
przebieg praktyk studenckich. Aktualnie Zespdt Wizytujacy liczy 18 powotanych wyktadowcdw naszej
Uczelni.
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Catoksztatt praktycznej realizacji praktyk zawodowych jest monitorowany przez cztonkéw
zespotu wizytujgcego w sktad, ktdrego weszli doswiadczeni wyktadowcy posiadajgcy duze
doswiadczenie praktyczne i metodyczne, powotani przez Petnomocnika Rektora ds. praktyk.

Petnomocnik Rektora lub cztonek zespotu wizytujgcego praktyki studenta podczas lekgcji
egzaminacyjnej lub wizytacji egzaminacyjnej jednostki treningowej ma obowigzek kazdorazowo zgtosic¢
sie do dyrektora szkoty w celu omdwienia realizacji programu praktyki oraz oméwi¢ ankiete oceniajgca
studenta ze wzgledu na jej przebieg i uzyskany efekt koncowy.

Kazdorazowo cztonek zespotu wizytujgcego z ramienia Uczelni podczas rozméw z dyrekcja
placowki i opiekunami praktyki, odnosza sie do formutowanych przez nich uwag, wyjasniajg
watpliwosci.

Dyrektorzy placowek i opiekunowie praktyk studenckich z ramienia placowek zewnetrznych
majg wglad w sylabusy praktyk. Wypetniajgc ankiete dla dyrektora placowki mogg przekazywac swoje
uwagi dotyczace programu praktyk i studiow.

Dla potrzeb realizacji praktyk zawodowych Uczelnia wskazuje instytucje, w tym takze podmioty
reprezentowane przez naszych interesariuszy zewnetrznych, w ktérych studenci mogg odbywac te
praktyki.

Praktyki mogg by¢ réwniez realizowane w klubach sportowych, w ktérych studenci sg zrzeszeni oraz
uprawiajg sport na zasadzie porozumien indywidualnych.

Z uwagi na fakt, iz studenci naszej uczelni rekrutujg sie z terenu catej Polski — obszerny wymiar
godzin praktyk nie pozwalatby praktyki mogty sie odbywac wytgcznie na terenie miasta Bielsko-Biata
lub bezposrednich okolic.

Student odbywajacy praktyke zawodowg w placéwce oswiatowej, zgodnie z Regulaminem praktyk
ma obowigzek poza zgtoszeniem miejsca i terminu praktyki poinformowaé Petnomocnika Rektora ds.
Praktyk , w stosownym czasie, o planowanej lekcji egzaminacyjnej, w ktérej bierze udziat wyznaczony
przez Petnomocnika cztonek zespotu wizytujgcego.

2. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia form wspodfpracy i wptywu jej
rezultatéw na program studiow i doskonalenie jego realizacji.

W okresie minionych trzech lat przeprowadzono protokotowanych blisko 60 spotkan
i konsultacji w ramach Partnerskiej Rady Interesariuszy Zewnetrznych (zatgcznik 6.3 — Protokoty ze
spotkan z interesariuszami). Partnerska Rada Interesariuszy Zewnetrznych dotozyta wiele staran, aby
spotkania miaty charakter spotkan bezposrednich — minimalizujac do sporadycznych konsultacji on-
line (2 spotkania).

W ramach doskonalenia form wspdtpracy zaproponowano indywidualne spotkania
z interesariuszami, gdyz nie zawsze przedstawiciele interesariuszy mogli dysponowaé czasem na
spotkanie w zaproponowanym terminie - dogodnym dla wielu podmiotéw. Zaowocowato to
zwielokrotnieniem kontaktédw indywidualnych a takze w mniejszych grupach na poszczegdlnych
spotkaniach.

W biezgcym roku akademickim wprowadzono formularz ankiety ewaluacyjnej, w ktérej
przedstawiciele interesariuszy mogg wypowiadac sie na temat realizowanej wspodtpracy, oceny i
doskonalenia programu studidow oraz sugestii dotyczacych jego modyfikacji (ankiety z oceng za rok
akademicki 2023/2024 sptywajg sukcesywnie — wszystkie tegoroczne ankiety, podsumowujgce
wspotprace, ztozone przez interesariuszy, beda dostepne do wgladu podczas wizytacji).
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Przedstawiciele interesariuszy sg systematycznie zapraszani na obrady Senatu naszej Uczelni,
gdzie posiadajg gtos doradczy i mogg wypowiadad sie w réznych sprawach dotyczgcych wspétpracy,
oceny programu i efektdw uczenia sie, korzysci jakie niesie udziat studentéw w praktykach oraz
sugerowac propozycje zmian lub modyfikacji programu. Na szczegdlng uwage zastuguje aktywnosc
interesariuszy oraz ich inicjatywa w obszarze doradztwa. Aktywnosc ta jest bardzo cenna i ma olbrzymi
wptyw na formowanie i modyfikowanie strategii Uczelni.

Opinie podmiotéw zewnetrznych sg brane pod uwage podczas realizowania tresci
programowych. W wyniku takich konsultacji zostaty zmodyfikowane programy zajeé¢ z: Teorii
i metodyki pitki noznej, Pierwszej pomocy przedmedycznej, Medycyny sportu, Teorii i metodyki pitki
recznej, Ptywania i ratownictwa wodnego. Zaproponowano wprowadzenie przedmiotu zwigzanego
z umiejetnoscig prowadzenia negocjacji z pracodawcg — wprowadzono przedmiot na Il stopniu
ksztatcenia: Negocjacje w sporcie. Zmodyfikowano program przedmiotu zwigzanego ze sztukami
i sportami walki.

Owocem tych spotkan bylo tez wprowadzenie do programu studidw nowatorskich form
ruchowych tj. Animal flow, Teqgball, Fit jump, Cheerleading, Korfball, Przecigganie liny. Czes¢ z tych
form wprowadzono podczas zaje¢ programowych na obozach letnich w Waplewie.

Podczas spotkan podejmowane sg rozmowy na temat uwzglednienia potrzeb zmieniajgcego
sie rynku pracy w przygotowaniu studentéw do wykonywania obowigzkéw wynikajgcych z zakresu
danej specjalnosci. Prowadzone sg pisemne protokoty z przeprowadzonych spotkan wraz z tematyka
omawianych spraw.

Uczelnia podczas uroczystej Inauguracji roku akademickiego (tradycyjnie odbywajacej sie
w Gmachu Polskiego Komitetu Olimpijskiego) wyrdznia oraz nagradza ,,Gloryfikatami” - sg to okazate
dyplomy i podziekowania, ktére sktadamy na rece interesariuszy, dyrektorow szkdét, wspoétpracujgcych
z Uczelnig w ramach realizacji praktyk pedagogicznych i specjalistycznych. Majg one na celu ustalenie
planu dziatania oraz sposobu realizacji programu praktyk. Kolejne spotkanie odbywa sie po
zakonczeniu praktyk i ma ono na celu podsumowanie efektdow uczenia sie oraz ocene przygotowania
studenta, dokonang przez opiekuna praktyk oraz ankiete ewaluacyjng dla dyrektoréw szkét lub oséb
kierujacych innymi placowkami, w ktérych odbywajg sie praktyki. Swojg ankiete réwniez wypetniaja
studenci dokonujgc oceny ze swojego punktu widzenia.

Wspieranie studentéw i absolwentéw w procesie wejscia na rynek pracy jest podstawowym
zadaniem uczelnianego Centrum Karier i Wspétpracy z Absolwentami - https://www.ews.edu.pl/dla-

studentow-i-absolwentow/biuro-karier.html.

Zadaniem uczelni i Centrum Karier i Wspodtpracy z Absolwentami jest wsparcie studentéw
w wyborze drogi zawodowej, odpowiadajgcej ich kwalifikacjom i aspiracjom oraz stymulowanie ich
aktywnosci zawodowej, a takze utatwienie nabywania nowego doswiadczenia zawodowego. Centrum
Karier i Wspdtpracy z Absolwentami nawigzuje wspotprace z pracodawcami, oferujgcymi zatrudnienie
zgodne z kierunkami ksztatcenia w zakresie wychowania fizycznego, poszukuje ofert pracy w szkotfach,
klubach, zwigzkach sportowych oraz stowarzyszeniach w kraju i zagranica.

Istotng propozycjg dla absolwentdw naszej uczelni jest Program ,, Absolwent”. Program oferuje
mozliwosé uzyskania uprawnien instruktorskich, trenerskich i menedzerskich, absolwentom, ktdrzy nie
zdofali uzyskac tych uprawnien w trakcie podstawowego czasu studidw oraz mozliwos¢ korzystania z
bazy uczelnianego Centrum Diagnostyki Sportowej i Centrum Treningu Motorycznego. Obserwujemy
duze zainteresowanie programem oraz cheé powrotu na rodzimg uczelnie w celu uzyskania tych
uprawnien oraz utrzymania kontaktu ze swojg Alma Mater. https://www.ews.edu.pl/dla-studentow-i-

absolwentow/program-absolwent.html
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W roku 2022 Uczelnia nasza obchodzita jubileusz XX-lecia pracy. Na uroczystej inauguracji roku
akademickiego ktdra odbyta sie tradycyjnie w siedzibie Polskiego Komitetu Olimpijskiego zostali
zaproszeni absolwenci naszej Uczelni — ktérzy licznie stawili sie na uroczystosci. Wspominano wspélne
lata studidw i przypominano o uczelnianym Programie , Absolwent” skierowanym do absolwentéw
naszej Uczelni. Absolwentom wreczono pamigtkowe odznaki oraz zaproszono do aktywnej wspotpracy
z Uczelnig

ZAtACZNIKI:

Zatgczniki nr 6.1 Zestawienie Interesariuszy WSEWS
Zatgczniki nr 6.2 Porozumienia z Interesariuszami WSEWS
Zatgczniki nr 6.3 Protokoty ze spotkan z Interesariuszami

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju kierunku (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow).

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia (rodzaj, zakres, zasieg) na kierunku wychowanie fizyczne
(WF) sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz strategig rozwoju Wyzszej Szkoty Edukacja w
Sporcie (Uczelnia) na lata 2023-2028. Misjg Uczelni jest poszerzanie i dostosowanie oferty
dydaktycznej do potrzeb lokalnego, ale takze globalnego rynku pracy.

Informacje o mozliwosci wyjazdu studentdow za granice sg przekazywane na spotkaniach, zajeciach
dydaktycznych i podczas rozméw ze studentami i wyktadowcami. Na umiedzynarodowienie wptywaja
studenci zagraniczni, lektoraty i konsultacje z j. angielskiego dla studentéw i kadry dydaktycznej oraz
zagraniczne uczelnie partnerskie, a takze miedzynarodowe konferencje naukowe i webinaria oraz staze
dydaktyczno-naukowe nauczycieli akademickich i inne.

Na zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia majg wptyw nastepujace dziatania:
1) otwartos¢ na ksztatcenie studentdéw zagranicznych;

2) lektoraty i konsultacje z j. angielskiego dla studentéw i kadry dydaktycznej;

3) obowigzkowe zajecia z j. polskiego dla studentéw-obcokrajowcow;

4) wspodlne inicjatywy podejmowane z partnerskimi uczelniami zagranicznymi;

5) miedzynarodowe konferencje naukowe i webinaria;

6) staze dydaktyczno-naukowe nauczycieli akademickich i inne;

7) wspdtpraca z British Council.

2. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktore stuzq umiedzynarodowieniu, ze szczegolnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych.

Transfer wiedzy naukowej i dobrych praktyk jest prowadzony na ptaszczyznie krajowej
i miedzynarodowej. Przez komunikacje i upowszechnianie badan na platformach IT i w open access,
Uczelnia dociera do instytucji naukowo-badawczych, duzych, srednich i matych, w tym publicznych i
niepublicznych.
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Przedstawiciele réznych dziedzin nauki o réznym doswiadczeniu zawodowym wspierajg realizacje
zajec¢ dydaktycznych w Uczelni.

Uczelnia zainicjowata podpisanie szeregu porozumien i uméw. W 2020 r. podjeto wspodtprace
z Lwowskim Panstwowym Uniwersytetem Kultury Fizycznej zgodnie z kierunkiem WF oraz Narodowym
Uniwersytetem Pedagogicznym w Tarnopolu w zakresie pedagogiki. Chmielnicki Uniwersytet
Narodowy, najwiekszy uniwersytet na Podolu, ksztatci w 40 specjalnosciach na 7 fakultetach, a jego
Katedra kultury fizycznej wspiera Uczelnie od 2021 r. Narodowy Uniwersytet Gospodarki Wodnej i
Wykorzystania Zasobéw Naturalnych w Réwnem ksztatci w réznych specjalnosciach na 11 fakultetach,
w tym w zakresie WF. IT STEP University we Lwowie (niepubliczny podmiot) istotny ze wzgledu na
kwestie informatyzacji (szczegdlnie w okresie pandemii COVID-19), wspiera Uczelnie od 2020 r. w
zakresie nauczania zdalnego z wykorzystaniem technologii IT. Lwowski Panstwowy Uniwersytet
Bezpieczenstwa Zycia wspotpracuje od 2022 r. wspdtpracuje w zakresie bezpieczenstwa i ratownictwa,
w szczegblnosci wodnego i gérskiego. Humanski Paristwowy Uniwersytet Pedagogiczny im. Pawtfa
Tyczyny zaoferowat wspodtprace w zakresie doskonalenia programu na kierunku WF /Zafgcznik nr 7.1
Porozumienia z Uczelniami zagranicznymi/.

Uczelnia w 2019 r. uzyskata akredytacje Swiatowej renomy organizacji National Strenght and
Conditionig Asocciation (NSCA) w Colorado Springs w Stanach Zjednoczonych. Uczelnia jest pierwszg
i jedyng w Polsce Uczelnig, ktéra uzyskata takg akredytacje. Przyznajgc akredytacje, NSCA wzieta pod
uwage realizowany program, kadre szkoleniowg Uczelni oraz jej infrastrukture wraz ze sprzetem
treningowym.

Uczelnia jest takze cztonkiem Miedzynarodowego Stowarzyszenia Sportu i Kultury (ISCA) z siedzibg
w Kopenhadze (Dania). Posiada aktywne cztonkostwo na lata 2023 — 2028.

Do podstawowych kryteriw doboru partneréw zagranicznych wspodtpracujgcych z Uczelnig
nalezy zakres zainteresowan naukowych i dydaktycznych, potozenie geograficzne, wola wspdtpracy
i nawigzanie kontaktu.

W ramach realizacji przedmiotu wolontariat sportowy studenci uczestniczyli m.in. w Igrzyskach
Europejskich (Krakéw, czerwiec 2023), w World Series Teqgball (Krakéw, wrzesien 2022) oraz IKF
Championship League w Korfball (Marki, listopad 2023).

Istotng role w podnoszeniu stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku WF
odgrywajg cykliczne Miedzynarodowe konferencje naukowe pt. ,Bezpieczenstwo, zarzadzanie,
medycyna i kultura fizyczna” (MKN BZMIiKF) organizowane przez Uczelnie corocznie w kwietniu,
przy wspotpracy z podmiotami zagranicznymi i krajowymi.

VI MKN BZMIKF, byta przedsiewzieciem o charakterze interdyscyplinarnym, naukowym
i praktycznym. Celem jej bylo umozliwienie specjalistom z réinych obszaréw i dyscyplin nauki,
kierunkéw i specjalnosci dydaktycznych wymiany pogladéw na temat bezpieczenstwa w zakresie
miedzynarodowym, narodowym i lokalnym, zarzadzania i jakosci, medycyny i kultury fizycznej, w tym
stanach szczegélnych, wykrywania zagrozen oraz zapobiegania, przygotowania, reagowania
i odbudowy zasobéw po zdarzeniach niekorzystnych. Odbyta sie ona w formie hybrydowej
— stacjonarnej i zdalnej — z wykorzystaniem aplikacji Microsoft Teams w dniach 26 — 27 kwietnia
2023 r. Otwarcie VI MKN BZMIKF nastgpito w Multidyscyplinarnym Centrum Badawczym Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszynskiego. Podmioty konferencji: pracownicy naukowi, naukowo-dydaktyczni i
dydaktyczni oraz doktoranci i studenci zagranicznych i polskich uczelni, funkcjonariusze stuzb
publicznych, pracownicy administracji publicznej, przedsiebiorstw i organizacji pozarzagdowych z Polski
i Ukrainy /Zatgcznik nr 7.2 — komunikat VI MKN/. Program obejmuje sesje plenarng i cztery sesje
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panelowe, a po jej zakonczeniu opublikowano rozdziatdw w monografii naukowej lub artykutow w

czasopismie ,Edukacja Wychowanie Sport”.

V MKN BZMiKF odbyta sie w formie zdalnej z wykorzystaniem aplikacji Microsoft pod hastem
»Razem z Ukraing”, ktérej organizatorami byly uczelnie polskie i ukraifnskie. Program konferencji
zrealizowano podczas sesji plenarnej i pieciu sesji panelowych (,Bezpieczenstwo”, ,Zarzadzanie”,
»Medycyna”, , Kultura fizyczna”, ,Miedzykulturowosc”). Wygtoszono 104 referaty naukowe /Zatgcznik
nr 7.3 — Sprawozdanie z V MKN/. Na IV MKN BZMiKF wygtoszono 104 referaty w j. polskim, angielskim
i ukrainskim podczas sesji plenarnej i czterech sesji panelowych. Tresci referatéw poszerzaty program
studiéw i stuzyty umiedzynarodowieniu, takze w zakresie znajomosci jezykdw obcych.

W ramach transferu wiedzy przy sesjach panelowych konferencji ,,Kultura fizyczna”, w przerwach
obrad i na spotkaniu po niej, studenci Uczelni mieli mozliwosé wymiany pogladéw na spotkaniach z
wybitnymi absolwentami (np. Robert Lewandowski, Anita Wtodarczyk). /Zatgcznik nr 7.4 Sprawozdanie
z IV MKN/.

Pracownicy i studenci Uczelni brali czynny udziat w krajowych i miedzynarodowych konferencjach
naukowych, petnigc funkcje w komitetach naukowych i organizacyjnych, np.:

— VI Miedzynarodowa Konferencja Naukowa pt. ,,Aktywnos$¢ ruchowa na obszarach gérskich Polski i
Swiata” w Szklarskiej Porebie;

— IX Miedzynarodowa konferencja naukowa pt. ,Logistyka w ratownictwie”, Mikotajki;

— Miedzynarodowa Konferencja Naukowa pt. ,Zarzadzanie kryzysowe — ochrona ludnosci —
ratownictwo”, Oswiecim;

— V Konferencja naukowa pt. ,Kultura fizyczna — wspdtczesne dylematy i wyzwania” w ramach
transferu wiedzy przy w przerwach obrad i na spotkaniu po niej, jej uczestnicy studenci Uczelni mieli
mozliwo$é wymiany poglagdéw na spotkaniach z wybitnymi absolwentami Uczelni.

Petnomocnik Rektora Uczelni ds. wspdtpracy zagranicznej na kierunku wschodnim aktywnie dziata
od 2019 r. na rzecz mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry. Hamujg te wspotprace
czynniki obiektywne zwigzane z pandemig COVID-19 oraz rosyjska agresja zbrojng na Ukraine.

J. Telak jest ekspertem a O. Telak profesorem wizytujgcym w Lwowskim Panstwowym
Uniwersytecie Bezpieczeristwa Zycia. Przygotowali oni koncepcje projektu w ramach programu Polska
Pomoc 2021.

Studenci Uczelni uczestniczyli w miedzynarodowych webinariach w j. angielskim, zwigzanych
z realizowang specjalnoscia menedzerska, w tym z:

e Dyrektorem-menedzerem do spraw realizacji biznesowych i trenerem wydajnosci, dziatajgcym w
ekosystemie pitkarskim, Gregiem Krakowskim (Londyn);

e Dyrektorem biznesowym firmy marketingu sportowego, przewodniczacym zwigzku triathlonu w
Lagos, prawnikiem Abimbola llo (Lagos, Nigeria);

e Dyrektorem Devil Child Management, doradcg marketingowym marki sportowej w klubie Real
Madryt, AC Milan, Formuta E, FC Cosco, Patem Nelsonem — (Londyn);

e Trenerem i menedzerem zawodnikdw mtodziezowych Ajaksu Amsterdam, Brayanem Royem
(Amsterdam).

Studenci WSEWS uczestniczyli w programie ,Erasmus+ sport”, w webinariach organizowanych
dla Uczelni przez Ekstraklase Polskg S.A. Koordynatorem programu byt doradca Zarzgdu Ekstraklasy,
cztonek Partnerskiej Rady Interesariuszy Zewnetrznych Uczelni, Jan Kordasiewicz.

Trwajg zaawansowane czynnosci rejestracyjne przystgpienia Uczelni do programu Erasmus+, ktory
da podstawe do uruchomienia systemowej wymiany studenckiej w obszarze Unii Europejskiej.
Przygotowania do wymiany miedzynarodowej, w ramach Narodowej Agencji Programu Erasmus+ i
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Europejskiego Korpusu Solidarnosci z wykorzystaniem informacji webinariéw, majacych na celu
uruchomienie miedzynarodowej wymiany akademickiej w 2024 r. /Zatgcznik nr 7.5 — potwierdzenia
przystgpienia do ERASMUS+/.

O. Telak w okresie od 1 pazdziernika 2022 r. do 31 marca 2023 r. brata udziat w projekcie ,,NEEDS”
w ramach programu Erasmus+ Unii Europejskiej, projektu ,Baltinnosec” w ramach programu Swed
Funding.

W ramach realizacji programu studidw istniata mozliwos¢ czynnego i biernego udziatu studentéw
Uczelni w organizowanych miedzynarodowych konferencjach, w tym dedykowanych dla nich. Podczas
konferencji studenckich, prowadzonych w tradycyjnej formie bezposredniego spotkania, zdalnej albo
hybrydowej po czesci bezposrednio i zdalnie, wymieniano poglady zwigzane z dziedzing nauk o zdrowiu
i dyscypling kultury fizycznej.

W maju 2023 r., temat Narzedzia informatyczne w sporcie w jezyku angielskim wytozyt w Instytucie
w Bielsku Biatej prorektor IT Step University dr nauk Taras Rak prof. IT Step. W zebranych opiniach
studentéw prowadzone zajecia dydaktyczne przez prof. T. Raka niosty za sobg znaczne korzysci
merytoryczne w zakresie wyktadanego przedmiotu i doskonalenia umiejetnosci postugiwania sie
jezykiem angielskim.

W 2022 r. Uczelnia podjeta wspétprace z British Council i rozpoczeta proces dotgczenia do
prestizowego grona uczestnikdw Approved Partner Programme (EnglishScore). EnglishScore to
program wspoétpracujacy z uczelniami wyzszymi, aby poméc studentom sprawdzi¢ swoje umiejetnosci
i potwierdzi¢ biegto$¢ w jezyku angielskim na potrzeby zwolnienia z lektoratu lub egzaminu koricowego
na Uczelni, jak rdwniez ma on na celu zwiekszenie ich szans na zatrudnienie dzieki zaufanemu
certyfikatowi British Council Professional Certificate.

3. Stopien przygotowania studentow do uczenia sie w jezykach obcych i sposobow weryfikacji osiggania
przez studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny.

Proces internacjonalizacji procesu ksztatcenia podlega ciggtemu doskonaleniu. Na posiedzeniu
Senatu do programu studiéw Il stopnia wprowadzono lektorat z j. angielskiego w formie ¢wiczen na | i
Il semestrze, konczacym sie egzaminem weryfikujgcym zgodnie z wymogami znajomos$¢ jezyka na
poziomie B2+. W celu poprawienia warunkdéw i sposobdw podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia
procesu nauczania zatrudniono wyktadowcow j. angielskiego oraz j. rosyjskiego:

1) dr hab. (UFU) Oksana Telak, doktor nauk humanistycznych w zakresie jezykoznawstwa angielskiego,
postugujaca sie j. polskim, ukraifiskim, rosyjskim — biegle; niemieckim i hiszpariskim — na poziomie
podstawowym;

2) mgr Martyna Kurowska-Kubica, filolog angielski;

3) mgr Agnieszka Bonistawska, filolog rosyjski.

W/w. sg konsultantkami j. angielskiego, ukrainskiego i rosyjskiego.

Dla studentéow zagranicznych zorganizowano zajecia dydaktyczne z doskonalenia umiejetnosci

postugiwania sie j. polskim, obligatoryjne dla studentéw | roku i fakultatywne dla pozostatych

studentéw.

4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

Wsrdd studentdw i absolwentow Instytutu do tej pory nie byto osdb z zagranicy.
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Dr hab. Jerzy Telak, mgr Agnieszka Modzelewska i mgr Jarostaw Ptusa odbyli staze dydaktyczno-
naukowe w IT Step University (01.10 — 21.12.2021). Celem stazy byto zapoznanie sie z rozwigzaniami
informatycznymi zastosowanymi przez IT Step University w obszarze dydaktyki i nauki przydatnymi do
zastosowania w Uczelni. W WSEWS staz dydaktyczny odbyli wyktadowcy IT Step University: Oksana
Dovbush, Rostyslav Hrynyk, Vitalii Venhryniak (01.10 — 21.12.2021).

W ramach programu Lifelong Learning Programme ERASMUS STA dr Barttomiej Gotek odbyt staz
dydaktyczno-szkoleniowy w: Uniwersytecie Palackiego w Otomuncu, Uniwersytecie Karola w Pradze,
Uniwersytecie im. Tomasza Baty w Zlinie. Prowadzit tam zajecia dydaktyczne dla studentéw czeskich.
Ponadto brak udziat w International Week The Teaching Staff Mobility.

Ponadto dr Tomasz Szurmik odbyt liczne staze dydaktyczne i szkoleniowe w programie Erasmus +
(The Catholic University in Ruzomberok)

5. Udziat wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku.

W Uczelni stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentdw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku, w tym warunki do mobilnosci wirtualnej. Majgc na
wzgledzie rosngcg role umiedzynarodowienia procesu nauczania w planach rozwoju kierunku WF,
przygotowano zbidr workbookow w j. angielskim.

W ramach wsparcia Dziekanatu, przy ewentualnej rekrutacji studenta zagranicznego,
wyspecjalizowany pracownik Uczelni dokonuje ttumaczenia np. z jezyka ukrainskiego na polski
dokumentéw rekrutacyjnych oraz uczestniczy w rozmowach kwalifikacyjnych z kandydatami.

Na prosbe wyktadowcdw uczelnia daje mozliwos¢ dofinansowania kurséw jezykowych.

Przy nauce zdalnej utatwienie stanowito Studio multimedialne Uczelni wyposazone w wysokiej klasy
sprzet audio, video, TV i komputerowy, tablice multimedialne ze specjalistycznym oprogramowaniem
etc. Podczas dyzuréw dydaktycznych studenci zagraniczni mieli mozliwos¢ odbycia rozmoéw z kadrg
dydaktyczng i rozwigzania biezgcych kwestii dotyczgcych studiow i pobytu w Polsce.

Rozwdj infrastruktury i wzrost zasobdw sprzetowych Uczelni ma znaczgcy wptyw na doskonalenie
warunkéw do podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Miernikiem wptywu
rezultatow umiedzynarodowienia programu studiéw stanowi rosngca liczba studentéw z zagranicy,
pomimo pandemii i utrudnied w przemieszczaniu sie przez granice. Uczelnia wspdtpracuje z
uniwersytetami z Ukrainy, tj.:

1) Narodowy Uniwersytet Gospodarki Wodnej i Wykorzystania Zasobow Naturalnych w Réwnem
(HauioHanbHUli yHisBepcumem 800HO020 20cnodapcmea ma npupodokopucmysaHHa, HYBIN),
https://nuwm.edu.ua/;

2) Narodowy Uniwersytet Pedagogiczny im. W. Hnatiuka w Tarnopolu, https://tnpu.edu.ua/;

3) Chmielnicki Uniwersytet Narodowy (XmenbHuubkuli HauyioHaneHuli yHigepcumem, XHY),
http://www.khnu.km.ua/;

4) IT STEP University we Lwowie, https://high.itstep.org/;

5) Lwowski Paristwowy Uniwersytet BezpieczeAstwa Zycia (/lbgiscbkuli deprcasHuli yHisepcumem
b6e3neku xummediansHocmi), https://www.ldubgd.edu.ua/;

6) Lwowski Panstwowy Uniwersytet Kultury Fizycznej (/lbgigcbkuli OepxcasHuli yHigepcumem
izuuHoi kynemypu), www.ldufk.edu.ua/index.php/golovna-1.html).

Dobor tych uczelni byt celowy, zgodny z kierunkiem WF. W ramach umoéw studenci mogg korzystac
z publikacji uczelni zagranicznych, a takie publikowaé prace w czasopismach i monografiach
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naukowych za granicy. Wspétpraca ta pozwala na pobudzenie studentéw do studiowania w jezykach

obcych oraz weryfikacji osiggania przez nich wymaganych kompetencji jezykowych i ich oceny.

Nauczyciele akademiccy oraz studenci publikujg w jezykach obcych. Do wspomnianych publikacji
m.in. naleza:

1. Neuf T.K. (obywatel RFN, absolwent Uczelni) Polscy pitkarze w lidze niemieckiej — zarys historii,
dylematy | statystyka. ,Edukacja — Wychowanie — Sport”. Wydawnictwo Uczelni. Warszawa 2022.

2. Telak J., Telak O., Niemczewski T., 2022 r., Motor boats in the technology of HDPE with RIB type
construction, ,Safety & Fire Technology” SFT VOL. 61 ISSUE 1, 2023.

3. Telak 0., Przybysz G., Telak J., Physical fitness of professional soldiers of the Communications and
Information Technology Training Centre in Zegrze during COVID-19 in the light
of preliminary tests. W: O. Telak, Z.K. Mikotajczyk, J. Telak red. nauk., Bezpieczeristwo, zarzqdzanie,
medycyna i kultura fizyczna a pandemia COVID-19, Wydawnictwo Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego. Warszawa 2022.

4. Wartatowicz M., Ptusa J., Przystupiniska A.: Body Composition and Fitness Profile of Polish Top U15
Male Handball Players: Talent Identification and Selection Model for Sport High Schools. Zrédto:
Journal of Strength and Conditioning Research; J Strength Cond Res. 2022 Jul 1;36(7):2011-2017.

5. Wolanin, J. i P. Kepka, O. Telak. How autrage can be quantiv fied, ,Nowa Polityka Wschodnia”
1/2023, Wyd. Marszatek. Torun 2023.

Jednym z najwazniejszych zagadnien zwigzanych z transferem wiedzy, umiejetnosci i technologii
jest tworzenie powigzan pomiedzy sferg nauki, dydaktyki i praktyki w dziatalnosci naukowej,
dydaktycznej, trenerskiej i menedzerskiej. Szczegdlnie istotny jest dostep do publicznej informacji
o wynikach prac badawczo-rozwojowych w zakresie infrastruktury dydaktycznej i trenerskiej w
dyscyplinach sportowych pozostajgcych w zainteresowaniu Uczelni. Panuje zgodnosé co do tego, ze
kluczowym warunkiem do osiggniecia sukcesu jest wdrazanie tych osiggnie¢ w dydaktyce i treningach
poszczegblnych dyscyplin sportu. Wazne jest rédwniez gromadzenie i udostepnianie informacji
o nowych technologiach, badawczo-rozwojowych oraz jednostkach transferujgcych technologie, w
tym IT.

W ramach wspoétpracy miedzynarodowej, studenci majg mozliwosé korzystania z zasobow wiedzy
uniwersytetéw zagranicznych.

6. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztafcenia
oraz doskonalenia warunkoéw sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wpfywu
rezultatéw umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje.

W Uczelni prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujace
ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw. Wyniki przeglagdéw s3
wykorzystywane do intensyfikacji ksztatcenia. Proces umiedzynarodowienia nauczania na kierunku WF
podlega monitorowaniu z wykorzystaniem techniki bezposredniego lub posredniego wywiadu
nieskategoryzowanego, kontaktodw nauczycieli akademickich ze studentami w ramach dyzurow
dydaktycznych, rozméw, seminariéw dyplomowych oraz poddawaniu sie weryfikacji znajomosci j.
angielskiego wynikajacych ze wspdtpracy z podmiotami zewnetrznymi (np. British Council). /Zatgcznik
nr 3.5. Umowa z British Council/.

Po konferencjach, webinariach i stazach oraz zajeciach dydaktycznych i konsultacjach
z j. angielskiego zorganizowano spotkania z ich uczestnikami w celu omdwienia i wdrozenia
skutecznych dziatan projakosciowych i doskonalgcych proces nauczania i wzmacniania wspotpracy
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miedzynarodowej. Ta problematyka byta oceniana i analizowana na posiedzeniach Senackiej Komisji
ds. Naukowych oraz Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Whioski sformutowane na spotkaniach ze studentami — uczestnikami konferencji oraz podczas
posiedzen komisji senackich Uczelni wskazywaty na to, ze nalezy kontynuowac:

— organizowanie w Uczelni cyklicznych konferencji, w tym takze miedzynarodowych;

— aktywny udziat w konferencjach organizowanych przez inne podmioty;

— poszerzanie wspotpracy miedzynarodowej;

— pogtebianie wiedzy z zakresu wielokulturowosci;

— rozwdj wymiany stazystow miedzy Uczelnig i uniwersytetami zagranicznymi;

— w ramach Erasmus+ wymiany nauczycieli akademickich i studentow;

— wymiane wiedzy poprzez organizowanie spotkan studentéw z absolwentami Uczelni;

— aktywizowanie studentdw z zagranicy na rzecz Uczelni.

ZALACZNIKI:

Zatgcznik nr 7.1 Porozumienia z Uczelniami zagranicznymi

Zatgcznik nr 7.2 Komunikat VI MKN

Zatgcznik nr 7.3 Sprawozdanie z V Miedzynarodowej Konferencji Naukowej
Zatgcznik nr 7.4 Sprawozdanie z IV Miedzynarodowej Konferencji Naukowej
Zatacznik nr 7.5 Potwierdzenia przystgpienia do ERASMUS+

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

8.1 Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réinych grup studentow, w tym potrzeb studentow
z niepetnosprawnosciq.

Zgodnie z zasadg réwnych praw i obowigzkéw, Uczelnia otwarta jest na potrzeby réznych grup
Studentdw.

Grupa wymagajacag dodatkowego wsparcia ze strony Uczelni sg niewatpliwie studenci posiadajacy
orzeczenie o niepetnosprawnosci. Kandydaci z niepetnosprawnosciami, ktérzy chca studiowad
w Wyzszej Szkole Edukacja w Sporcie, mogg liczy¢ na wszechstronne wsparcie. W tym celu Uczelnia
powotata Petnomocnika Rektora ds. Studentéw z niepetnosprawnosciami, ktérego rolg jest wspieranie
studentéw w procesie rekrutacji a nastepnie procesie dydaktycznym. W trakcie rozméw ze studentami
Petnomocnik ustala indywidualne potrzeby kandydata i weryfikuje oraz uzupetnia zaséb sprzetu
dostepnego na Uczelni.

Na podstawie szczegétowej rozmowy rekrutacyjnej z kandydatem oraz dostarczonej przez niego
aktualnej dokumentacji potwierdzajgcej specyfike niepetnosprawnosci, ustalana jest forma wsparcia
w procesie studiowania oraz wybdr specjalnosci.

Strona internetowa Uczelni jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
co niewatpliwie moze utatwic¢ im proces rekrutacji jak i samo zapoznanie sie z ofertg programowg
Uczelni.

Majgc na uwadze potrzeby kandydatéw oraz studentéw z niepetnosprawnoscig Uczelnia

wprowadzita szereg udogodnien, ktére majg na celu wspomaganie ich funkcjonowania w WSEWS.
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Budynek, w ktérym miesci sie siedziba Uczelni posiada udogodnienia architektoniczne dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

Czytelnia Wyiszej Szkoty Edukacja w Sporcie jest dostosowana do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig poprzez:

- stworzenie stanowiska umozliwiajgcego korzystanie osobom poruszajgcym sie na wozkach,

- stanowisko komputerowe wyposazone w klawiature oraz myszke dedykowane osobom
z niepetnosprawnosciami,

- réznego rodzaju szkta powiekszajgce.

Ponadto w swoich zasobach Uczelnia posiada réznego rodzaju sprzet specjalistyczny dedykowany
dla 0séb z niepetnosprawnoscia, ktéry jest udostepniany studentom w zaleznosci od potrzeb.
Dodatkowa forma wsparcia jest mozliwos¢ uzyskania stypendium specjalnego dla oséb posiadajgcych
orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Kobiety w cigzy i matki z niemowletami i matymi dzieémi otoczone sg w Uczelni szczegdlng opieka.
W razie potrzeby mogg one skorzysta¢ z pomieszczen dostosowanych do ich wypoczynku i liczy¢
na pozadang pomoc ze strony pracownikéw Uczelni.

Od roku akademickiego 2022/2023 Polscy Olimpijczycy, w ramach programu ,Ztoty Indeks” s3
zwolnienia z opfat za studia.

8.2 Zakres i formy wspierania studentow w procesie uczenia sie. Form wsparcia:
a) krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentow,
b) we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji,
¢) aktywnosci studentow: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczosci.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wielopoziomowe, wieloaspektowe i przybiera rézne
formy w zaleznosci od zaplanowanych efektdw uczenia sie.

Uczelnia sprzyja rozwojowi spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez dobry kontakt z kadra
nauczycieli akademickich a w szczegdlnosci:

* uruchamianie nowych specjalnosci w zaleznosci od zapotrzebowania na rynku pracy,

* mozliwosé skorzystania, na preferencyjnych warunkach, z szerokiej oferty dodatkowego ubiegania
sie o uzyskanie zawodowych uprawnien instruktorskich, trenerskich, menedzerskich i innych, w
réznych dyscyplinach sportu. Uczelnia powotuje dodatkowych ekspertéw,

*  mozliwosé pomocy w kierowaniu studentdw na praktyki i staze zgodnie z ich oczekiwaniami,

* wspiera, pomaga i umozliwia studentom aktywny udziat w organizacji i realizacji zawoddéw
sportowych pod patronatem Akademickiego Zwigzku Sportowego,

* w ramach wolontariatu sportowego studenci rozwijajg swoje umiejetnosci praktyczne z zakresu
uczestnictwa w imprezach sportowo-rekreacyjnych oraz biorg aktywny udziat w zyciu lokalnej
spotecznosci i poznajg idee bezinteresownej pomocy. Ponadto, taka aktywnos$¢ stwarza mozliwosc
nawigzania kontaktow przydatnych do wejscia na rynek pracy w przysztosci;

Uczelnia wspiera studentow w zakresie przygotowania do prowadzenia, w przysztosci, dziatalnosci
zawodowej a w szczegolnosci:

* pomoc w tworzeniu projektéw menedzerskich dla potrzeb szeroko rozumianej kultury fizycznej, dla
potrzeb zwiekszania aktywnosci fizycznej lokalnych spotecznosci jak rowniez sportu kwalifikowanego.
Swiadczg o tym juz same tytuly projektéw. Zatgcznik nr 8.1 Zestawienie tematyki projektow
menedzerskich wygtaszanych w trakcie Fabryki Menedzeréw Sportu
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Uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu motywowanie do osiggania jak najlepszych wynikow
uczenia sie poprzez:
* mozliwosé ubiegania sie o stypendium Rektora, gdzie jednym z kryteridw jest osigganie wysokiej
sredniej z przebiegu studiow lub wysokich wynikéw sportowych i artystycznych,
* zapewnia mozliwos¢ udziatu w tematycznych kotach naukowych prowadzonych przez specjalistéw,
* systematycznie zaprasza na wyktady monograficzne wybitnych specjalistéw- praktykow, ktorzy
dzielg sie swojg wiedzg i doswiadczeniem praktycznym,
* uruchomita powszechny dostep do e—literatury fachowej, ktéra na biezgco jest uzupetniana o nowe
pozycje,
* dysponuje okoto 600 workbook’ami, videobook’ami oraz audiobook’ami opracowanymi przez
Kadre dydaktyczng WSEWS utatwiajagcymi zrozumienie i osiggniecie lepszych efektdw uczenia sie
(Zatgcznik nr 8.2 Zestawienie workbookdw),
* bierze udziat i zapewnia studentom mozliwos¢ zdobywania doswiadcze w zakresie organizacji i
realizacji réznych imprez, nie tylko sportowych o znaczeniu lokalnym, ogdlnokrajowym i
miedzynarodowym. Tu nalezy wymienié¢ przede wszystkim: konferencje metodyczno-naukowe dla
nauczycieli, instruktorédw i treneréw o znaczeniu regionalnym, krajowym i miedzynarodowym,
* organizuje dla studentéw programowe formy wyjazdowe takie jak: obozy letnie, obozy zimowe,
obozy wedrowne, podczas ktérych istnieje mozliwos¢ uzyskania dodatkowych uprawnien
instruktorskich,
* studenci majg mozliwos$¢ korzystania z agend uczelni np. Centrum Kurséw, Centrum Integracji
Sensorycznej, Centrum Treningu Motorycznego, Centrum Diagnostyki Sportowej, Centrum Sportéw
Walki, a takze odbycia w nich stazy studenckich.
W ramach wsparcia studentéw w wejsciu na rynek pracy Uczelnia powotata uczelniane Centrum
Karier i Wspétpracy z Absolwentem, ktére ma za zdanie:
e biezgce monitorowanie rynku pracy i jego potrzeb,
e pozyskiwanie i udostepnianie studentom ofert pracy oraz stazy zgodnych z kierunkiem studiéw,
rowniez w oparciu o wspétprace z interesariuszami zewnetrznymi,
e organizacje spotkan z interesariuszami zewnetrznymi Uczelni oraz innymi podmiotami zwigzanymi
z szeroko rozumiang kultura fizyczna,
e pomoc w napisaniu CV,
e monitorowanie kariery zawodowej absolwentow,
e udostepnianie informacji o konferencjach, czy tez bezptatnych warsztatach oraz wolontariatach,
ktorych celem jest pogtebianie wiedzy i umiejetnosci studentow.
Centrum Karier i Wspotpracy z Absolwentem funkcjonuje w oparciu o stosowny regulamin.
Zatqcznik nr 1.1 Regulamin Centrum Karier i Wspdtpracy z Absolwentem.

8.3 System motywowania studentéow do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposoby wsparcia studentow wybitnych.

Rozwdj naukowy studentéow jest mozliwy m.in. dzieki funkcjonujgcym na Uczelni Centrum
Diagnostyki Sportowej.

Gtéwnym zadaniem Centrum jest przeprowadzanie badan naukowych. Ideg powstania Centrum
Diagnostyki Sportowej byta che¢ stworzenia warunkéw Studentom Wyzszej Szkoty Edukacja w Sporcie
do poznawania rdéinego rodzaju testéw diagnostycznych oraz sprawnosciowych. Znajomosc i
umiejetnos¢ przeprowadzania tego typu testow moze by¢ przydatna w pracy zawodowej w charakterze
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nauczyciela wychowania fizycznego, instruktora czy trenera. Dzieki rok rocznie zwiekszajgcej sie liczbie
studentéw, WSEWS wygospodarowato srodki na wynajem oraz aranzacje pomieszczenia oraz
nowoczesny, specjalistyczny sprzet do diagnostyki sportowej. W sktad Centrum Diagnostyki Sportowej
Wyiszej Szkoty Edukacja w Sporcie wchodzg trzy laboratoria: analizy sktadu ciata, testéw
psychomotorycznych i testéw wysitkowych /szczegdétowy opis wspomnianych laboratoriéw znajduje
sie w kryterium nr 5/. Ponadto testy sprawnosciowe i szybkosciowe wykonywane sg w salach Centrum
Treningu Motorycznego. Studenci w ramach przedmiotu Metody Kontroli Sprawnosci
Psychomotorycznych poznajg oraz przechodzg réinego rodzaju testy od sprawnosciowych po
psychomotoryczne, na kazdym semestrze studidw. Koordynatorzy Centrum stuzg réwniez pomocg w
przeprowadzeniu badani oraz udostepniajg dorobek naukowy na potrzeby prac dyplomowych. Celem
Centrum Diagnostyki Sportowej jest réwniez wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi w zakresie
szeroko pojetej diagnostyki sportowej oraz badan diagnostycznych. W kazdym kolejnym roku
akademickim, majgc na celu zwiekszenie potencjatu badawczego Uczelnia, z funduszy wtasnych,
dokonuje zakupu nowego sprzetu specjalistycznego.

Niewatpliwym wsparciem dla Studentéw jest system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe
stanowi Biblioteka. Jej zasoby udostepnia sie: na miejscu w Czytelni, w ktdrej znajduje sie tematycznie
uporzadkowany ksiegozbidr podreczny w wolnym dostepie do pétek, obejmujgcy podreczniki, skrypty,
encyklopedie, stowniki, przewodniki, wydawnictwa informacyjne oraz przez wypozyczenia na zewnatrz
za posrednictwem wypozyczalni. W wypozyczalni mozna odebraé lub zwréci¢ wypozyczone materiaty
oraz dokonaé wszystkich czynnosci zwigzanych z obstugg konta bibliotecznego. Biblioteka WSEWS
obecnie dysponuje ksiegozbiorem liczgcym ponad 6000 wolumindw. Uczelnia posiada rowniez dostep
do bazy Academica umozliwiajgcej korzystanie ze zbioréow cyfrowych Biblioteki Narodowe;j. To dostep
do 3 767 836 publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy, rowniez najnowszych, objetych ochrong prawa
autorskiego. Biblioteka wspotpracuje m.in. z Bibliotekg Narodowa, Bibliotekg Gtdwng Akademii
Wychowania Fizycznego oraz Gtéwna Biblioteka Lekarska.

W ramach motywowania studentéw do samorozwoju Uczelnia daje mozliwosé uczestnictwa w
stazach organizowanych w agendach uczelni np. w Centrum Kurséw, Centrum Integracji Sensorycznej,
Centrum Treningu Motorycznego, Centrum Diagnostyki Sportowej, Centrum Sportéw Walki. Ponadto
organizuje cyklicznie Studenckie Konferencje Naukowe, gdzie studenci majg mozliwos¢ prezentacji
swoich referatéw, prac etc. Najlepsze referaty sg publikowane w uczelnianym czasopismie Edukacja -
Wychowanie — Sport. Cyklicznie organizowana jest Konferencja — Fabryka Menedzeréw Sportu, na
ktorej wystepujg autorzy najlepszych projektow menedzerskich. Do tej pory odbyto sie 18 edycji
konferencji, w ktérych facznie udziat wzieto ponad 120 studentéw. Laureaci kazdej konferencji
otrzymujg nagrody.

8.4 Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialne;j.

Na poczatku pierwszego semestru, Uczelnia realizuje przedmiot “Propedeutyka studiow w EWS”,
ktorego celem jest zapoznanie Studentdéw ze strukturg Uczelni. Dzieki temu Studenci majg petna
wiedze dotyczaca tego, do jakiej osoby/jednostki mogg zwrdci¢ sie o szeroko pojete wsparci w
konkretnym temacie. Ponadto w dni kiedy odbywaijg sie zajecia dydaktyczne staty dyzur petni referent
ds. studentdéw oraz Dyrektor Instytutu.

O wszelkich nowych inicjatywach Studenci informowani s3 na biezgco za pomocga aktualnosci
zawartych na autorskiej platformie studenckiej /dedykowanych odpowiednio, osobno dla kazdego
rocznika/. Dodatkowo, informacje te, s zamieszczane na specjalnie utworzonej grupie zamknietej w
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portalu spotecznosciowym Facebook, dedykowanej studentom i absolwentom WSEWS oraz w
gablotach na korytarzach Uczelni.

Wszelkie informacje o systemie wsparcia materialnego studentéw WSEWS zamieszczone sg na
studenckiej platformie /dostepnej po zalogowaniu na indywidualne konto studenta/. Platforma
zawiera aktualne komunikaty, opis funkcjonowania systemu wsparcia materialnego, obowigzujgce
regulaminy wraz z zatgcznikami. Pomocg materialng dla studentéw zajmuje sie Komisja Stypendialna
oraz Odwofawcza Komisja Stypendialna, w ktdrych sktad, w przewazajacej liczbie wchodza Studenci.

8.5 Sposob rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zgtaszanych przez studentéw oraz jego
skutecznos¢.

Skargi i wnioski mogg by¢ zgtaszane przez studentéw bezposrednio oraz poprzez przedstawiciela
Samorzadu Studentéw WSEWS do Dyrektora Instytutu. Skargi lub wnioski rozpatrywane sg zgodnie z
Regulaminem Uczelni w mozliwie jak najkrétszym czasie.

Uzasadnione wnioski mogg trafia¢ tez do Rzecznika dyscyplinarnego ds. Studentéw. W przypadku
zgtoszenia przez studenta zastrzezen dotyczacych procesu dydaktycznego moze on liczy¢ na rzetelng
analize sytuacji ze strony Dyrektora Instytutu.

W trakcie trwania semestru Dyrektor Instytutu przeprowadza konsultacje ze studentami na temat
nauczycieli akademickich prowadzgcych poszczegdlne przedmioty. Ponadto systematycznie
przeprowadzane sg badania ankietowe wypetniane przez studentéw. W sytuacjach skrajnych
podejmowane sg natychmiastowe dziatania takie jak rozmowa z nauczycielem a w ostatecznosci
zmiana nauczyciela prowadzgcego dany przedmiot.

8.6 Zakres, poziom i skutecznosc¢ systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacje
kadry wspierajqcej proces ksztafcenia.

Za obstuge administracyjng studentéw w pierwszej kolejnosci odpowiada referent ds. studentow,
ktéry m.in. w oparciu o autorskie systemy informatycznie mogg w sprawny i kompetentny sposdb
przekazac im wszelkie niezbedne informacje. Studenci obstugiwani sg w wyznaczonych godzinach w
ramach kontaktéw bezposrednich, telefonicznych oraz drogg elektroniczng. Wsparcie referenta ds.
studentéw stanowig: Dyrektor Instytutu, Dziat IT oraz Petnomocnicy Rektora. W celu usprawnienia
kontaktu ze studentami funkcjonuje na Uczelni powotany przez Rektora Petnomocnik Rektora ds.
kontaktéw z samorzadem studentdw.

Na stronie internetowej Uczelni oraz na autorskiej platformie studenckiej dostepne sg wszystkie
informacje zwigzane z organizacjg studidéw, w tym o kierunkach, programach i planach studiow,
planach zaje¢, wewnetrznych regulacjach prawnych, a takie wzory przydatnych formularzy (w
wiekszosci w formie elektronicznej). Na platformie studenckiej funkcjonuje réwniez system e-podan
oraz poczta elektroniczna.

Uczelnia opracowata i wdrozyta autorskg platforme EWS. Z perspektywy studenckiej platforma
pozwala na/daje wglad do:

— logowanie (indywidualny login oraz hasto dla kazdego studenta / zmiana hasta co 90 dni);

— moj profil (zdjecie studenta, imie i nazwisko studenta, indywidualny numer konta bankowego,
informacja o posiadaniu statusu IPN, informacja o przypisaniu do danej grupy dziekanskiej, adres email,
telefon kontaktowy studenta, imie ojca, data, miejsce urodzenia);
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— wewnetrzna poczta platformiana (mozliwos$¢ bezposredniego kontaktu poprzez mail z kazdym
wyktadowcy, pracownikiem administracyjnym na Uczelni, informacja o odebraniu/odczytaniu/
wiadomosci przez studenta, wyktadowce, pracownika administracyjnego);

— zakfadki (ekran powitalny, regulaminy, wirtualny dziekanat: aktualnosci, ogtoszenia, plan zaje¢,
finanse, sesja egzaminacyjna, FMS, AZS EWS, praktyki, kursy, obozy, samorzad studencki, wyktadowcy,
obrona/egzamin dyplomowy, zarzadzenia, biblioteka - kazda z zaktadek zawiera informacje o tematyce
podanej w nazwie zaktadki);

— materiaty (worbooki, pomoce materiaty z danego przedmiotu, materiaty, pomoce materiaty z
danego przedmiotu;

—stypendia (decyzje o stypendium, informacja o przyznanym stypendium, data od do otrzymywania
stypendium oraz przyznana kwota);

— zaktadki z rodzajami stypendiéw wraz z informacjg o danym stypendium;

— egzaminy (lista egzamindw, lista egzaminéw dostepnych do zaliczenia w danym terminie, moje
egzaminy, wyniki z odbytego egzaminu, testy personalne, lista testow personalnych, lista testéw do
rozwigzania w danym semestrze, moje testy, wyniki testéw- anonimowe informacja tylko i wytgcznie
dla studenta, podania, zt6z podanie - mozliwos¢ ztozenia podania do osoby funkcyjnej, rektor,
dyrektorzy instytutu, koordynator praktyk, administrator platformy, rezerwacja miejsca form
wyjazdowych, rezerwacja miejsca w kursach itd.);

— moje podania (decyzja w sprawie ztozonego podania);

— protokoty zaliczeniowe (protokoty na kazdy semestr, nazwa przedmiotu, imie i nazwisko
wyktadowcy prowadzgcego dany przedmiot, specjalnos¢, typ-wyktad, ¢wiczenia, egzamin, punkty
ECTS, 3 terminy zaliczenia, oceny wraz z datg zaliczenia);

— moje ptatnosci, informacja o ptatnosciach w danym roku akademickim wraz z informacjg o
whiesionych wptatach przez studenta;

— seminarium dyplomowe (informacja o temacie pracy, kto jest promotorem, recenzentem wraz z

ocenami z recenzji pracy, data obrony, numer dyplomu);

— egzamin dyplomowy (wytyczne dotyczace przystapienie do egzaminu dyplomowego).

Majac na celu sprawny dostep do platformy studenckiej na Uczelni przygotowano stanowiska
komputerowe z dostepem do Internetu. Ponadto Uczelnia dysponuje nowoczesng ogdlnodostepng
pracownia informatyczna.

8.7 Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczqce bezpieczenstwa studentow, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagroienia Ilub naruszenia
bezpieczeristwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak réwniez pomocy jej ofiarom.

Ogdlne zasady bezpieczenstwa studentdw w uczelni regulowane sg odrebnymi przepisami i podane
do wiadomosci na platformie studenckiej. Studenci | roku odbywajg obowigzkowe szkolenie z zakresu
BHP. Zagadnienia bezpieczenstwa s3 tez realizowane zgodnie z programami studiéw obowigzujgcymi
na kierunku wychowanie fizyczne, w szczegdlnosci w odniesieniu do instytucji, w ktérych odbywane sg
praktyki zawodowe. Uczelnia ktadzie nacisk na to, aby formy wyjazdowe oraz zajecia praktyczne
realizowane w ramach programu studiéw byty organizowane z bezwzglednym zachowaniem
wszystkich regut bezpieczenstwa. Studenci majg mozliwos¢ bezposredniego zgtaszania zastrzezen,
uwag oraz skarg na niedopuszczalne zachowania, poprzez przekazywanie uwag bezzwtocznie do
Dyrektora Instytutu.
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Uczelnia podejmuje dziatania dotyczace przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy. Studenci sg
poinformowani o mozliwosci zgtaszania sytuacji naruszenia bezpieczeristwa lub zagrozenia. Rektor
wystosowuje list otwarty do studentéw, w ktédrym informuje ich o zasadach reagowania w przypadku
zagrozenia oraz osobiscie monitoruje ten proces.

Ponadto Rektor wydat stosowne zarzadzenia, ktére majg wesprzeé proces zapobiegania wyzej
wspomnianym zagrozeniom tj. Zarzgdzenie nr 07/03/2021 z dnia 20 marca 2021 r. - dotyczace
upowaznienia do nadzorowania tresci umieszczanych na stronach internetowych Uczelni jak réwniez
ich aktualizacji oraz Zarzqdzenie nr 08/03/2021 z dnia 20 marca 2021 r. - dotyczgce ustanowienia zasad
przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji w Wyzszej Szkole Edukacja w Sporcie. Dodatkowo
Uczelnia opracowata Zasady postepowania w przypadku zagrozen na terenie WSEWS (zatqcznik nr 8.3.)

8.8 Wspdtpraca z samorzqdem studentow i organizacjami studenckimi.

Uczelnia systematycznie wspoétpracuje z Samorzadem Studentdw oraz wspiera wszelkie inicjatywy
studenckie zgtaszane w trakcie trwania danego roku akademickiego.

Samorzad Studencki WSEWS stanowi reprezentacja ogétu studentow. W jego sktad wchodza
studenci studiéw magisterskich EWS Warszawa, studidow licencjackich EWS Warszawa jak i studenci
studiéw licencjackich EWS Bielsko Biata.

Jego przedstawiciele delegowani sg do Senatu WSEWS oraz licznych, funkcjonujgcych na Uczelni
Komisji majgcych wptyw na funkcjonowanie Uczelni.

Udziat przedstawicieli studentéw w obradach Senatu daje mozliwos¢ biezgcego wptywu na
wszystkie procedowane sprawy a w szczegélnosci sprawy dotyczgce bezposrednio studentéw takich
jak np. mozliwos¢ opiniowania zmian wprowadzanych do ,,Regulaminu Studidw” i innych regulaminéw
oraz programdéw nauczania obowigzujgcych w Uczelni. Udziat studentdw w pracach Komisji
Stypendialnej i Odwotawczej Komisji Stypendialnej daje mozliwos¢ podziatu srodkéw przeznaczonych
na pomoc materialng dla studentéw.

Uczelnia jest otwarta na wszelkiego rodzaju inicjatywy studenckie i jest sktonna udostepnic
pomieszczenia oraz Srodki pozwalajgce na realizacje tych celéw.

Studenci majg mozliwos¢ poszerzania swojej wiedzy w ramach dziatalnosci Két Naukowych.

Majgc na celu usprawnienie kontaktu studentédw z Wtadzami Uczelni zostat powotany Petnomocnik
Rektora ds. Kontaktu z samorzagdem studentéw.

8.9 Sposoby, czestos¢ i zakresu monitorowania, oceny idoskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentow, jak rowniez ocena kadry wspierajgcej proces ksztafcenia, a takze udziat
w ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentow.

System wsparcia i motywowania studentéw podlega statej ocenie Dyrektora Instytutu. Studenci
wchodzacy w sktad Senatu, Samorzadu Studenckiego oraz uczelnianych Komisji, ze wzgledu na ich
zaangazowanie w dziatalnosé¢ uczelniang, majg zagwarantowane bezptatng mozliwos¢ realizacji
programu studiow na drodze sciezki indywidualnej (IPN).

Na poczatku kazdego semestru organizowane sg spotkania z nauczycielami akademickimi w celu
omowienie zasad organizacji kolejnego semestru, ustalenia ewentualnych form wsparcie do zajec
/zakupu nowego sprzetu, najnowszych pozycji literatury dedykowanej do danego przedmiotu etc. /. Z
kazdego spotkania sporzadzana jest stosowna notatka. Po kazdym roku akademickim, Dyrektor
Instytutu w porozumieniu z przewodniczagcym Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, na
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posiedzeniu Senatu, sktadajg sprawozdanie z realizacji danego okresu studiéw, na poszczegdlnych
latach. Na podstawie tego sprawozdania formutowane sg wnioski i zalecenia co do kolejnych zmian
majacych na celu usprawnienie catego systemu ksztatcenia jak réwniez lepszego wsparcia studentow.
W wyniku takich procedur wprowadzono m.in. mozliwo$é poprawienia oceny pozytywnej z danego
przedmiotu. Przedstawiciele studentdw biorgcych udziat w Senacie majg mozliwos$¢ wyrazania swoich
opinii i zgtaszania wnioskdw formalnych, ktdre pdzniej sg procedowane.

Systematycznie organizowane sg otwarte dyzury Wtadz Uczelni, podczas ktérych studenci, maja
mozliwosé zgtaszania swoich uwag bezposrednio lub poprzez przedstawicieli Samorzadu oraz referenta
ds. studentow. Dziatania doskonalgce sg projektowane z uwzglednieniem zgtaszanych uwag,
systematycznie i niezwtocznie wprowadzane w zycie.

Ankiety wypetniane przez studentéw w ramach systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia pozwalaja
na zgtaszanie przez studentéw wszelkich uwag w formie anonimowej. Ich wyniki s3 analizowane i
wykorzystywane w podejmowaniu dziatan naprawczych.

Reasumujac, Uczelnia zapewnia wiele réznych form wsparcia studentom w catym procesie uczenia
sie. Sprawne przekazywanie informacji studentom nastepuje poprzez platforme egzaminacyjng EWS.
Ponadto na poczagtku kazdego roku akademickiego prowadzone sg zajecia informujgce o
mozliwosciach uzyskania wielopoziomowego wsparcia w catym procesie studiowania.

System ten jest cyklicznie weryfikowany i usprawniany w zaleznosci od uzyskiwanych wynikow i
potrzeb zgtaszanych przez studentéw.

ZALACZNIKI:

Zatgcznik nr 8.1 Zestawienie tematyki projektéw menedzerskich wygtaszanych w trakcie Fabryki
Menedzeréw Sportu

Zatacznik nr 8.2 Zestawienie workbookdéw

Zatgcznik nr 8.3 Procedura i zasady postepowania w przypadku zagrozen na terenie WSEWS

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réinych grup odbiorcow, w tym
przysztych i obecnych studentéow, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyje¢ na studia,
programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach,

2. sposobow, czestosci i zakresu oceny publicznego dostepu do informacji, udziafu w ocenie réinych grup
interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznosci dziatan doskonalgcych w tym zakresie.

Wyisza Szkota Edukacja w Sporcie, zgodnie z rozwojem technologii informatycznych
oraz transformacji ekonomiczno-spotecznych, podlega procesowi zmian oraz dostosowuje nowe
media, zgodnie z oczekiwaniami i potrzebami spotecznosci studenckiej. Nowoczesny student powinien
mie¢ do dyspozycji szeroki i kompleksowy wachlarz narzedzi usprawniajgcych komunikacje,
informacje, edukacje oraz integracje spotecznosci akademickiej. Uczelnia zapewnia wszechstronny
dostep do wszelkich informacji zwigzanych z procesem ksztatcenia.

Dbajac o wizerunek Uczelnii podgzajgc z duchem nowoczesnosci w 2019, 2020 r. dokonano szeregu
zmian a w ich konsekwencji w 2021 r. Uczelnia uruchomita nowg strone internetowg z nowa strukturg
i szatg graficzna. Strona dostosowana jest do urzadzen mobilnych i umozliwia dostep do wielu aplikacji
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przydatnych dla studentow i pracownikdw Uczelni. Jest ona gtdwnym zZrédtem informacji o strukturze,
funkcjonowaniu oraz aktualnych, planowanych wydarzeniach, ktérych organizatorem jest Uczelnia.
Strona dostosowana jest réwniez dla oséb z niepetnosprawnosciami. Informacje na niej pogrupowane
sg tematycznie na podkategorie z podziatem, ze wzgledu na ich tematyke i zawiera m.in. informacje o
warunkach przyje¢ na studia, opis efektéw uczenia sie, zasady dyplomowania, charakterystyke
indywidualnego programu nauczania, funkcjonowaniu biblioteki, zasadach i terminach przyznawania
pomocy materialnej, wysokosci opfat za studia.

Miejscem dla kandydatéw na studia jest ,Rekrutacja”, w ktérej znajduje sie oferta edukacyjna, zasady,
warunki, wykaz koniecznych do rekrutacji dokumentow.

Na stronie internetowej, znajdziemy réwniez fotorelacje i krétkie sprawozdania z wydarzen z zycia
Uczelni. Zamieszczony jest rdwniez wirtualny spacer po Uczelni, ktéry jest ciekawg promocjg kierunku,
jak i okazjg dla studentéw pierwszego roku do zapoznania sie z budynkiem jeszcze przed rozpoczeciem
zaje¢. Wirtualny spacer po Uczelni: WIZYTOWKA UCZELNI PO KLIKNIECIU.

W trakcie rekrutacji student uzupetnia formularz rekrutacyjny, wprowadzajgc do systemu dane

teleadresowe, umozliwiajgcy bezposredni kontakt. Strona Uczelni posiada odnosnik do Biuletynu
Informacji Publicznej (BIP).

W Uczelni funkcjonuje autorska platforma internetowa dostepna po zalogowaniu sie na
indywidualne konto studenta. Zawiera m.in. informacje dot. kadry dydaktycznej, terminy konsultacji
poszczegdblnych pracownikdw oraz godziny obstugi studentéw. Godziny pracy rektoratu, dziekanatu,
biblioteki, kwestury tak zaplanowano, aby studenci mieli tatwg mozliwos¢ zatatwienia biezgcych spraw.
W trakcie realizacji studidow, w stosownej zaktadce student znajdzie informacje dotyczace procesu
ksztatcenia, plany studiéw dla wszystkich specjalnosci, rocznikéw i trybéw studidw.

System pozwala studentom na swobody dostep do informacji przez 24 godziny na dobe 7 dni
w tygodniu, a takze na bezkolejkowg obstuge. Poprzez platforme student ma wglad w harmonogram
zajeé z mozliwoscig pilnego powiadomienia o zachodzgcych zmianach, wynikach zaliczen, egzaminéw,
historie finansowg, jak rdwniez wszelkie sprawy zwigzane z pomocg materialng. Dostep do materiatéw
z zaje¢ dydaktycznych, workbookéw oraz sylabuséw przedmiotowych.

Wyktadowcy majg dostep do list grup studentdéw, z ktédrymi prowadza zajecia, majg mozliwos¢
wystawienia ocen w systemie a takze mozliwos¢ kontaktu z konkretng grupag poprzez wystanie
informacji. Platforma egzaminacyjna umozliwita komunikacje, przenoszac sie z tradycyjnych metod
wymagajacych kazdorazowo wizyt studentéw na komunikacje przez Internet, pozytywnie odbierang
przez chetnie korzystajgcych z Internetu studentow.

Na poczatku kazdego roku akademickiego organizowane sg spotkania informacyjne dla studentéw
I roku, w ktdérych uczestnicza: Kanclerz Uczelni, Dyrektor organizacyjny, Dyrektor Instytutu,
Petnomocnik Rektora ds. praktyk studenckich, koordynatorzy centrow dziatajgcych na terenie
Uczelni, Opiekun roku z dziekanatu, Petnomocnik Rektora ds. kontaktu z samorzadem studentéw.
W/w osoby informujg studentéw o wszystkich sprawach organizacyjno-merytorycznych.

Na pierwszych zajeciach kazdy pracownik dydaktyczny jest zobowigzany do zapoznania studentéw
z sylabusem zaje¢, kryteriami i warunkami zaliczenia przedmiotu i jego poszczegdlnych form,
osigganych efektach uczenia sie, literaturze podstawowej i uzupetniajgcej. Kazdy prowadzacy zajecia
ma zaplanowane konsultacje ze studentami. Ponadto na platformie internetowej w specjalnie do tego
przygotowanej zaktadce zamieszczane s3 na biezgco materialy, zagadnienia oraz workbooki
opracowane przez wyktadowce z prowadzonego przez niego przedmiotu.

Na stronie internetowej znajduje sie réwniez ankieta dotyczgca oceny poziomu satysfakcji
z prezentowanej na stronach internetowych informacji o studiach wsréd réznych grup odbiorcow.
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Uczelnia prowadzi otwartg polityke informacyjng, pozwalajgcg na utrzymanie statej i aktualnej
komunikacji z réznymi grupami interesariuszy. Gtéwne kanaty dystrybucji informacji to: strona
internetowa Uczelni /www.ews.edu.pl// oraz BIP, kanat ogtoszeniowy na platformie internetowej

Uczelni, informacje organizacyjne dostepne na tablicach ogtoszeniowych w Uczelni, oraz w przypadku
informacji  biezacych, okolicznosciowych profile w mediach spotecznosciowych Uczelni
(https://m.facebook.com/wsews).

W trakcie kilku spotkan z interesariuszem zewnetrznym - Dyrektorem Sportowego LO ‘MGM’ -
Uczelnia uzyskata informacje na temat przejrzysto$é tresci strony internetowej, pod katem
potencjalnych Kandydatéw na podstawie wywiadu przeprowadzonego z uczniami wspomnianego
liceum.

Poza oficjalnym profilem Uczelni zostat uruchomiony dodatkowy profil dedykowany wytgcznie dla
studentéw oraz absolwentéw Uczelni na ktdrym zamieszczane sg informacje biezgce dla studentéw
oraz oferty pracy.

W roku 2022 Uczelnia uruchomita swoje profile réwniez na platformach Instagram, Youtube
i Linkedin.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

10.1.Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego
nad kierunkiem studiow, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci o0s6b
odpowiedzialnych za kierunek, w tym kompetencje izakres odpowiedzialnosci
w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztafcenia na kierunku

W WSEWS nadzorem merytorycznym, organizacyjnym, i administracyjnym zajmuje sie
Dyrektor Instytutu, Dyrektor Organizacyjny Uczelni, Zastepcy Dyrektora Organizacyjnego Uczelni,
Prorektorzy, Rektor oraz pracownicy dziekanatu i inne stosowne dziaty Uczelni. Szczegétowa
organizacja roku przygotowuje Dyrektor Organizacyjny Uczelni w porozumieniu z Dyrektorem Instytutu
najpozniej do dnia 30 czerwca poprzedzajgcego roku akademickiego. Organizacja roku zatwierdzana
jest Uchwatg Senatu. Na Senacie poprzedzajagcym dany rok akademicki jest rowniez zatwierdzany
program studiéw, ktéry bedzie obowigzywat w kolejnym roku. Dodatkowo, nadzér nad programem
studiéw, zgodnoscig efektéw uczenia sie przypisanych do danego kierunku oraz prawidtowoscig
planéw i programéw studidw, sprawuje Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia(KzJK). Uchwatg nr 20/2022
Senatu z dnia 29 wrzesnia 2022 r. powotano KZJK z okreslonym regulaminem /zatgcznik nr 10.1
regulamin komisji/, w sktadzie z przewodniczgcym i dwdjka statych cztonkdédw. W pracach Komisji bierze
takze udziat dwéch przedstawicieli Samorzadu Studenckiego oraz przedstawiciel Interesariuszy
zewnetrznych. Do zadan KZJK nalezy dokonywanie okresowych przeglagddw planéw i programéw
studiéw z uwzglednieniem misji Uczelni, obejmujgcej podnoszenie jakosci ksztatcenia, zgodnie z
wymogami przepisdw prawnych i strategig rozwoju Uczelni. Zadania te realizowane sg poprzez state
monitorowanie i analizowanie jakosci ksztatcenia, ocena poziomu organizacji i realizacji zajeé
dydaktycznych, ocene doboru kadry do prowadzenia przedmiotow dydaktycznych oraz analize opinii
pracodawcow w zakresie przygotowania absolwentdw do pracy zawodowej. Uatrakcyjnianie oferty
ksztatcenia oraz dostosowywanie jej do rynku pracy obejmuje tworzenie nowych $ciezek ksztatcenia,
ksztattowanie oferty dydaktycznej zgodnie 2z zainteresowaniem kandydatéw na studia,
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dostosowywanie tresci i form ksztatcenia do wymogéw rynku pracy, rozszerzanie oferty ksztatcenia w
jezyku angielskim, intensyfikacja dziatann ukierunkowanych na pozyskiwanie kandydatéw na studia z
zagranicy, doskonalenie programu praktyk zawodowych, wspotprace z zespotem ekspertéw ztozonym
z kadry zarzadzajgcej i praktykdw, doskonalenie systemu konsultacji programoéow ksztatcenia z
interesariuszami zewnetrznymi i praktykami.

KZJK zasiega opinii absolwentéw i studentéw na temat przydatnosci wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych nabytych podczas realizacji programu studiow. Bierze tez pod uwage opinie
i sugestie przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych w zakresie przygotowania absolwentéw do
pracy zawodowej. Wyniki i wnioski sformutowane po dziataniach analitycznych i empirycznych
wptywajg na podejmowanie prac nad zmianami programu studidw i jego realizacji oraz zapisach
w sylabusach przedmiotowych.

Dla zapewnienia jakosci procesu uczenia sie odbywajg sie cyklicznie spotkania cztonkéw
Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. KZJK odbyta posiedzenia zgodnie z planem
(harmonogramem) w roku akademickim 2023/2024, ktorych terminy zostaty zestawione w tabeli 1.

Tab. 1. Zestawienie posiedzen KZJK w roku akademickim 2023/2024

Lp. Data posiedzenia
1 14.10.2023
2 01.03.2024
3 09.04.2024
4 29.05.2024

KZJK zgodnie z przyjetym harmonogramem (planem) przygotowuje harmonogram okreslajgcy
czestotliwosé i zakres kontroli wewnetrznej programéw i plandw studiéw, w zgodnosci ze standardami
ksztatcenia oraz rzetelnosci. Odpowiada za realizacje planu pracy i koordynacje wykonywanie zadan.
KZJK moze dodatkowo powotywac do wspdtpracy inne osoby. Przewodniczacy sporzadza roczne
pisemne sprawozdania z pracy KZJK z wnioskami, ktére bezzwtocznie przekazuje Rektorowi i
przedstawia je na najblizszym posiedzeniu Senatu Uczelni. Na podstawie wnioskéw KZJK, Senat
podejmuje stosowne uchwaty, a Rektor zarzadzenia i decyzje.

10.2.Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Zasady projektowania programu studiéw wynikajg z ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce oraz ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji. Polska Rama Kwalifikacji (PRK) opisuje osiem wyodrebnionych poziomoéw kwalifikacji,
odpowiadajgcych analogicznym poziomom europejskich ram kwalifikacji oraz wewnetrznego
Regulaminu KZJK.

Projektowanie, dokonywanie zmian i zatwierdzanie programu studiow na kierunku
wychowanie fizyczne prowadzone sg przez Senat oraz Komisje ds. zapewniania jakosSci ksztatcenia,
przedstawicieli studentdéw oraz interesariuszami zewnetrznymi.

Program studidw na danym kierunku opiniowany jest przez Komisje ds. zapewniania jakosci
ksztatcenia, a nastepnie zatwierdzany przez Senat WSEWS.
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Studia na kierunku wychowanie fizyczne sg prowadzone w oparciu o programy studiow uwzgledniajgce
punktowe metody wyrazania osiggnie¢ studenta, zgodne z Europejskim Systemem Transferu i
Akumulacji Punktéw (zwane dalej ,,punktami ECTS”). Program studidow jest zamieszczony na stronie
internetowej Uczelni (zamieszczone w BIP Uczelni). Zkolei plan zaje¢ oraz efekty uczenia sie,
obowigzujaca literatura, metody sprawdzania i kryteria oceny efektéw uczenia sie, forma i warunki
zaliczenia (zawarte w sylabusach przedmiotowych), s3 podane studentom do wiadomosci na
platformie studenckiej oraz omawiane przez nauczycieli akademickich na pierwszych zajeciach w
semestrze. W celu weryfikacji dostepu do powyzszych informacji, co roku prowadzone s3 konsultacje
z przedstawicielami samorzadu studentéw.

10.3.Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu
studiow na ocenianym kierunku oraz Zrédet informacji wykorzystywanych w tych
procesach

Monitoring programu studiéw prowadzony jest poprzez cykliczng ewaluacje, opierajacg sie o dane
z procesu oceny jakosci ksztatcenia przez interesariuszy wewnetrznych. Odbywa sie to w oparciu
o opinie studentéw, nauczycieli akademickich oraz interesariuszy zewnetrznych.

Zakres biezgcego monitorowania programu studiow obejmuje analize informacji biezgcej. KZJK
przeprowadza systematyczng analize i ocene programu studiéw, obejmujgcg efekty uczenia sie, system
ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie, praktyki
zawodowe, wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie oraz wyniki
monitoringu loséw zawodowych absolwentéw. Zakres dziatan podejmowanych w ramach tego
systemu obejmuje, m.in.: monitorowanie i analizowanie programoéw studiéw, wynikéw rekrutacji,
weryfikacje i ocene stopnia osiggania zatozonych efektéw uczenia sie, dokumentacje przebiegu
studiow(w szczegdlnosci procesu dyplomowania), hospitacje zajeé, analize ankiet studenckich i
pracownikéw Uczelni, zbieranie opinii o programach studiéw i potrzebach rynku pracy wsréd
interesariuszy zewnetrznych, przeprowadzanie okresowej oceny nauczycieli akademickich i
pracownikéw administracyjnych, a takze analize zasobdw materialnych Uczelni i bazy dydaktycznej. W
ramach Centrum Karier i wspotpracy z Absolwentami monitorowanie loséw zawodowych
absolwentéw.

KZJK dokonuje tez ewaluacji potrzeb rynku i zapotrzebowania merytorycznego przez
interesariuszy zewnetrznych. Opracowuje réwniez wzory i weryfikuje poprawnos$¢ i kompletnosé
sktadanych sylabuséw przedmiotowych, weryfikuje zgodnos$¢ pytan testowych w odniesieniu do
przekazywanych tresci w ramach realizowanych przedmiotéw.

Wyniki i wnioski sformutowane na podstawie powyzszych dziatan znajdujg odzwierciedlenie
w zmianach programu studidw i jego realizacji oraz zapisach w sylabusach przedmiotowych. Bierze sie
rowniez pod uwage opinie i sugestie pracodawcéw w zakresie przygotowania absolwentéw do pracy
zawodowej.

Zakres okresowego przegladu programu studidw obejmuje ocenianie jakosSci studiowania
poprzez systematyczne dziatania w ramach cykléw ksztatcenia w odniesieniu do poszczegdlnych
przedmiotéw i blokéow tematycznych, realizowanych w poszczegdlnych semestrach. Waznym
czynnikiem dbatosci o jako$¢ ksztatcenia jest wieloaspektowe i wielopoziomowe ujecie procesu
nauczania o charakterze analitycznym, syntetycznym i syntetyczno-analitycznym.

Przeglad zrédet informacji wykorzystywanych w procesach monitorowania programu studiow
wptywa na doskonalenie narzedzi zbierania informacji. KZJK nadzoruje sporzadzanie dokumentéw,
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stanowigcych narzedzie uzyskania wiedzy dotyczacej jakosci nauczania, tj.: arkusz okresowej oceny
nauczyciela akademickiego przez Dyrektora Instytutu (zatgcznik nr 10.2), karta okresowej oceny
nauczyciela akademickiego (zafgcznik nr 10.3), karta okresowej samooceny nauczyciela akademickiego
(zatgcznik nr 10.4), kwestionariusz oceny zaje¢ dydaktycznych przez studenta (zafgcznik nr 10.5),
protokdt z hospitacji zajec (zafgcznik nr 10.6), sprawozdanie z zaje¢ dydaktycznych (zafgcznik nr 10.7),
kwestionariusz ankiety ewaluacyjnej Partnerskiej Rady Interesariuszy Zewnetrznych (zatgcznik nr
10.8).

Przeglad programu studiéw jest istotny dla jakosci nauczania, prowadzi sie go na biezgco,
w trakcie roku akademickiego. Inspiracje podstawowe do zmian w programie pochodzg m.in. od
nauczycieli akademickich, studentéw i interesariuszy.

Zmiany dotyczgce tresci programu studiéw podlegajg petnemu procedowaniu na poziomie
Senatu Uczelni zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Uczelnia podejmuje réwniez dziatania majace ukierunkowanie na statg dbatos¢ o wysoki
poziom jakosci ustug edukacyjnych. Dziatania te podejmowane sg w zakresie biezgcego monitoringu,
jak i okresowego przeglagdu programu studiéw. Dziatania te sg zgodne z wytycznymi i procedurami
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. System ten dziata w oparciu o:

- Regulamin Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia;
- Komisje do spraw zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

10.4.Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentow ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapow ksztafcenia, jego zakonczenia oraz
przydatnosci efektow uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez
wykorzystania wynikow tej oceny w doskonaleniu programu studiow

Weryfikacja efektéw uczenia sie zatozonych dla programu studiow odbywa sie na poziomie
zajeé, jak réwniez na poziomie nadawania kwalifikacji studentowi poprzez egzamin dyplomowy.
Sposob weryfikacji efektdw uczenia sie zatozonych w poszczegdlnych zajeciach jest okreslony w
sylabusach przedmiotowych. Natomiast sposdb weryfikacji efektéw uczenia sie w czasie egzaminu
dyplomowego zawiera regulamin dyplomowania (zafqcznik nr 3.4). Ponadto, za weryfikacje efektow
uczenia sie i jej poprawnosc na poziomie przedmiotu odpowiada nauczyciel akademicki prowadzgcy
dane zajecia a na poziomie egzaminu dyplomowego — komisja egzaminacyjna powotana przez
Dyrektora Instytutu.

Nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia zobowigzany jest do przechowywania dokumentacji
potwierdzajgcej etapowa weryfikacje efektéw uczenia sie, tj. weryfikacje efektéw uczenia sie
przyjetych dla przedmiotu. Z kolei dokumentacja potwierdzajgca koricowa weryfikacje efektow uczenia
sie jest przechowywana przez okres dwdch lat, wedtug scisle obowigzujacych regut. Na poziomie
przedmiotu, dokumentacjg potwierdzajgcg weryfikacje efektéw uczenia sie s m.in.: pisemne prace
semestralne, prace projektowe, zaliczeniowe, egzaminacyjne, dokumenty zwigzane z praktykami
przewidzianymi w programie studidow, dokumenty potwierdzajgce ustng weryfikacje efektéow uczenia
sie oraz protokoty egzaminacyjne. Na poziomie egzaminu dyplomowego jest to natomiast protokét
jego przebiegu.

Weryfikacja efektéw uczenia sie osiggnietych w ramach praktyk pedagogicznych odbywa sie
z wykorzystaniem nastepujacych narzedzi:
- analizy dziennika praktyk (dokument potwierdzony przez nauczyciela — opiekuna praktykanta
w szkole),
- hospitacji lekcji egzaminacyjnej praktyki, dokonana przez przedstawiciela Uczelni.
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Do wszystkich praktyk jest opracowany stosowny regulamin (zafgcznik 1.3 regulamin praktyk)
awnim ujete sg cele praktyki, zadania studenta oraz warunki zaliczenia. Po odbytej praktyce
przeprowadzane sg ankiety — jedna z dyrektorem placéwki, druga — ze studentem.

Ponadto praktyki studentéw sg kontrolowane oraz bezposrednio nadzorowane przez
Petnomocnika Rektora ds. Praktyk zawodowych. Przeprowadzane sg tez dyskusje ze studentami
nauczycielami, opiekunami praktyki z ramienia szkoty.

Dodatkowo przed kazdg praktyka Petnomocnik Rektora ds. Praktyk przeprowadza szkolenie ze
studentami gdzie omawia cele, zadania oraz warunki zaliczenia praktyk. W razie jakichkolwiek
watpliwosci studenci mogg uzyska¢ wszelkie informacje dotyczgce praktyk bezposrednio od niego w
trakcie jego dyzuru.

10.5.Zakres, formy udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow,
i interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow

Istotny wptyw na podnoszenie jakosci ksztatcenia w Uczelni majg interesariusze. Interesariusze

wewnetrzni, w tym studenci majg szczegdlny wptyw na doskonalenie i realizacje programu studiéw.

Uczelnia przeprowadza stosowne ankiety dotyczgce zadowolenia z procesu ksztatcenia /zatgcznik

nr 10.9/. Ponadto organizowane s3 spotkanie z Wtadzami Uczelni, w tym z Dyrektorem Instytutu
majace na celu bezposrednie ustalenie ewentualnych uwag i sugestii ze strony studentow.

Drugg grupg interesariuszy wewnetrznych stanowi kadra naukowo-dydaktyczna WSEWS. Przed
rozpoczeciem kazdego nowego semestru Uczelnia organizuje indywidualne spotkania z kazdym
nauczycielem akademickim prowadzacym zajecia w nadchodzgcym semestrze. Na spotkaniu
dyskutowane sg tresci zwigzane z programem studidow, sugestig dotyczacg jego modyfikacji dla
konkretnych przedmiotdéw oraz sprawach organizacyjnych zwigzanych z procesem dydaktycznym
W ramach spotkan wyktadowcy zgtaszajg propozycje nowych, autorskich zaje¢ oraz ewentualnych
modyfikacji przebiegu obecnie prowadzonych zaje¢. Wyktadowcy majg mozliwos¢ zgtoszenia
propozycji zakupu nowych pozycji literatury lub dodatkowego sprzetu dydaktycznego mogacego
wzbogaci¢ jakosc¢ ksztatcenia.

Wptyw na doskonalenie i realizacje programu studiow majg takze Interesariusze zewnetrzni Uczelni
/zatqcznik nr 6.1 — Zestawienie interesariuszy zewnetrznych/. Przyjeto ogdlng zasade wspotpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym w intencji tworzenia oraz doskonalenia programu studiow w
Uczelni. Wtadze Uczelni wspdtpracujg zatem z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego
w celu zapewnienia uzyskania okreslonych efektéw uczenia sie i ich weryfikacji.

Informacje pochodzace od interesariuszy zewnetrznych w zakresie aktualnych potrzeb
zmieniajgcego sie rynku pracy sg niezmiernie przydatne Uczelni. Rada Interesariuszy Zewnetrznych,
istniejgca w Uczelni od 2014 r., dziata poprzez przedstawicieli podmiotéw. Lista interesariuszy jest
otwarta i wcigz pojawiajg sie nowe podmioty, ktdre sg zainteresowane statg lub dorazng wspodtpraca z
Uczelnig. Obecnie Uczelnia wspodtpracuje z blisko 60 interesariuszami zewnetrznymi.

Podstawowymi zadaniami Rady Interesariuszy Zewnetrznych jest m.in. podejmowanie
wspdlnych dziatan doraznych i dtugoterminowych w zakresie:

e organizowania i realizowania eventéw, warsztatow, i innych form przy wspétudziale
studentow i absolwentéw WSEWS,
e przyjmowania na praktyki i staze, zatrudnienia krétko i dtugoterminowe,
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e kreowania nowych specjalizacji i specjalnosci w zaleznosci od potrzeb zmieniajgcego sie
rynku pracy,

e opiniowania programu studiéw,

e zgtaszania zapotrzebowania na zatrudnienie specjalistow o szczegdlnej wiedzy i
umiejetnosciach,

e zgtaszania uwag w zakresie przygotowania teoretycznego i praktycznego w odniesieniu do
naszych studentéw i absolwentéw.

Dzieki tej wspotpracy Uczelnia posiada rzetelne i wiarygodne informacje, ktére pozwalaja
strategicznie modelowac i przeksztatca¢ programy studidw w zaleznosci od pojawiajgcych sie potrzeb.
Interesariusze zewnetrzni sg zapraszani na posiedzenia Senatu WSEWS z gtosem doradczym. Wynikiem
tej wspdtpracy jest m.in. powotywanie wewnetrznych agend Uczelni, tj. Centrum Sportéw Walki,
Centrum Diagnostyki Sportowej, Centrum Treningu Motorycznego, Dydaktyczno-Pedagogiczne Centrum
Wychowania Fizycznego i Sportu oraz rozszerzenie programu o specjalizacje instruktorskie i
trenerskiej w rdznych dyscyplinach sportu.

10.6.Sposoby wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztatfcenia
i sformutowanych zalecen w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym
kierunku

Proces zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uczelni w duzej mierze regulowany jest trescig ustaw
i rozporzadzen. Od 2005 r. do chwili obecnej wydano kilkanascie aktéw prawnych, ktére wymuszaty
modyfikacje systemu jakosci ksztatcenia w Uczelniach. Jakos¢ ksztatcenia podlega cyklicznej ocenie,
dokonywanej przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Wyniki przeprowadzonej oceny sg wykorzystywane
przez poszczegodlne jednostki Uczelni w celu dalszego doskonalenia jakosci ksztatcenia.

ZAtACZNIKI:

Zatacznik nr 10.1 Regulamin Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia(KZJK)

Zatgcznik nr 10.2 Arkusz okresowe]j oceny nauczyciela akademickiego przez Dyrektora Instytutu
Zatgcznik nr 10.3 Karta okresowej oceny nauczyciela akademickiego

Zatgcznik nr 10.4 Karta okresowej samooceny nauczyciela akademickiego

Zatgcznik nr 10.5 Kwestionariusz oceny zajec¢ dydaktycznych przez studenta

Zatgcznik nr 10.6 Protokot z hospitacji zajec

Zatgcznik nr 10.7 Sprawozdanie z zajeé dydaktycznych

Zatacznik nr 10.8 Kwestionariusz ankiety ewaluacyjnej Partnerskiej Rady Interesariuszy Zewnetrznych
Zatacznik nr 10.9 Ankieta absolwenta

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp. .
P kryterium 10 wymienione podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
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we wskazanej wyzej uchwale
Prezydium PKA

i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym

Wdrozenie przez Uczelnie
skutecznych dziatan
naprawczych
zapobiegajacych powstaniu
zdiagnozowanych
nieprawidtowosci w
zakresie konstrukgji i
realizacji programu studiow
w przysztosci.

Wprowadzono harmonogram okreslajgcy czestotliwos¢ i
zakres kontroli wewnetrznej programéw i planéw
studiow, w zgodnosci ze standardami ksztatcenia oraz
rzetelnosci Wyzszej Szkoty Edukacja w Sporcie Przyjeto
Plan pracy Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
Intensyfikacja i dokumentacja spotkan z interesariuszami

Wprowadzenie
harmonograméw
okreslajacych czestotliwosc i
zakres kontroli wewnetrznej
w zakresie: programow i
planéw studiow (w tym
zgodnosci ze standardami
ksztatcenia oraz rzetelnosci i
przejrzystosci procesu
weryfikacji efektéw uczenia
sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji
spotecznych).

Komisja do spraw Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
przygotowata harmonogram okreslajgcy czestotliwosc i
zakres kontroli wewnetrznej programéw i planéw
studidw, w zgodnosci ze standardami ksztatcenia oraz
rzetelnosci
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym

szczegotowych kryteriow oceny programowej

kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony
1. 20 letnie doswiadczenie w realizacji
autorskiego - odpowiadajgcego na
zapotrzebowanie rynku programu ksztatcenia
nauczycieli wychowania fizycznego, lideréw
sportu, menedzerow, instruktoréw, treneréw
i dietetykdw w sporcie - zawierajace
najnowsze praktyczne trendy dydaktyczno-
szkoleniowe.
2. Realizacja praktycznych form
wyjazdowych: obozéw letnich, obozéw
wedrownych, obozéw zimowych w
Zakopanem, w Zarzeczu i w Waplewie.
3. Strategiczne inwestycje Uczelni w
specjalistyczng aparature badawczj i sprzet
treningowy, licencjonowang pracownie
testow badania czasu reakcji prostych i
ztozonych oraz rozbudowa laboratorium,
bazy pracowni specjalistycznych oraz
centrow: treningu motorycznego, diagnostyki
sportowej, sportéw walki, integracji
sensorycznej, metodyczno-szkoleniowe
centrum wychowania fizycznego i sportu oraz
witasne studio telewizyjnomultimedialne.
4. Autorska Platforma Internetowa
utworzona w 2007 roku, rozbudowana o
nastepujgce moduty: panel komunikacji
Student-Wyktadowca - Uczelnia (konsultacje,
seminaria, webinaria)

Stabe strony
1. Wysokie koszty realizacji programu
Kierunku studidw.
2. Konieczno$¢ pobierania optat za
ksztatcenie.
3. Zréznicowanie kandydata pod wzgledem
sprawnosci fizycznej,
4. Potrzeba wyréwnywania szans
edukacyjnych.
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panel ksiegowofinansowy, panel
dziekanatowy, panel wsparcia
dydaktycznego - wtasne publikacje
dydaktyczne wszystkich naszych
wyktadowcéw dla studentéw w postaci
okoto 600 workbook’éw elektronicznych -
obejmujacych program nauczania na I-szym
i Il stopniu ksztatcenia. Publikacje w 100%
sfinansowane przez Zatozyciela Uczelni -
bezptatnie udostepniane dla studentow.

5. Zatrudnienie wysokospecjalistycznej kadry
wyktadowcow realizujgcych autorskie
programy.

Czynniki zewnetrzne

Szanse
1. Studenci i absolwenci naszej Uczelni -
doskonatg wizytéwka Uczelni (medalisci
Mistrzostw Polski, Europy, swiata,
Uniwersjad i Igrzysk Olimpijskich).
2. Bardzo wysoka pozycja Uczelni w
niezaleznym rankingu Elektroniczne Losy
Absolwentow "ELA".
3. Posiadanie pozytywnej akredytacji
programu ksztatcenia prestizowej organizacji
National Strenght and Conditioning
Association w Colorado Springs. JesteSmy
pierwsza i jedyng w Polsce Uczelnig z tg
akredytacja.
4. Rosngce zainteresowanie ofertg Uczelni w
kraju i za granica - konsekwencjq: bardzo
liczne od kilku lat nabory i nasza Uczelnia -
Uczelnig pierwszego wyboru juz od wstepnej
fazy dni rekrutacji na studia stacjonarne i
niestacjonarne.
5. Wspétpraca Uczelni ze zwigzkami
sportowymi, federacjami, instytucjami,
placowkami oswiatowymi, klubami i
zaktadami pracy - obustronne certyfikowania
(Patronacka Rada Interesariuszy
Zewnetrznych liczaca 61 podmiotow).

Zagrozenia

1. Zmiennos$¢ aktow prawnych, zmuszajgca do
zmian oferty dydaktycznej, na rzecz
zwiekszonych dziatan administracyjnych.

2. Brak unifikacji uzyskiwanych uprawnien
instruktorsko-trenerskich i préba
zawtlaszczenia  wytacznosci  honorowania
uprawnien nadawanych przez Polskie Zwigzki
Sportowe i deprecjonowanie legalnie
nabytych uprawnien nadawanych swoim
studentom przez polskie uczelnie realizujgce
kierunki: wychowanie fizyczne oraz sport.

3. Brak nadzoru nad procesem ksztatcenia
kadr dla kultury fizycznej, prowadzonego
przez zewnetrzne firmy szkoleniowo-
komercyjne stosujace jedynie merkantylne
podejscie do swojej dziatalnosci.

4. Ograniczone mozliwosci w ramach

partnerstwa publiczno-prywatnego w
realizacji osiggania zaktadanych efektow
uczenia sie.
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WYZSZA STKOLA EDUKACJA W SPORCIE
00-992 Warszawa, ul. Jaglelloriska 88
Regon: 368585165
NIP: 527-23-84-135

(Piecze¢ uczelni)

(podpis Rektora)

BELSKO Bl Aania 94,049,202

(miejscowosc)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Poziom studiow studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki

| n/d n/d 43 51
| stopnia ] n/d n/d 32 49

1l n/d n/d 54 50

| n/d n/d n/d n/d
Il stopnia

I n/d n/d n/d n/d

I n/d n/d n/d n/d

I n/d n/d n/d n/d
jednolite studia mn n/d n/d n/d n/d
magisterskie v n/d n/d n/d n/d

v n/d n/d n/d n/d

Vi n/d n/d n/d n/d
Razem: n/d n/d 129 150

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba Liczba Liczba
studentoéw, absolwentow studentéw, | absolwentéw
ktorzy w danym roku | ktorzy w danym roku
. .. Rok rozpoczeli cykl rozpoczeli
Poziom studiow ) . poczelicy pocze
ukoniczenia | ksztatcenia cykl

konczacy sie
w danym roku

ksztatcenia
konczacy sie

w danym
roku
2021 n/d n/d 37 24
I stopnia 2022 n/d n/d 45 37
2023 n/d n/d 44 30
n/d n/d n/d n/d n/d
Il stopnia
n/d n/d n/d n/d n/d

3 Nalezy podac liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidéw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomow i form studidw, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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n/d n/d n/d n/d n/d
dnol g n/d n/d n/d n/d
. ite studi
je no-lesulla 7d o7d o7d o
magisterskie
n/d n/d n/d n/d
Razem: n/d n/d 126 91

Tabela 3.1 Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studidow, poziomie i profilu

okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z d
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.).*

nia 27 wrzesnia 2018 r.

Nazwa wskaznika na studiach | stopnia niestacjonarnych

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw na

ocenianym kierunku na danym poziomie 6/180
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli 2948
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentow®

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 180
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom ksztattujacym 171
umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku

kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin >
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru 96
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana praktykom zawodowym 42
Wymiar praktyk zawodowych® 6/960
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych n/d

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zajecokreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ tacznaliczba godzin zajec na studiach
stacjonarnychprowadzonych z wykorzystaniem metod technik
ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studidw na studiach
niestacjonarnych/ tacznaliczba godzin zajeé¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./n/d

2./n/d

4 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiow i kazdej z form studiow p

> Prosze podac faczng liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich

odlegajacych ocenie.

lub innych os6b prowadzacych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

6 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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ZAJECIA KSZTALTUJACE UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNE

Nazwa przedmiotu |igmgzgg£i}1 SUMA ECTS

Technologia informacyjna 10 2
Socjologia (NS) 8 1
Historia kultury fizycznej(NH) 20 2
Marketing w sporcie (NS) 20 2
Anatomia 24 5
Pedagogika 20 4
Psychologia 20 4
Fizjologia cztowieka 12 3
Antropologia 8 1
Teoria wychowania fizycznego 10 3
Podstawy dydaktyki 15 3
Antropomotoryka 6 1
Biomechanika 6 2
Cwiczenia kompensacyjno-korekcyjne 12 3
Edukacja zdrowotna 20 1
Emisja glosu 10 2
Metodyka pitki siatkowej 14 2
Metodyka p.recznej 14 2
Metodyka pitki noznej 14 2
Metodyka koszykowki 14 2
Metodyka wychowania fizycznego 28 5
Pierwsza pomoc przedmedyczna 14 2
Rytmika i taniec 14 1
Teoria i metodyka gimnastyki korekcyjnej 8 1
Teoria i metodyka gimnastyki 10 2
Teoria i metodyka lekkoatletyki 20 2
Teoria i metodyka ptywania i ratownictwa 30 2
Zabawy i gry ruchowe 14 2
Podstawy integracji sensorycznej 12 2
Systemy organizacji zawodéw sportowych 16 1
Organizacja imprez sportowych - ews (edukacja 20 2
wychowanie sport)

Metody kontroli sprawnoéci psychomotorycznych 30 3
Wedréwki 60 3
Obdz zimowy 60 4
Obdz letni 100 5
Podstawy anatomii funkcjonalnej 18 2
Podstawy metodyki treningu personalnego 16 2
Diagnostyka funkcjonalna 10 1
Podstawy metodyki treningu sitowego 10 1
Medycyna sportu 10 1
Warsztat specjalistyczny 16 1
Zarzadzanie infrastrukturg sportowg 18 2
Zarzadzanie klubem sportowym 18 2
Prawo w sporcie 10 2
Finanse w sporcie 8 1
Media a sport 6 1
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Makrostruktura sportu 8 1
Warsztat specjalistyczny 16 1
Fitness 10 1
Sporty walki 10 1
Tegball 10 1
Animal flow 10 1
Korfball 10 1
Tenis stotowy 10 1
Specjalizacje:instruktorskie 60 6
Praktyki zawodowe 960 42
Semingrium dyplomowe -przygotowanie do 120 8
egzaminu

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela’

Nazwa Forma/formy | taczna liczna godzin zajeé Liczba punktéw | Stopien/tytut,
zajeé/grupy | zajeé stacjonarne/niestacjonarne | ECTS imie i nazwisko
zajec nauczyciela
akademickiego
lub innej osoby
prowadzace;j
zajecia®
n/d n/d n/d n/d n/d
n/d n/d n/d n/d n/d
n/d n/d n/d n/d n/d
n/d n/d n/d n/d n/d
n/d n/d n/d n/d n/d
n/d n/d n/d n/d n/d
Razem: n/d n/d

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidow uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

8 Podanie nazwiska osoby prowadzgcej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach

zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych’®
Liczba
studentéw
Nazwa
L. Forma Forma Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy L Semestr L .
iy realizacji studiow wyktadowy | niebedacych
)8 obywatelami
polskimi)
n/d n/d n/d n/d n/d n/d
n/d n/d n/d n/d n/d n/d
n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytgcznie w formie elektronicznej)

1.

Program studidow dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz § 3-
4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)

Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest
ocena.

Harmonogram zajec na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w semestrze roku
akademickiego, w ktorym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomow studiow.
Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku pielegniarstwo lub
potoznictwo takze nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzgce zajecia odpowiednio
z podstaw opieki pielegniarskiej lub podstaw opieki potozniczej, sporzagdzong wg nastepujacego
wzoru:

Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoridw i innych obiektéw,
w ktdrych odbywaja sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

Wykaz tematdéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz

formy studidw; wykaz mozna przygotowac wedtug przyktadowego wzoru:

9 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie. Jezeli

wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Akceptowalnymi formatami sg: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx,
.odp, .txt, .xls, .xlsx, .xml.

Nazwy plikdw nie moga by¢ dtuzsze niz 15 znakdéw i nie mogg zawieraé nastepujacych znakéw: ~
"H% & *:<>? /\{| }1&%# (spacje wiodace i koncowe w nazwach plikdw lub folderéw réwniez nie
sg dozwolone).

Pliki lub foldery nie mogg by¢ skompresowane.

Cz. Il. Materiaty, ktdre nalezy przygotowac do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe wskazane

przez zespot oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajgcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowaneprzez studentdw, prace artystyczne z zaje¢ kierunkowych (z ostatnich dwdch

semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

. Struktura ocen z egzamindw/zaliczen ze wskazanych przez zespdt oceniajgcy zajeC i sesji

egzaminacyjnych (z ostatnich dwdch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentdw wskazanych przez zespét
oceniajacy. Dokumentacja powinna uwzglednia¢ prace dyplomowsg, suplement do dyplomu,
recenzje pracy dyplomowej, protokdt egzaminu dyplomowego.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki

zawodowe s3 uwzglednione w programie studidw na ocenianym kierunku.

. Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktérymi jednostka wspodtpracuje w realizacji

programu studiow, a w szczegdlnosci tych, w ktorych studenci odbywajg praktyki zawodowe, jesli
praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studiow na ocenianym kierunku (w formie

elektronicznej).

. Wykaz osiggniecd, ktorych autorami/tworcami/realizatorami lub wspotautorami/

wspottworcami/wspotrealizatorami s studenci ocenianego kierunku z ostatnich 5 lat
poprzedzajgcych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).

Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktow, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdéw

kadry prowadzacej ksztatcenie i studentéw oraz sposobach pomocy jej ofiarom,

. Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne

instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na

zaleceniatych instytucji (w formie elektronicznej).
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Zatgcznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowej
Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej witasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktorych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy zawierajg petny zakres ogélnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow korczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy
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i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkdw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektow uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéow efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktore sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktdrym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.
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Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddw, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce witasciwy dobdr kandydatdow, zasady progresji studentdow i zaliczania
poszczegblnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepow w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodna ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o
stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rdwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studidéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentow na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektdw uczenia sie.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 87



Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowag realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoiju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studidw oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wtasciwych dla kierunku, jak réwniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, w
sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
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przegladom, w ktorych uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéow sg wykorzystywane w
dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakos$ci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi spotecznemu i
zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc w
procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku, motywuje studentéw do
osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2
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Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiéw oraz prowadzone s3g systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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